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Hur forandrar plattformsarbetet
arbetsmarknaden? Eurofound

Vad ar plattformsarbete?

Vid plattformsarbete anvands en webbplattform
som gor att organisationer eller individer kan fa
tillgdng till andra organisationer eller individer
for att [0sa specifika problem eller tillhandahalla
specifika tjanster mot betalning.

Tre parter ar saledes inblandade och far
kontakt tack vare en avancerad algoritm.

“ Kund Plattform “ Arbetstagare
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— . e \/' Storre arbetsuppgifter &r uppdelade i fristdende mindre
a t . .. ° ..
- uppgifter som utfors av plattformsarbetare pa begaran,
vilket gor att arbetet fordelas pa manga olika personer.
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Den 17 november 2017 Den 8 mars 2016

Europeisk bakgrund

institutioner den europeiska det forsta utkastet till den europeiska
pelaren for sociala rattigheter pelaren for sociala rattigheter

Europeiska 2016 . ..
kommissionen Europeiska kommissionen
) I juni 2016 antog kommissionen den europeiska
Europeiska 2017 agendan for delningsekonomin, dar det fortydligas
radet vad plattformsarbete innebar.
Europa- I januari 2020 lyfte kommissionen fram behovet
| tot 2018 av att forbattra arbetsvillkoren for plattformsarbetare
parlamente

for att uppna en hallbar tillvaxt

Europeiska pelaren for plattformsekonomin.

rf'(')ttc'solflilar 2019 I maj 2020 justerade kommissionen sitt
attighete arbetsprogram for 2020 pa grund av covid-19.
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EPSR Parlamentet och radet Europeiska radet
[juli 2019 tradde nya EU-bestammelser I november 2017 proklamerade EU:s institutioner den | juni 2019 antog Europaparlamentet och radet I november 2019 antog radet rekommendationen
om forbindelserna mellan plattformar europeiska pelaren for sociala rattigheter, som syftar det nya direktivet 2019/1152 om tydliga om tillgdng till socialt skydd for arbetstagare
och foretag i kraft. till att ta itu med politiska utmaningar i samband med och forutsdgbara arbetsvillkor i Europeiska unionen, och egenforetagare, i vilken det hanvisas
nya anstéllningsformer, daribland plattformsarbete. vilket ocksa omfattar plattformsarbete. till plattformsarbetare.

Paketet for rattsakten om digitala tjanster >

Att forma EU:s digitala framtid (europa.eu) Att skapa ett sékrare digitalt utrymme Att skapa lika villkor for att framja
e ka k . har freslagit va laostiftningsinitiativ: ddrde grundldggande rattigheterna innovation, tillvéxt och konkurrenskraft,
UrOPEISKa KOMMISSIONEN Nar Joresiagit va 'agstitningsintiativ. for alla anvandare av digitala tjdnster skyddas. bdde pd EU:s inre marknad och globalt.

rattsakten om digitala tjanster (DSA) och rattsakten om digitala marknader (DMA).
Dessa rattsakter har tva huvudmal:

En framvaxande anstallningsform
Plattforms-
o arbete
Aven om det utfors i liten skala har plattformsarbetet utvecklats dynamiskt under de senaste
15 dren och detta forvantas fortsatta i framtiden. Enligt Eurofounds forskning om framvaxande | A
eller nya anstallningsformeri EU ar plattformsarbete en av nio anstallningsformer som har
blivit allt vanligare sedan ar 2000.
2000
Plattformsekonomins framtid
Furofound har ringat in tio typer av plattformsarbete som sedan 2017 har Dessa matningar syftar till att ge en bred bild av den snabbt
natt en kritisk massa i Europa nér det géller plattformar och arbetstagare vaxande ekonomin kring webbplattformar som ber6r flera
som ar knutna till dessa. For att battre forsta och reglera de utmaningar olika politiska omraden forutom arbetsmarknads- och
som plattformsarbetet innebér for arbets- och anstéllningsvillkoren har sysselsattningspolitiken, daribland
Furofound sammanstallt en onlinedatabas och kartlagt studier som mater
lattformsekonomin. - ™ ‘] foretags- ]
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