QUESTIONNAIRE FOR FIFTH EUROPEAN SURVEY ON
WORKING CONDITIONS (2010)

Bakgrundsfragor

( TREND 2005)
HH1. Jag skullevilja borja med att stalla nagra fragor om ditt hushall. Kan du ber &tta for mig hur
manga per soner som bor i hushallet, inklusive dig §alv?

Antal personer sombor i hushallet ................oooiiii L,

99 — Végran (spontant)

( TREND 2005)
HH2.

INTERVJUARE: SAMLA IN DEN INFORMATION SOM DU SKALL SKRIVA IN |
HUSHALLSMATRISEN PA NASTA SIDA, BORJA MED RESPONDENTEN SJALV.

a. INTERVJUARE: MARKERA RESPONDENTENS KON | MATRISEN PA NASTA SIDA)
b. Om vi borjar med dig, hur gammal & du?
c. (INTERVJUARE: HOPPA OVER FOR RESPONDENTEN (l&s € upp))

VISA KORT D

d. Titta pa det hér kortet och berétta vilken av dessa kategorier som bast stammer in pa din nuvarande
situation

(MODI FI ED TREND 2005)
HH3.

INTERVJUARE: FOR NASTA HUSHALLMEDLEM, BORJA MED DEN ALDSTA MEDLEMMEN |
HUSHALLET, REPETERA MATRISFRAGORNA A-F FOR ALLA HUSHALLSMEDLEMMAR.

Om du nu tanker pa de 6vriga hushallsmedlemmarna, och vi borjar med den dldsta...

a. Kan du talaom for mig om det & en man eller en kvinna?
b. Hur gammal & han/hon?

VISA KORT C
c. Vilken &r den hér personens relation till dig? Ar han/hon din...?

STALL FRAGA D ENDAST TILL HUSHALLSMEDLEMMAR SOM AR 15 ELLER ALDRE

VISA KORT D
d. Vilken av dessa kategorier stammer bast in pa den har personens situation?

STALL FRAGA E OM HUVUDSAKLIGA EKONOMISKA AKTIVITETET AR=6 TILL 10

e. Aven de som inte har ett arbete kan jobbaibland. Arbetade den har personen forraveckan? 1 timme
racker for att svaraja.



STALL FRAGA F ENDAST OM IPHAR JOBB(D=1 ELLER D=2) ELLER OM IP HAR ARBETAT
SENASTE VECKAN (E=1)

f. Arbetar den hér personen per timme (ad hoc), arbetar deltid (10 till 30 tim per vecka) eller full tid?
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HUSHALLSMATRIS

A B C D E F
INTERVJ | Alder Arbetat | Pertim/
UARE: | (for barn senaste | Ddtid/
Markera | under 1 . . . . vekan Heltid
for 3 SKriv Relation till respondenten Ekonomisk aktivitet
respondent 1)
en
Man | Kvin Zsfi;;ef Koda enligt listan nedan Kodaenligt listannedan |1-Ja 1-Per tim
na | asikt 2- N¢g 2-Ddltid
(spontant) _ :
999 3-Heltid
Végran
(spontant)
01 02 03 04 05 06 07
1 Rapondentm 1 2 """ _ 08 09 10 88 99 _
010203 04 05 06 07 08 |01 02 03 04 0506 07
2 Person 2 1 2 g3 gg|08 09 10 88 99 12 89|123 89
010203 04 05 06 07 08 |01 02 03 04 0506 07
3 Person 3 1 2 g8 gg|08 09 10 88 99 12 89|123 89
010203 04 05 06 07 08 |01 02 03 04 0506 07
4 Person 4 1 2 gg gg|08 09 10 88 99 12 89|123 89
010203 04 05 06 07 08 |01 02 03 04 0506 07
5 Person 5 1 2 g8 gg|08 09 10 88 99 12 89|123 89
010203 04 05 06 07 08 |01 02 03 04 0506 07
6 Person 6 1 2 83 g9|08 09 10 88 99 12 89|123 89
010203 04 05 06 07 08 |01 02 03 04 0506 07
7 Person 7 1 2 g8 gg|08 09 10 88 99 12 89|123 89
010203 04 05 06 07 08 |01 02 03 04 0506 07
8 Person 8 1 2 88 og|08 09 10 88 99 12 89|123 89
010203 04 05 06 07 08 |01 02 03 04 0506 07
9 Person 9 1 2 g3 99|08 09 10 88 99 12 89|123 89
010203 04 05 06 07 08 |01 02 03 04 0506 07
10| Person 10 1 2 g8 gg|08 09 10 88 99 12 89|123 89
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C. RELATIONSKODER
(KORT C)

01 — make/maka/partner

02 — son/dotter

03 —foralder, styv- eller
svarforalder

04 — svérdotter eller
svarson

05 — barnbarn

06 — bror/syster (inkl.
halv- och
styvsyskon)

07 —annan dl&kting

08 — annan person - inte
bed &ktad

88 — Vet g / ingen asikt
(spontant)
99 — Véagran (spontant)

D. Ekonomiskverksamhets koder E. ARBETAT F.PERTIM /
SENASTE VEKAN: | |DELTID/HELTID

01 - arbetar som anstélld eller egen foretagare FRAGA

(arbetsgivare) ENDAST OM
D=KOD 1-2
ELLER E=1

02 - & dakting som arbetar/assisterar pa FRAGA

familjens gard eller familjens foretag * ENDAST OM

03 - arbetd 6s mindre &n 12 manader D=KOD 6-10

04 - arbetd 6s sedan 12 manader eller mer

05 - oféormdgen att arbetap.g.a 1-Ja )

|8ngti dssjuksskrivning eller handikapp 2- Nej d-Per tim

06 - Barnledig eller ledig av andra orsaker 2- Deltid (10-30

07 - Pensionerad 8—Vetej /mgen timmar per

08 - hemmafru/man som pa& heltid tar hand om &sikt (spontant) vecka)

hemmet och inhandlar dagligvaror 9- Vagran 3-Hdtid

09 - Heltidsstuderande pa Skola, Universitet etc. (spontant)

10 - annat 8-Vetg/
ingen asikt

88 - Vet g / ingen &sikt (spontant) (spontant)

99 - Végran (spontant) 9- Véagran

* * Om den svarande f&r formell |6n for arbete pa (spontant)

familjens gard eller foretag, koda da som 1
(‘arbetar som anstalld’)
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QUESTIONNAIRE FOR FIFTH EUROPEAN SURVEY ON
WORKING CONDITIONS (2010)

(NEW FRAGA ALLA
Q1 Foddes du och bada dina foraldrar i Sverige?

1-Ja
2—Ng

7—INTE TILLAMPLIGT (SPONTANT)
8 — Vet g/Ingen asikt (spontant)
9 — Végrar (spontant)

(TREND) FRAGA ALLA
Q2 Vilken ar titeln pa ditt huvudsakliga betalda arbete? Med huvudsakligt betalt arbete menar vi
det arbete dar du spenderar flest timmar.

INTERVJUARE: FRAGA OCH SKRIV IN SA DETALJRIKT SOM MOJLIGT SA ATT VI KAN
KODA IN RATT 4 SIFFRIG ISCO KOD

88 — Vet g / ingen asikt (spontant)
99 — Végran (spontant)

(NEW FRAGA ALLA
Q3 Vad sysdar du huvudsakligen med i ditt arbete?

INTERVJUARE: FRAGA OCH SKRIV IN SA DETALJRIKT SOM MOJLIGT SA ATT VI KAN
KODA IN RATT 4 SIFFRIG ISCO KOD

88 — Vet g/Ingen asikt (spontant)
99 — Véagrar (spontant)



(TREND) FRAGA ALLA
Q5 Hur gammal var du nér du avslutade dina studier pa heltid?

INTERVJUARE: SKRIV IN VILKEN ALDER IP HADE NAR UTBILDNINGEN AVSLUTADES
FORSTA GANGEN.

Alder: oo,

77 — Studerar fortfarande, utan uphall
88 — Vet g / ingen asikt (spontant)
99 — Végran (spontant)

(TREND) FRAGA ALLA
Q6 Ar du huvudsakligen...?

VISA KORT Q6 —LAS UPP—ENDAST ETT SVAR!

1 — Egen foretagare utan anstéllda >FORTSATT MED Q6 _1
2 — Egen foretagare med anstéllda: >GATILL Q9
3-Anstédld >GA TILL Q7

4 —annat >GA TILL Q9

8 — Vet g / ingen &sikt (spontant) >GA TILL Q9

9 — Végran (spontant) >GA TILL Q9

| FRAGA OM Q6=1 |

Q6_1Rorandedin rorelse, haller du med om féljande pastaenden

Yes [ No DK | Refusal
A. Generellt, min firmahar fler an 1 klient/kund 1 2 8 9
B. Jag faer erséttning regelbundet, tex. pd manads basis 1 2 8 9
C. Om arbetsbelastningen kraver det kan jag anstélla 1 2 8 9
arbetare
D. Jag tar de viktigaste besluten som ror min 1 2 8 9
affarsverksamhet

DET KAN VARA SA ATT EN PERSON AR EGENFORETAGARE UTAN ANSTALLDA MEN
FORTFARANDE GENOMFOR DE FLESTA AV ARBETSUPPGIFTERNA | EN MILJO DAR DET
FINNS ANDRA ARBETARE. DESSA PERSONER KAN VALJA ATT FRAGORNA UTIFRAN DEN
HAR ARBETSPLATSEN MEN REFERERA TILL SITT EGET FORETAG. DE SKA SIALVA
BEDOMMA VAD SOM BAST PASSAR IN PA DERAS SITUATION.




( TREND 2005) FRAGA ENDAST ANSTALLDA
Q7 Vilken typ av anstéllningsavtal har du?

VISA KORT Q7 - LAS UPP-ENDAST ETT SVAR!

1 —anstalld pa obestamd tid/tillsvidareanstallning ----------- >GA TILL Q9
2 — Visstidsanstallning >FORTSATT MED Q8
3 —Entillfdlig anstéllning via en personal uthyrningsfirma/bemanningsféretag >

FORTSATT MED Q8
4 — Arbete som larling eller annan form av traineetjanst --- > GA TILL Q9

5 — Ingen anstéllning >GATILL Q9
6 — Annat (SPONTANT) >GA TILL Q9
8 — Vet g / ingen &sikt (spontant) >GA TILL Q9
9 — Vagran (spontant) >GATILL Q9

FRAGA ENDAST OM Q7=2
ELLER 3

(TREND) FRAGA ENDAST ANSTALLDA
Q8 Exakt hur langt ar ditt anstallningskontrakt, i ar och manader?

INTERVJUARE: OM MINDRE AN ETT AR, KODA **00"" | RUTORNA ‘AR’ OCH SKRIV IN
ANTAL MANADER | RUTORNA **‘MANADER’’ - OM *‘VET EJ/ EJSVAR, KODA ‘88" | BADA
RUTORNA - OM VISSTIDSANSTALLNINGSAVTALET INTE HAR EN EXAKT VARAKTIGHET,
KODA ‘77" | BADA RUTORNA

Antal 8r: ..o,

00 —Ommindre an 1 &r

77 — Ingen specificerad varaktighet
88 — Vet g / ingen asikt (spontant)
99 — Végran (spontant)

Antal manader: ..o

77 — Ingen specificerad varaktighet
88 — Vet g / ingen asikt (spontant)
99 — Vé&gran (spontant)

(TREND) FRAGA ALLA
Q9 Vad &r den huvudsakliga ver ksamheten vid det féretag/or ganisation/myndighet dar Du arbetar ?

(SPECIFICERA DETALJER. UPPMANA IPATT LAMNA SA MYCKET INFORMATION SOM
MOJLIGT.)

88 — Vet g / ingen asikt (spontant)
99 — Végran (spontant)



( TREND 2005) FRAGA ALLA
Q10 Arbetar Duinom...?

1 — Den privata sektorn

2 —Den offentliga sektorn

3 — Sammanslagen privat-offentlig organisation eller foretag

4 — Den ideella sektorn, NGO (Non Government Organisation)
5 —annat

8 — Vet g / ingen asikt (spontant)
9 — Végran (spontant)

(MODI FI ED TREND) FRAGA ALLA

VISA KORT Q11

Q11 Hur méanga personer arbetar pa din arbetsplats (den lokala ar betsplaten/kontor et)

01 -1 (IP arbetar ensam)
02-2-4

03-5-9

04 —10-49

05 —50-99

06 — 100-249

07 — 250-499

08 — 500 eller fler

88 — Vet g / ingen asikt (spontant)
99 — Végran (spontant)

(TREND) FRAGA ALLA
Q12 Hur manga & har du arbetat i foretaget eller i or ganisationen?

INTERVJUARE: FORTYDLIGA OM NODVANDIGT: MED FORETAG MENAR VI
ORGANISATIONEN SOM HELHET OCH INTE DET LOKALA KONTORET/AVDELNINGEN

00 —Om mindre an 1 &r

77 — Inte tilldampligt

88 — Vet g / ingen asikt (spontant)
99 — Végran (spontant)




(NEW FRAGA ALLA
Q13 Innan ditt nuvarande ar bete, vad var din huvudsakliga sysselsittning?

INTERVJUARE: OM | UTBILDNING OCH DELTIDSARBETANDE, KODA “6” UNDER
“UTBILDNING”

RESPONDENTEN KAN REFERERA TILL HANS/HENNES TIDIGARE STATUS PA DE
NUVARANDE ARBETSPLATSEN

VISA KORT Q13 -LASUPP—-ENDAST ETT SVAR!

1-Tillsvidareanstélld

2 —Visstidsanstalld

3 —Visstidsanstadlld via ett bemanningsforetag
4 — Egen foretagare

5 — Arbetsl0s

6 —Studerande €eller i ndgon form av utbildning
7—Annat

8 — Vet gj/Ingen asikt (spontant)
9 — Végrar (spontant)

(NEW FRAGA ALLA
Q14 Om du jamfor din nuvarande situation med hur det var i januari 2009, har du upplevt ndgon av
foljande forandringar i ditt arbete?

VISA KORT Q14 MED SKALA —LASUPP“A” - “B”

Okning Ingen Minskning | Veteg / | Vagrar
forandring Inget
svar
A — Antalet timmar du arbetar per vecka? 2 1 9
B — Din|6n eler inkomst? 3 2 1 8

(NEW FRAGA ALLA

Q15 Under de senaste 3 aren har nagot av foljande for andrats pa din nuvar ande ar betsplats som
paverkat din narmaste ar betsmilj6?

LASUPP“A” -“B”
Ja Nej Vet g Végrar
A —Nya processer eller tekniska |Gsningar har introducerats 1 2 8 9
B — Arbetsplatsen har genomgétt omfattande omstrukturering
S 1 2 8 9
eller omorganisation




(NEW FRAGA ALLA
Q16 Pa din arbetsplats & de som har samma jobbtitel som du...?

1 — Huvudsakligen mén

2 —Huvudsakligen kvinnor

3 — Ungefar samma antal mén som kvinnor
4 — Ingen annan har samma jobbtitel

8 — Vet g/Ingen asikt (spontant)
9 — Véagrar (spontant)

(TREND) FRAGA ALLA
Q17 Hur manga personer arbetar under din ledning, dvs. du har direkt ansvar for deras
[6neforhjningar, bonus eller befordran?

0000 —inga
8888— Vet € / ingen asikt (spontant)
9999 — V&gran (spontant)

(TREND) FRAGA ALLA
Q18 Hur manga timmar arbetar Du normalt sett i veckan med Ditt huvudsakliga ar bete?

INTERVJUARE: RAKNA BORT LUNCHRAST OCH RESTID TILL OCH FRAN ARBETET - OM 30
MINUTER ELLER MER, AVRUNDA UPPAT TILL NARMASTE HELTIMME

Antal timmar per vecka: ..................

888 — Vet g / ingen asikt (spontant)
999 — Véagran (spontant)

(NEW FRAGA ALLA

Q19 Forutsatt att du kan véalja fritt hur mangatimmar per vecka du skulle vilja arbeta, om du vager
in att du ska kunna forsorja dig: hur manga timmar per vecka skulle du foredra att arbeta i
dagdaget?

Antal timmar per vecka: ..................

777- Samma antal arbetstimmar som nu (spontant svar)
888 — Vet g/Ingen asikt (spontant)
999 — Véagrar (spontant)

( TREND 2005) FRAGA ALLA
Q20 Hur manga dagar i veckan arbetar Du normalt sett med Ditt huvudsakliga ar bete?

Antal dagari veckan: ..................

8 — Vet g / ingen asikt (spontant)
9 — Vé&gran (spontant)

10



(MODI FI ED TREND 2005) FRAGA ALLA
Q21 Har Du négot/négra forvarvsar bete/n utdver Ditt huvudsakliga forvarvsarbete? OM JA: Ar
det/de...?

VISA KORT Q21 - LASUPP —ENDAST ETT SVAR!

1 —Ngj, inget annat forvérvsarbete >GATILL Q23
2 — Ja, regelbundet >FORTSATT MED Q22
3_ Ja, tillfalligt >GATILL Q23
4— Annat (SPONTANT) >GATILL Q23
8 — Vet g / ingen &sikt (spontant) >GATILL Q23
9 — Végran (spontant) >GATILL Q23

( TREND 2005) FRAGA OM @1=2

Q22 Hur manga timmar i veckan arbetar du i genomsnitt med annat/andra jobb &n din

huvudsakliga sysselsattning?

INTERVJUARE.: OM 30 MINUTER ELLER MER, AVRUNDA UPPAT TILL NASTA
HELTIMME

888 — Vet g / ingen asikt (spontant)
999 — Véagran (spontant)
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INTERVJUARE.: LAS UPP

Fran och med nu handlar alla fragor om ditt huvudsakliga ar bete/sysselsattning

(TREND) FRAGA ALLA
Q23 Nu vill jag att Du med hjélp av féljande skala talar om for mig om Du utsétts fér nagot av
foljande pa Din ar betsplats

LASUPP - ROTERA - MARKERA | KOLUMNEN “R” DAR DU BORJAR
FRAGA MED ETT KRYSS

VISA KORT Q23 MED SKALA - ENDAST ETT SVAR PER RAD!

LASUPP- ROTERA - MARKERA | Hja | Néstan | Ungefar | Ungefar | Ungefar | . VET
R KOLUMNEN “R' DARDU BORJARFRAGA | 02| hela | 3dav | V2 | Vdav | 81| Aldrig | 'C)
MED ETT KRYSS tiden | tiden | tiden | tiden 9

Végran

A —Vibrationer fran handverktyg,

maskiner etc. ( TREND) 1 2 3 4 5 6 ! 8 9

B — Buller som & sa hogt att Du maste

hoja rosten for att kunnabli hérd 1 2 3 4 5 6 7 8 9
( TREND)

C — Hbga temperaturer som gor att Du
svettas &ven nér Du inte arbetar 1 2 3 4 5 6 7 8 9
( TREND)

D — Lagatemperaturer oavsett om Du &r
inomhus eller utomhus ( TREND)

E — Andasin rok, angor (s som svets-
eller avgasangor), pulver eller damm
(sdsom tr& eller mineraldamm) etc.
( TREND 2005)

F — Inandning av angor sasom
[8sningsmedel eler fortunningsmedel | 1 2 3 4 5 6 7 8 9
( TREND 2005)

G — Hantering av, eler hudkontakt med
kemiska produkter eller substanser 1 2 3 4 5 6 7 8 9
( TREND 2005)

H — Tobaksrok fran andra manniskor
( TREND 2005)

| —Hanterar eller &r i direkt kontakt med
material som kan vara smittsamma, s
som avfall, kroppsvétskor, 1 2 3 4 5 6 7 8 9
laboratoriematerial, etc. ( TREND
2005)
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(MODI FI ED TREND) FRAGA ALLA
Q24 Nu vill jag att Du med hjélp av samma skala talar om for mig om Ditt huvudsakliga
forvarvsarbeteinnebér...?

LASUPP - ROTERA - MARKERA | KOLUMNEN “R” DAR DU BORJAR
FRAGA MED ETT KRYSS

VISA SAMMA KORT (Q23) MED SKALA —ENDAST ETT SVAR PER RAD!

LASUPP - ROTERA - MARKERA | Nastan | Ungefar | Ungefar | Ungefar | .. .
R| KOLUMNEN “R’ DAR DU BORJAR FRAGA t”;'a heda | 34av | 12 | Vdav ';'Jaf.""“ Aldri Vg Viagran
MED ETT KRYSS ' | tiden | tiden | tiden | tiden ng | 9

A — Smértsamma eller tréttande

arbetsstélIningar (TREND) 1 2 3 4 5 6 [ 9
B — Att du lyfter eller flyttar pa

méanniskor ( TREND 2005) 1 2 3 4 5 6 ! 8 9
C — Att Du bér / lyfter tungt (TREND) 1 2 3 4 5 6 7 | 8 9
D —Att du star (MODI FI ED TREND) 1 2 3 4 5 6 7 |8 9
E — Upprepade hand- eller armrérel ser

(TREND) 1 2 3 4 5 6 7 | 8 9
F — Att Du har att géra med personer

som inte & anstallda pa Din

arbetsplats som t.ex. kunder, 1 2 3 4 5 6 7 |8 9

passagerare, elever, patienter etc.

(TREND)
G — Att du tar hand om arga kunder?

1 2 3 4 5 6 7 | 8 9

(NEW
H — Datorarbete: persondator, nétverk,

stordator (TREND) 1 2 3 4 S 6 [ 9
| — Att du anvander Internet / e-mail i

arbetet( TREND 2005) 1 2 3 4 5 6 [ 9

(NEW FRAGA ALLA
Q25 Omfattar ditt arbete att besbka kunder, patienter, klienter eller att arbetai deraslokaler eler i
derashem?

1-Ja

2—Neg

8 — Vet g/Ingen asikt (spontant)
9 —Vé&grar (spontant)
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(NEW FRAGA ALLA
Q26 Var ligger din huvudsakliga arbetsplats?

VISA KORT Q26— LAS UPP- ENDAST ETT SVAR!

1 — Min arbetsgivares / min egen afférsverksamhet lokaler (kontor, fabrik, affér, skola etc.)

2 —Kunders lokaler
3 —En bil éler annat fordon

4 — En plats utomhus (byggarbetsplats, jordbruksmark, stadens gator)

5 — Mitt eget hem

6 — Annat

8- Vet g/Ingen asikt (spontant)
9 — Véagrar (spontant)

(NEW FRAGA ALLA

Q27 Du namnde att din arbetsplats & [SVAR PA Q26]. Har du arbetat p& ndgon annan plats under

de senaste 3 manaderna?

VISA KORT Q26 —LASUPP FRAN “A” TILL “E’—ETT SVAR PER RAD!

Ja | Ng | Vetg | Vagrar

A Min arbetsgivares / min egen afférsverksamhet lokaler 1 2 8 9
(kontor, fabrik, affér, skolaetc.)

B Kunderslokaler 1 2 8 9

C En bil eller annat fordon 1 2 8 9

D En plats utomhus (byggarbetsplats, jordbruksmark, 1 2 8 9
stadens gator)

E Mitt eget hem 1 2 8 9

F Annat 1 2 8 9

(NEW FRAGA ALLA

Q28 Kraver ditt arbete att du ndgon gang anvander nagon typ av personlig skyddsutrustning?
>FORTSATT MED Q29

1-Ja

2—Ng

8 — Vet gj/Ingen asikt (spontant)
9 — Végrar (spontant)

>GA TILL Q30
>GA TILL Q30
>GA TILL Q30

| OM Q28=1 (JA TILL PERSONLIG SKYDDSUTRUSTNING)

(NEW FRAGA OM »8=1
Q29 Anvander du den alltid nar sa kréavs?
1-Ja
2—N¢
8 — Vet gj/Ingen asikt (spontant)
9 — Végrar (spontant)
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(TREND) FRAGA ALLA
Q30 Hur val informerad anser du att du ar gallande de hdlso- och sakerhetsrisker som ar relaterade
till utférandet av ditt arbete?

1—Mycket val informerad
2—Va informerad

3 —Inte sarskilt val informerad

4 —Inte dlsinformerad

8 — Vet g / ingen asikt (spontant)
9 — Végran (spontant)

(TREND) FRAGA ALLA
Q31 Hur manga minuter tillbringar Du totalt per dag med att resatill och fran arbetet?

minuter perdag: .......ccoooiiiiiiinls
000 — Inte relevant

888 — Vet g / ingen asikt (spontant)
999 — Véagran (spontant)

(TREND) FRAGA ALLA

Q32 Hur manga ganger i manaden arbetar du pa natten, i minst tva timmar mellan kl 22.00 och Kl
05.00?

antal nétter per manad........................

00 —Aldrig
88 — Vet g / ingen asikt (spontant)
99 — Végran (spontant)

(TREND) FRAGA ALLA
Q33 Hur méanga ganger i manaden arbetar du kvallstid, i minst tva timmar mellan kl 18.00 och Kl
22.007?

Antal kvallar per ménad........................

00— Aldrig
88 — Vet g / ingen asikt (spontant)
99 — Vé&gran (spontant)

(TREND) FRAGA ALLA
Q34 Hur manga ganger i manaden arbetar du pa sondagar ?

Antal sdndagar per manad........................

00— Aldrig
88 — Vet g / ingen asikt (spontant)
99 — Vé&gran (spontant)

(TREND) FRAGA ALLA
Q35 Hur manga ganger i manaden arbetar du pa l6rdagar ?

Antal |6rdagar per ménad........................

00 —Aldrig
88 — Vet g / ingen asikt (spontant)
99 — Végran (spontant)
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(TREND) FRAGA ALLA
Q36 Hur manga ganger i manaden arbetar du mer an 10 timmar om dagen?

00— Aldrig
88 — Vet g / ingen asikt (spontant)
99 — Végran (spontant)

(MODI FI ED TREND) FRAGA ALLA
Q37 Arbetar du...?

LASUPPFRAN “A” TILL “F’

ja nej VEEJT Végran
A — Samma antal timmar varje dag 1 2 8 9
B — Samma antal dagar varje vecka 1 2 8 9
C— Samma antal timmar varje vecka ( NEW 1 2 8 9
D —Med bestdmda start- och gl uttider 1 2 8 9
E — Jour ( NEW 1 2 8 9
F — Skift 1 2 8 9

OM Q37_F“SKIFT"=1"JA” GA TILL
Q38, ALLA ANDRA SVAR GA TILL
Q39

( TREND 2005) FRAGA OM @B7_F=1
Q38 Arbetar du...?

VISA KORT Q38 - LASUPP—ENDAST ETT SVAR!

1 — Dagliga delade skift (med minst 4 timmars avbrott mellan skiften)

2 — Permanenta skift (morgon, eftermiddag eller kval)
3 —adternerande / roterande skift

4 — Annat (SPONTANT)
8 — Vet g / ingen asikt (spontant)
9 — Vé&gran (spontant)

( TREND 2005) FRAGA ALLA
Q39 Hur bestdmsdina arbetstider?

VISA KORT Q39 - LASUPP—-ENDAST ETT SVAR!

1 - De ér faststéllda av féretaget / organisationen utan mojlighet till andringar >
FORTSATT MED Q40

2 —Jag kan vadljamellan flera olika fasta arbetsscheman faststéllda av foretaget/organi sationen

>FORTSATT MED Q40

3 — Jag kan anpassa min arbetstid inom vissa granser (t.ex flextid) > GA TILL Q41

4 — Jag bestdmmer sjalv min arbetstid >GA TILL Q41
8 — Vet g / ingen &sikt (spontant) >GATILL Q41
9 — Végran (spontant) >GATILL Q41
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( TREND 2005) FRAGA OM @B9=1 ELLER 2
Q40 Sker forandringar i ditt arbetsschema regelbundet? (OM JA) Hur lang tid i forvag far du veta
sadana forandringar ?

VISA KORT Q40— LASUPP—ENDAST ETT SVAR!

1-ng

2 —Ja, sammadag

3—Ja, dagen innan

4 — Ja, fleradagar i forvag
5—Ja, fleraveckor i férvag

6 —Annat (SPONTANT)

8 — Vet g / ingen asikt (spontant)
9 — Vé&gran (spontant)

( TREND 2005) FRAGA ALLA
Q41 Generdllt sett, hur val passar dina arbetstider med din familj och dina sociala ataganden
utanfér arbetet, passar de mycket val, vél, inte speciellt val eler inteallsval in?

1—Mycket vé

2-Vvid

3—Inte sérskilt val
4—Inteallsval............oooennene....
8 — Vet g / ingen asikt (spontant)
9 — Vé&gran (spontant)

(NEW FRAGA ALLA
Q42 Under de senaste 12 manaderna hur ofta har det hant att du har arbetat pa din fritid for att
klara av din arbetsborda?

LASUPP

1 — Néastan varje dag

2 —Enéller tvdganger i veckan
3 —Enéller tvaganger i manaden
4 —Mer sdllan

5—Aldrig

7 — Intetillampligt

8 — Vet g/Ingen asikt (spontant)
9 — Végrar (spontant)

(NEW FRAGA ALLA
Q43 Om du behdver ta ledigt en eller tva timmar under arbetstid for att ta hand om personliga eller
familéra angeldgenheter, skulle du saga att det ar_

1- Inte alls svart

2 —Inte altfor svart

3— Ganska svart

4 — Mycket svart

8 — Vet g/Ingen asikt (spontant)
9 — Végrar (spontant)
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(TREND) FRAGA ALLA
Q44 Innebar Ditt arbete att Du har korta, upprepade arbetsuppgifter som ar kortare an...?

INTERVJUARE: SPECIFICERA OM DET BEHOVSATT VI MENAR UPPGIFTER OCH INTE
RORELSER SOM T EX ATT KLICKA MED MUSEN!

ja nej VET EJ Végran
A — 1 minut 1 2 8 9
B— 10 minuter 1 2 8 9

(TREND) FRAGA ALLA
Q45 Innebér Ditt arbete...?

VISA KORT Q45 MED SKALA —ENDAST ETT SVAR PER RAD!

LASUPP- ROTERA - MARKERA | Néastan | Ungefar . | Ungefar | .
R KOLUMNEN “R’ DAR DU BORJAR g'c‘f'ef]‘ hela | 3/4av f/g%eggn U4 av ';a(;‘fi""” Aldrig VEEJT Vagran
FRAGA MED ETT KRYSS tiden | tiden tiden 9
A —att du arbetar i mycket hog
arbetstakt 1 2 3 4 5 6 7 8 9
B— att du har sndvatidsgrénser for Ditt 1 5 3 4 5 6 7 8 9
arbete
(TREND) FRAGA ALLA
Q46 Ar Din arbetstakt generellt sett beroendeav...?
LASUPPFRAN “A” TILL “E”
. | ver | Vagan | Ine
ja nej = tillamplig
t
A — Dinakollegors arbete 1 2 8 9
B — Direkta krav fran t.ex. kunder, passagerare,
) 1 2 8 9
elever, patienter etc.
C — Numeriskamal for produktionen eller 1 2 8 9
prestationskrav
D — Hastighet pa en maskin som Du inte kan
regleraeller en produkts rorelser pat.ex. ett 1 2 8 9
|6pande band eller liknande
E — Direkt kontroll frén Din chef 1 2 8 9 7
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(TREND) FRAGA ALLA

Q47 Hur ofta & Du tvungen att avbryta en arbetsuppgift pa grund av oforutsedda ar betsuppgifter

eler handelser ?

VISA KORT Q47 —LASUPP - ENDAST ETT SVAR!

>FORTSATT MED Q48

1 —Mycket ofta

2 —Ganskaofta >FORTSATT MED Q48
3—-Daoch da > FORTSATT MED Q48
4 — Aldrig >GA TILL Q49
8 — Vet g / ingen &sikt (spontant) >GA TILL Q49
9 — Vé&gran (spontant) >GA TILL Q49

(TREND) FRAGA OM Q47=1 ELLER 2 ELLER 3
Q48 Nér det géller Ditt arbete, &r dessa avbrott...?

VISA KORT Q48 —LASUPP - ENDAST ETT SVAR!

1 - Splittrande

2 — Utan betydelse

3 —Positiva

8 — Vet g / ingen asikt (spontant)
9 — Véagran (spontant)

(MODI FI ED TREND) FRAGA ALLA

Q49 Gener€llt, innefattar Ditt huvudsakliga forvarvsar bete...?

LASUPPFRAN “A” TILL “F’

ja nej VET EJ | Végran
A —att Du skall uppfylla exakt angivna kvalitetsnormer 1 2 8 9
B —att Du gélv utvarderar kvaliteten av Ditt eget arbete 1 2 8 9
C —att Du |6ser of 6rutsedda problem pa egen hand 1 2 8 9
D — att Du har monotona arbetsuppgifter 1 2 8 9
E — att Du har invecklade arbetsuppgifter 1 2 8 9
F —att Du far 1ara Dig nya saker 1 2 8 9
(MODI FI ED TREND) FRAGA ALLA
Q50 Har du mgjlighet att valja eller forandra...?
LASUPPFRAN “A” TILL “C”
ja nej VETEJ | Vagran
A — ordningsfoljden pa Dina arbetsuppgifter 1 2 8 9
B — Ditt sétt att arbeta 1 2 8 9
C — Din arbetstakt och mangden av arbete 1 2 8 9
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(TREND) FRAGA ALLA

Q51 For vart och ett av foljande pastaenden vill jag att du valjer det svar som béast beskriver din

ar betssituation.

VISA KORT Q51 MED SKALA —LASUPPFRAN “A” TILL “P” —ENDAST ETT SVAR PER RAD!

Storre Inte
Alltid delen Ibland | Séllan | Aldrig | VET EJ | Vagran | tillampl
av tiden igt
A —Dinakollegor ger dig hjalp och
stod ( MODI FI ED TREND) 1 2 3 4 5 8 9 !
B — [FRAGA ENDAST
ANSTALLDA, Q6=3] du far hjalp 9
och stédav dina 6verordnade / chef 1 2 3 4 S 8 !
(MODI FI ED TREND)
C — Du blir tillfrdgad innan malen for
ditt arbete bestzims (NEW) 1 2 3 4 5 8 9 !
D —Du &r inblandad i forbéttring av
arbetets orgoanl_satlon eII_er av 1 > 3 4 5 8 9 7
processer padin avdelning eller
organisation (NEW)
E — Du har inflytande 6ver valet av
dina arbetskamrater (MODIFIED 1 2 3 4 5 8 9 7
TREND)
F — du kan ta paus nér du vill
( MODI FI ED TREND) 1 2 3 4 5 8 9
G —Du har tillréckligt med tid for att
Klaraav Ditt arbete (TREND) 1 2 3 4 5 8 9
H — Ditt arbete ger dig kéndan av ett
val utfért jobb (TREND 2005) 1 2 3 4 5 8 9
| — Du kan anvanda dina egnaidéer i
ditt arbete (TREND 2005) 1 2 3 4 5 8 9
J—Du har k&nslan av att du har ett
meningsfullt arbete (TREND 1 2 3 4 5 8 9
2005)
K — Du vet vad som forvantas av dig
padin arbetsplats ( NEW 1 2 3 4 5 8 9
L — Ditt arbete omfattar uppgifter som
stér i konflikt till dina personliga 1 2 3 4 5 8 9
véarderingar ( NEW
M — Du blir kénsloméssigt involverad i
ditt arbete ( NEWY 1 2 3 4 5 8 9
N — Du upplever stressi ditt arbete
1 2 3 4 5 8 9
(NEW
O — Du kan paverka beslut som &r
viktiga for ditt arbete (NEW) ! 2 3 4 S 8 o
P — Ditt arbete kréver att du déljer dina 1 5 3 4 5 8 9

kanslor (NEW)
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(NEW FRAGA ALLA

Q52. Om du gor misstag i ditt arbete, kan det ledatill...

LASUPP“A” -“B”, VISA KORT Q51 MED SKALA

Alltid

For
det
mesta

Ibland

Séllan

Aldri

Vagrar

A — Att andra manniskor skadas fysiskt? 1

B — Ekonomisk forlust for ditt foretag? 1

<
0o |00 .Q.'Q

( TREND 2005) FRAGA ALLA

Q53 Innebér ditt arbete att du och dina kollegor véxlar arbetsuppgifter?

l-ja

2—ng

8 — Vet g / ingen asikt (spontant)

9 — Végran (spontant)

( TREND 2005) FRAGA ALLA OM @63=1
Q54 Kréaver uppgifterna olika fardigheter?

l-ja
2—ng

8 — Vet g / ingen asikt (spontant)
9 — Vé&gran (spontant)

(TREND 2005, MODI FI ED TREND) FRAGA OM Q63=1

Q55 Vem bestammer fordelningen av arbetsuppgifterna?

LASUPP“A” -“B”

>FORTSATT MED Q54
>GA TILL Q56
>GA TILL Q56
>GA TILL Q56

nej

VET
EJ

Végran

A —Din chef / éverordnade

B — Det bestédms av de personer som roterar
arbetsuppgifterna

| FRAGA ALLA

(NEW FRAGA ALLA

Q56 Arbetar du i en grupp eller team som har gemensamma uppgifter och som kan planerg

arbete?

1—Ja, altid i ssmma grupp eller team --------- >FORTSATT MED Q57

2 —Ja, i fleragrupper eller team ----------------- >FORTSATT MED Q57

3 — Jag arbetar intei en sddan grupp eller team > GA TILL INSTRUKTIONEN FORE Q58
8— Vet gj/ingen &sikt (SPONLaNt) ----n--w-emecmer >GA TILL INSTRUKTIONEN FORE Q58

9 — Véagrar (spontant)

>GA TILL INSTRUKTIONEN FORE Q58
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(NEW FRAGA OM Q66=1 ELLER 2

Q571 det arbetdag du arbetar mest i, bestammer de som ar med i arbetdaget sjélva...?

LASUPPFRAN “A” TILL“C”

ja nej VET EJ Végran
A —...fordelningen av uppgifter 1 2 8 9
B —...vem som skall leda arbetsl aget 1 2 8 9
C — ... tidsplanen for arbetet 1 2 8 9
| Q58 OCH Q59 ENDAST TILL ANSTALLDA!
(NEW FRAGA ENDAST ANSTALLDA
Q581 allménhet, din narmsta chef/dverordnade...
LASUPPFRAN “A” TILL “E”
Ja Nej Vet g Véagrar
A — Ger dig feedback paditt arbete 1 2 8 9
B — Respekterar dig som person 1 2 8 9
C — Ar bra pé att 16sa konflikter 1 2 8 9
D — Ar bra pa att planera och organisera arbetet 1 2 8 9
E — Uppmuntrar dig att deltai viktiga beslut 1 2 8 9

(TREND) FRAGA ENDAST ANSTALLDA
Q59 Ar din narmaste chef en man eller en kvinna?

1-Enman

2 —En kvinna

7—INTE TILLAMPLIGT (SPONTANT)
8 — Vet g / ingen asikt (spontant)

9 — Végran (spontant)

| FRAGA ALLA |

(MODI FI ED TREND) FRAGA ALLA

Q60 Vilket av foljande alternativ beskriver bast dina fardigheter i ditt eget arbete?

VISA KORT Q60— LASUPP—ENDAST ETT SVAR!

1 - Jag behover ytterligare utbildning/handledning for att klara av mina uppgifter bra

2 —Minaférdigheter motsvarar val mina arbetsuppgifter
3 —Jag har férdigheten att klara av mer kréavande sysslor

8 — Vet g / ingen asikt (spontant)
9 — Végran (spontant)
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( TREND 2005) FRAGA ALLA

Q61 Har du under de senaste 12 manader na genomgatt nagon av foljande typer av utbildning for att

forbattra dina kunskaper /fardigheter ?

LASUPPFRAN “A” TILL “C”

ja nej VET EJ | Végran
A — Utbildning betald av eller tillhandahdllen av 1 5 8 9
arbetsgivaren, eller av dig §alv om du & egen féretagare
B — Utbildning som du gjév betalt for 1 2 9
C — Internutbildning (medarbetare, verordnade) 1 2 9
| OM JA PA Q61A |
(NEW FRAGA OM Q61A=1
Q61 1 Haller du med om eller inte haller med om foljande pastdenden som beskrivning av
utbildningen?
LASUPPFRAN “A” TILL “C”
OM FLERA UTBILDNINGAR FRAGA EFTER nstamm | Indtamm | vete | vegren
DEN SENASTE!
A — Utbildningen har hjdpt mig att forbéttra mitt arbetssétt 1 2 8 9
B — Jag kanner att mitt arbete & sékrare pagrund av min
02 1 2 8 9
utbildning
C — Jag kanner att mina forutsattningar att fa anstallning i 1 5 8 9

framtiden har forbéttrats

| OM NEJPA Q61 (FRAGA ENDAST ANSTALLDA)

(NEW) FRAGA OM Q61A=2 OCH ENDAST ANSTALLDA
Q61 2 Bad du om att fa utbildning tillhandahallen?

1-Ja

2 —Nej

8 — Vet g/Ingen asikt (spontant)
9 — Végrar (spontant)
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INTERVJUARE: FRAGORNA Q62 OCH Q63 SKA STALLASTILL ANSTALLDA ENBART! DVS. DE

SOM SVARADE “3” | Q6

(MODI FI ED TREND) FRAGA ENDAST ANSTALLDA
Q62 Har du under de senaste 12 manaderna... ?

LASUPP“A” -“B”

Intervjuare: En personal representatn kan vara en fakligforetrédare eller ndgon annan typ av personal

representatn; de kan aven komma fran andra platser an den lokala arbetsplatsen.

. . VET | Végran
ja nej EJ
A — Fatt genomga regel bunden utvéardering av din arbetsprestation? 1 5 8 9
(MODI FI ED TREND)
B — Diskuterat arbetsrelaterade problem med en personalansvarig pa 1 5 8 9
féretaget? (MODI FI ED TREND)

(NEW FRAGA ENDAST ANSTALLDA

Q63. Finnsdet en anstalld pa din arbetsplats som agerar som representant for de anstallda?

1-Ja

2—Ng

8 — Vet g/Ingen asikt (spontant)
9 — Végrar (spontant)

(NEW FRAGA ENDAST ANSTALLDA

Q64. Haller ledningen pa din arbetsplats méten dar du kan uttrycka dina asikter om vad som

hander i organisationen?
1-Ja
2—Ng

8 — Vet g/Ingen asikt (spontant)
9 — Végrar (spontant)
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FRAGA ALLA! \

(MODI FI ED TREND) FRAGA ALLA

Q65 Har du under de senaste 12 manader na pa jobbet utsattsfor ... ?

LASUPPFRAN “A” TILL “G”

ja nej VEEJT Véagran

A — Aldersdiskriminering 1 2 8 9
B — Diskriminering kopplad till ras, etnisk bakgrund eller hudférg 1 > 3 9
( MODI FI ED TREND)

C — Diskriminering kopplad till nationalitet 1 2 8 9
D — diskriminering kopplad till kon ( MODI FI ED TREND) 1 2 8 9
E — Diskriminering kopplad till religion 1 2 8 9
F — Diskriminering kopplad till funktionshinder/handikapp 1 2 8 9
G —diskriminering kopplad till sexuell 1&ggning 1 2 8 9

(TREND) FRAGA ALLA!

Q66 Tror Du att det finnsnagon risk for Din halsa eller sakerhet pa grund av Ditt arbete?

l1-ja
2—ng

8 — Vet g / ingen asikt (spontant)
9 — Végran (spontant)

(TREND 2005) FRAGA ALLA
Q67 Paverkar ditt arbetedin halsa eller g?

1 - Ja, bvervagande possitivt.

2 — Ja, bvervégande negativt
3—Ng

8 — Vet g / ingen asikt (spontant)
9 — Véagran (spontant)

(NEW FRAGA ALLA
Q68 Hur ar ditt allmanna halsolage? Skulle du siga att det &r ...

1 —Mycket bra

2—Bra

3 — Acceptabelt

4 -DAaligt

5 — Mycket daligt

8 — Vet g/Ingen asikt (spontant)
9 — Végrar (spontant)
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(MODI FI ED TREND) FRAGA ALLA
Q69 Under de senaste 12 manaderna, har du lidit av nagra av féljande halsoproblem?

VISA KORT Q69 —LASUPP FRAN “A” TILL “M” —ETT SVAR PER RAD!

Ja Nej VET EJ | Véagran
A — problem med hérseln 1 2 8 9
B — hudpraoblem 1 2 8 9
C —ryggsmartor 1 2 8 9
D— muskel srr_lértor i axlar och nacke, muskelsmértor i 1 5 8 9
armar, vrist eller hand ( MODI FI ED TREND)
E — muskelsmaértor i hofter och knan, muskel sméartor i 1 2 3 9
ben, ankel eller fot ( MODI FI ED TREND)
F — huvudvark, “trétta 6gon” ( MODI FI ED TREND) 1 2 8 9
G —ont i magen 1 2 8 9
H — andningsproblem 1 2 8 9
| —hjért- och kérlsjukdom ( MODI FI ED TREND) 1 2 8 9
J— skada(or) 1 2 8 9
K —oro/éngslan, depression ( MODI FI ED TREND) 1 2 8 9
L — utmattning ( MODI FI ED TREND) 1 2 8 9
M —insomnia, eller allménna somnproblem ( MODI FI ED 1 > 8 9
TREND)
N —Annat (SPONTANT) 1 2 8 9

(MODI FI ED TREND) FRAGA ALLA
Q70 [formerly Q65] Under den senaste manaden, har du varit utsatt for ndgot av foljande pa
din arbetsplats

LASUPPFRAN “A” TILL “C”

ja nel VEEJT Végran
A —muntliga krénkningar? 1 2 8 9
B — O0dnskad sexuell uppmérksamhet? 1 2 8 9
C —hot och férédmjukande behandling? 1 2 8 9

(MODI FI ED TREND) FRAGA ALLA
Q71[formerly Q5] Under de 12 senaste mananderna, har du varit utsatt for nagot av foljande
padin arbetsplats

LASUPPFRAN “A” TILL “C”

ia nel VEEJT Vé&gran
A —Fysiskt vald ( MODI FI ED TREND) 1 2 8 9
B —Mobbning / trakasserier 1 2 8 9
C —sexuellatrakasserier 1 2 8 9
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(TREND) FRAGA ALLA

Q72 Hur manga dagar har du under de senaste 12 manaderna varit borta fran arbetet p.g.a

halsopr oblem?

Antal arbetsdagar ........................

888 — Vet g / ingen asikt (spontant)
999 — Vé&gran (spontant)
000 —inga

INTERVJUARE: FRAGA Q73 SKA STALLASENDAST TILL DEM SOM
SVARADE MINST 1 DAG PA FRAGA Q72

(MODI FI ED TREND)
Q73 Av defranvarodagar du angav ovan, kan du tala om for mig hur manga dagar som kunde
harrorastill en eller flera olyckor pa arbetsplatsen:

INTERVJUARE: VANLIGEN TYDLIGGOR ATT DET ENDAST HANDLAR OM
ARBETSPLATSRELATERADE OLYCKOR

Antal arbetsdagar ........................

888 — Vet g / ingen asikt (spontant)
999 — Véagran (spontant)

(NEW FRAGA ALLA
Q74 Under de senaste 12 manaderna, har du arbetat nar du varit suk?
1-Ja
2—Neg
7 - Jag var gjuk (Spontant svar)
8 — Vet g/Ingen asikt (spontant)
9 — Végrar (spontant)

FRAGA BARA OM RESPONDENTEN AR YNGRE AN 60 AR

( TREND)

Q75 Tror Du att Du kommer att kunna utféra samma arbete som Du gor idag nar Du ar 60 ar

gammal?

1—Ja, jag tror det

2—Ngj, det tror jag inte

3 —Det skulle jag inte vilja (SPONTANT)
8 — Vet g / ingen asikt (spontant)

9 — Végran (spontant)




| FRAGA ALLA |

(TREND) FRAGA ALLA

Q76 Generellt sett, & Du mycket ndjd, ndjd, inte sarskilt nojd eller inte alls néd med

arbetsvillkoren vad galler Din huvudsakliga sysselsattning?

1 - Mycket n6jd
2-Ngjd

3 —Inte sérskilt n6jd
4 —Inte als ngjd

8 — Vet g / ingen asikt (spontant)

9 — Vé&gran (spontant)

(TREND) FRAGA ALLA

Q77 Hur mycket haller du med eller intei foljande pastdenden som beskriver vissa aspekter av ditt

arbete?

VISA KORT Q77 MED SKALA —LASUPPFRAN “A” TILL “G” —ETT SVAR PER RAD!

prestera mitt basta i arbetet
(NEW

INTE
Haler TiLL
heltoch | Haler | Varken | Hdler | Hdler | AMPL | Vetg | Vagran
hallet med dler inte intealls IGT | (spont | (sponta
med med med (SPO ant) nt)
NTAN
T)
A — Jag kanske kan forlora mitt
arbete inom 6 manader 5 4 3 2 1 ! 8 9
B —Jagfar_ brabe{caltfdr det 5 4 3 2 1 7 8 9
arbete jag utfor
C — Mitt jobb erbjuder goda
mdjligheter att gora karriar 5 4 3 2 1 / 8 9
D —Jag *kénner mig hemm | 5 4 3 2 1 7 8 9
organisationen
E - Jag har valdigt goda 5 4 3 2 1 7 8 9
vanner pa arbetet
F—Omjag forlorar eller slutar
mitt nuvarande arbete,
skulle det vara enkelt for 5 4 3 2 1 7 8 9
mig att hitta ett jobb med
likvardig 16n. (NEW
G — Den organisation som jag
arbetar fér motiverar mig att 5 4 3 5 1 7 8 9
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Demografifragor

(MODI FI ED TREND)
EF1 Vilken ar den hogsta utbildning eller skolning som du avdutat?

1 —Ingen formell utbildning

2 —Folkskola (6 ar)

3 —Realskola, Fackskola eller flickskola
4 — Grundskola (9 ar)

5 — Gymnasium, Studentexamen

6 — Pabyggnadsutbildning efter gymnasium € hogskola/universitet (t.ex. Kvalificerad
yrkesutbildning)

7 —vardhogskola, socialhdgskola (aldre utbildning)

8 — Universitet och hégskola, kandidatexamen eller 6gskol eexamen/hdgskoleingenjor (80p)

9 — Universitet och hogskola, magister-/mastersexamen, civilingenjor eller liknande léngre utbildning
10 — Forskarutbildning (licentiat eller doktorsexamen)

99 — Vé&gran (spontant)
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(MODI FI ED TREND)
EF2 Generédllt, hur ofta & Du engagerad i foljande aktiviteter utanfor arbetet?

VISA KORT EF2 MED SKALA —LASUPP—-ETT SVAR PER RAD!

INTERVJUARE: OM SVARET | NAGOT AV ALTERNATIVEN ““A”" TILL “G’" |
EF2 AR “VARJE DAG FOR 1 TIMME ELLER MER”, FORTSATT MED EF3.
(EF2A-EF2H=1 FORTSATT MED EF3)

EF3. Hur ofta &gnar du dig at nagon av foljande aktiviteter utanfor arbetet?

v
EF2. EF3.
— T =2
v BT % 3 _S¢ £
c3 BoRuC T F LS, @ B VE . VE | /.
oo to BB BBt s £ 7 Vo Am T vag
o E Es =B f35or5d g | B gy @ | tmma o an
k= > § € i, 1] Elj ) g
A —|dedlla aktiviteter
dller valgorenhet 2 3 4 5 6 8 S 88 99
B ;kpt‘i’\'/'itt'g(;’fack"ga 1 2 3 4 5 6 8 | 9 88 | 99
C —Tahand om och
utbilda dina barn, 1 2 3 4 5 6 7 8 9 88 99
barnbarn.
D;S"ﬁgﬁg‘f‘gg;"‘h 1 2 3 4|5 6 8 9 88 | 99
E — Tahand om
aldre/handikappade 1 2 3 4 5 6 7 8 9 88 | 99
slaktingar
F‘uﬁ)?l 3"r’]‘i‘:];rse”er 1 2 3 |4 56 8 9 88 99
G — Sport-, kulturella
eller fritidsaktiviteter 1 2 3 4 5 6 8 9 88 99
utanfér hemmet | | | | |
H — tradgardsarbete och
reparationer ( NEW 1 2 3 4 5 6 8 S 88 99
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(NEW

EF4 Var vanlig markera for varje pastaende vad som narmast beskriver hur Du har kant under de

senaste 2 veckor na.

VISA KORT EF4 MED SKALA —LASUPP FRAN “A” TILL “E” —ETT SVAR PER RAD!

B
| B
5| 2| 8| &
3| 8| | E| 8| 3| L@
T = = = = < > >
A — Jag har ként mig glad och pa gott | 4 2 3 4 5 6 8 9
humor
B — Jag har kant mig lugn och 1 2 3 5 6 3 9
avslappnad

C — Jag har kant mig aktiv och kraftfull 1 2 3 4 5 6 8 9

D — Jag har kant mig pigg och utvilad | 4 2 3 4 5 6 3 9
nar jag vaknat

E — Mitt vardagsliv har varit fyllt av | 4 2 3 4 5 6 3 9
sadant som intresserar mig

(MODI FI ED TREND)
EF5 Ar du den i ditt hushall som bidrar mest till den totala hushallsinkomsten?

1-Ja

2—Ng

3 —Allabidrar lika mycket (spontant)
8 — Vet gj/Ingen asikt (spontant)

9 — Végrar (spontant)

(NEW
EF6 Om du tanker paditt hushallstotala manadsinkomst, far ditt hushall inkomsterna att ga
ihop...?

VISA KORT EF6 — LAS UPP—ENDAST ETT SYAR MOJLIGT!

1 —Mycket enkelt

2 —Enkelt

3 — ganska enkelt

4 —Med vissa svarigheter

5 —Med svéarigheter

6 — Med stora svarigheter

8 — Vet g/Ingen asikt (spontant)
9 — Végrar (spontant)
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INTERVJUARE, FRAGA EF7 SKA BARA STALLASTILL ANSTALLDA! DVSTILL DEM SOM
SVARADE “3" PA Q6

( MODI FI ED TREND)

EF7 Om du ténker painkomsterna fran din huvudsyssla, vad ingar i dem?

VISA KORT EF7 —LASUPPFRAN “A” TILL “J —ETT SVAR PER RAD!

Namnd

Ej ndmnd

VE

Véagran

A —Fast grundlén

B — Ackordlon eller produktivitetsrelaterad |6n

C — Overtidsersittning

D — Extra betalning for ddliga eller farliga
arbetsforhdllanden

=Y SN

N ININ|N

0O (00| 00 | CO

© (O] |©

E — OB-tillagg (extra betalning for arbete pa sbndagar
eller helgdagar)

F — Annan extra betalning

G — Betalning baserad pa foretagets totala prestation
(bonus/vinstandel ssystem)

| —Inkomst fran aktier i foretaget du arbetar for

J— Formaner av annan natur (t.ex. medicinska tjanster,
tillgang till affarer etc.)

K — Annat (SPONTANT)

Pl R R R |Rr| R

NI N NN (NN

cO| 0O (00| O |00 | 00

| © (V] © ©| ©
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INTERVJUARE: FRAGORNA EF8 OCH EF9. SKA ENDAST STALLASTILL EGEN FORETAGARE!

DVSDE SOM SVARADE “1” ELLER“2" PA Q6

(NEW
EF8 Hur stor andel av ditt foretagstotal inkomst kommer fran din viktigaste kund?

VISA KORT EF8 — LAS UPP-ENDAST ETT SVAR MOJLIGT!

1 —Mindre &n 50%

2 - 51 till 75%

3—Mer @n 75%

8 — Vet g/Ingen asikt (spontant)
9 — Végrar (spontant)

(MODI FI ED TREND)
EF9 Vad inkluderasi dina fortjanster fran din huvudsakliga affar sverksamhet?

VISA KORT EF9 —LASUPP FRAN “A” TILL “C” —ETT SVAR PER RAD!

Namnd Ej némnd VET EJ Vagran
A — Inkomst fran egenforetagande sdsom
t.ex. eget foretag, profession eller 1 2 8 9
lantbruk
B — Erséttning baserad pa foretagets
resultat (bonus/ vinstdel ningssystem) 1 2 8 9
eller erbjudande om del&gandeskap dér
du arbetar
C — Inkomst _fran aktier i foretaget du 1 5 8 9
arbetar for
D —Annat (SPONTANT) 1 2 8 9
OM EF9.B=1

EF9 1 Om du tanker pa ersittning baserad pa foretagets totala prestation (bonus /

vinstdelningssystem)

LASUPP“A” -“B”
ia nei VET Vaaran
) Sl EJ ag
EF91_A —Ar dessa ersittningar som baseras pé foretagets totala 1 5 8 9
prestation/resultat kalkylerad enligt en faststélld formel?
EF91 B — ... far du denna erséttning pa regel bunden basis? 1 2 8 9
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| FRAGA ALLA |

(MODI FI ED TREND)

EF10 Hur stor ar manadsinkomsten fran Ditt huvudsakliga arbete, efter skatt? Var vanlig tank pa den
den genomsnittliga inkomsten under de senaste manaderna. Om du inte vet exakta siffror, gor en
uppskattning.

INTERVJUARE: ENDAST INKOMST FRAN DITT HUVUDSAKLIGA ARBETE RAKNAS. RAKNA
INTE MED PENSION ETC.

FORKLARA ATT DET HUVUDSAKLIGA ARBETET AR ARBETET SOM DE NAMDE FRAN
BORJAN NAR VI FRAGADE OM DE KUNDE STALLA UPP PA INTERVJUN.

INTERVJUARE: OM NODVANDIGT, FORKLARA ATT NETTOFORTJANSTEN AR DEN
FORTJANST SOM MAN HAR KVAR ATT FORBRUKA NAR SKATT OCH SOCIALA AVGIFTER
AR BETALDA

Nettoinkomst fran ditt huvudsakliga arbete i svenska kronor:

88888888 - Vet g (spontant)
99999999 — V&gran (spontant)
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INTERVJUARE: FRAGA EF11 OM RESPONDENTEN INTE VET HUR STOR NETTOINKOMSTEN
PER MANAD AR FRAN SITT HUVUDSAKLIGA ARBETE ELLER OM IPVAGRAR SVARA

( NEW

EF11 Kanske kan du ange det ungeférliga spannet istéllet? Vilken bokstav motsvarar bast de totala
nettoinkomster na fran din huvudsakliga arbete (VISA KORT EF11). Anvand den del av kortet
som passar bast: veckovis, manadsvis eller arliginkomst.

INTERVJUARE: VISA KORT EF11
RINGA IN DEN KOD SOM MATCHAR RESPONDENTENS SVAR

VISA KORT EF11 - VAR VANLIG ANGE DEN BOKSTAV SOM MOTSVARAR DIN
MANATLIGA NETTOINKOMST FRAN DIN HUVUDSAKLIGA ARBETE. ANVAND
DEN DEL AV KORTET SOM PASSAR BAST: VECKO-, MANATLIGA ELLER ARLIGA
NETTOINKOMSTER.

Koda Per vecka Per manad Per ar
1=D D Mindre &n 250kr mindre an 1000kr mindre &n 12.000kr
2=B B 251Kr till 350kr 1001kr till 1500kr 12.001kr till 18.000kr
3=1 | 351kr till 500kr 1501kr till 2000kr 18.001kr till 24.000kr
4=0 (e} 501kr till 600Kr 2001 kr till 2500kr 24.001kr till 30.000kr
5=T T 601Kr till 750kr 2501kr till 3000kr 30.0021kr till 36.000kr
6=G G 751kr till 2000kr 3001kr till 4000 kr 36.001kr till 48.000kr
7=P P 1001kr till 1250kr 4001Kr till 5000kr 48.001kr till 60.000kr
8=A A 1251kr till 1500kr 5001kr till 6000kr 60.001kr till 72.000kr
9=F F 1501kr till 1850kr 6001kr till 7500kr 72.001kr till 90.000kr
10=E E 1851kr till 2500kr 7501kr till 10.000kr 90.001kr till 120.000kr
11=Q Q 2501kr till 3000kr 10,001kr till 12.500kr 120.002kr till 150.000kr
12=H H 3001kr till 3500kr 12.501kr till 15.000kr 150.001kr till 180.000kr
13=C C 3501kr till 4250kr 15,001kr till 17.500kr 180.0021kr till 210.000kr
14=L L 4251kr till 5000kr 17,501kr till 20.000kr 210.001kr till 240.000kr
15=N N 5001 kr till 5500kr 20.001Kr till 22.500kr 240.001kr till 270.000kr
16=R R 5501kr till 6000kr 22.501kr till 25.000kr 270.001kr till 300.000kr
17=M M 60021kr till 6500kr 25.001kr till 27.500kr 300.001kr till 330.000kr
18=S S 6501kr till 7500kr 27.501kr till 30.000kr 330.001kr till 360.000kr
19=K K 7501kr till 8500kr 30.001kr till 35.000kr 360.001kr till 420.000kr
20=U ] 8501kr till 10.000kr 35.001kr till 40.000kr 420.001kr till 480.000kr
21=V Y, 10.001kr eller mer 40.001kr eller mer 480.001kr eller mer
22 (Végrar)
23 (Vetg)
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INTERVJUARE: FRAGA EF12 SKA BARA STALLASTILL EGNA FORETAGARE! DVSTILL DEM

SOM SVARADE “1” ELLER“2” PA Q6

(NEW

EF12 Instammer du med foljande pastaenden?

LASUPP“A” -“B”

Ja Nej Vetg | Véagrar
A —Om jag fick en langvarig sjukdom, vore jag ekonomiskt trygg 1 2 8 9
B — Jag tycker om att vara min egen chef 1 2 8 9

TILL ALLA

( MODI FI ED TREND)

P14 Tack for ditt deltagande i denna femte undersokning kallad European Foundation Working

Conditions. Stiftelsen  kan komma att kontakta ett litet antal svarande

uppfdljningsintervjuer (Iangd: max en timma) inom det narmaste aret.

Skulle du kunnatéanka dig att deltai en sddan uppfoljningsintervju?
l-ja
2—ng

for

INTERVJUARE: BE RESPONDENTEN TALA OM OM HAN/HON

AGER EN TELFON OCH SKRIV NER SVAREN | P12A, P12B
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Intervjprotokoll

P1

P2

P3

P4

P5

P6

P7

P8

P9

Datum daintervjun genomfordes: Dag:

N&r intervjun paborjades (skriv tid):  Timmar:
(Skriv t.ex. 16:00 inte 4 em.)

Hur lang tid tog intervjun?: Minuter:

Manad:

Minuter:

Antal personer som var néarvarande vid intervjun, inklusive intervjuaren?

1 — 2 (intervjuperson och intervjuare)
2-3

3-4

4-5¢€llerfler

Hur bra samarbetade intervjuper sonen?

1—-Mycket bra
2 —Ganskabra
3 —medel
4 -DAaligt

Antal invanare pa orten:

Regionskod: (Ifyllesav IMRI)

Posthummer:

Urvalspunktnummer

P10 Intervjuarnummer:

P11 Vagningsfaktor

P12A Finns det en fast telefon i hushallet?

l-ja
2—ng

P12B Finns det mobiltelefon i hushallet?

l-ja
2-ng
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P13 Intervjusprak

01
02
03
04
05
06
07
08
09
10
11

German
French
Greek
Czech
Danish
Estonian
Spanish
Finnish
Hungarian
English
Italian

12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22

Lithuanian
Latvian
Dutch
Maltese
Polish
Portugase
Swedish
Slovenian
Slovakian
Norwegian
Bulgarian

23
24
25
26
27
28
29
30
31

Croatian
Romanian
Turkish

Serbian
Albanian
Russian
Montenegrin
Luxembourgish
Catalan
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CARDS
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CARD D

- arbetar som anstalld eller egen foretagar e (ar betsgivar e)
- Barnledig eller ledig av andra orsaker

- ar dakting som arbetar/assisterar pa familjensgard eller
familjensforetag *

- arbetd6s mindre &n 12 manader
- arbetdds sedan 12 manader dler mer

- of 6rmogen att arbeta p.g.a langtidssjuksskrivning eller
handikapp

- Pensionerad

- hemmafru/man som pa heltid tar hand om hemmet och
inhandlar dagligvaror

- Heltidsstuder ande pa Skola, Univer sitet etc.
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CARDC

- make/maka/partner

- son/dotter

- foralder, styv- eler svarforalder

- svardotter eller svarson

- barnbarn

- bror/syster (inkl. halv- och styvsyskon)
- annan sakting

- annan person - inte besaktad
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Q6 CARD

- Egen for etagar e utan anstallda
- Egen fOretagare med anstéallda
- Anstélld

- annat
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Q7 CARD

- anstélld pa obestamd tid/tillsvidar eanstallning
- Visstidsanstallning

- En tillfallig anstéllning via en
per sonaluthyrningsfirma/bemanningsfor etag

- Arbete som larling eller annan form av traineetjanst

- Ingen anstéllning



Q11 CARD

- 1 (IP arbetar ensam)
- 2-4

-59

- 10-49

- 50-99

- 100-249

- 250-499

- 500 eller fler



Q13 CARD

- Tillsvidar eanstélld

- Visstidsanstalld

- Visstidsanstalld via ett bemanningsfor etag

- Egen foretagare

- Arbetdl6s

- Studerande eller i nagon form av utbildning

- Annat
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Q14 CARD

- Okning
- Ingen forandring

- Minskning
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Q21 CARD

- Ng, inget annat forvarvsar bete
- Ja, regelbundet
- Ja, tillfalligt
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Q23 CARD

- Helatiden

- Nastan hela tiden

- Ungefar 3/4 av tiden
- Ungefar 1/2 tiden

- Ungefar 1/4 av tiden
- Nastan aldrig

- Aldrig
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Q26 CARD

- Min arbetsgivares/ min egen affar sverksamhet |okaler
(kontor, fabrik, affar, skola etc.)

- Kunderslokaler
- En bil dller annat fordon

- En plats utomhus (byggar betsplats, jordbruksmark, stadens
gator)

- Mitt eget hem

- Annat
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Q38 CARD

- Dagliga delade skift (med minst 4 timmar s avbrott mellan
skiften)

- Permanenta skift (morgon, eftermiddag eller kvall)

- alternerande/ roter ande skift
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Q39 CARD

- De ar faststallda av foretaget / or ganisationen utan
majlighet till andringar

- Jag kan valja mellan flera olika fasta ar betsscheman
faststallda av for etaget/or ganisationen

- Jag kan anpassa min arbetstid inom vissa granser (t.ex
flextid)

- Jag bestammer g élv min arbetstid
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Q40 CARD

- N

- Ja, samma dag

- Ja, dagen innan

- Ja, fleradagar i forvag

- Ja, flera veckor | forvag
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Q45 CARD

- Hela tiden

- Nastan helatiden

- Ungefar 3/4 av tiden
- Ungefar 1/2 tiden

- Ungefar 1/4 av tiden
- Nastan aldrig

- Aldrig
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Q47 CARD

- Mycket ofta
- Ganska ofta
- D4 och da

- Aldrig
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Q48 CARD

- Splittrande
- Utan betydelse

- Positiva
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Q51 CARD

- Alltid

- Storredelen av tiden
- Ibland

- Séllan

- Aldrig
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Q60 CARD

- Jag behdver ytterligar e utbildning/handledning for att
klara av mina uppgifter bra

- Mina fardigheter motsvarar val mina arbetsuppgifter

- Jag har fardigheten att klara av mer krévande sysslor
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Q69 CARD

- problem med horseln
- hudproblem
- ryggsmartor

- muskelsmartor 1 axlar och nacke, muskelsmartor | armar,
vrist eler hand

- muskelsmartor i hofter och knan, muskelsmartor i ben,
ankel dler fot

- huvudvark, “tr 6tta 6gon”
- ont I magen

- andningsproblem

- hjart- och karlsukdom

- skada(or)

- oro/angslan, depression

- utmattning

- insomnia, eller allmanna sbmnproblem
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Q77 CARD

- Haller helt och hallet med
- Haller med

- Varken dller

- Haller inte med

- Haller inteallsmed
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EF2 CARD

- Dagligen i 1timme eller mer

- Var éler varannan dagi mindrean 1 timme
- En dller tva ganger i veckan

- En €eller tva ganger i manaden

- En €eller tvaganger om aret

- Aldrig
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EF4 CARD

- Hela tiden

- Mestadels

- Mer &n halva tiden

- Mindre an halvatiden
- Ibland

- Aldrig
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EF6 CARD

- Mycket enkelt

- Enkelt

- ganska enkelt

- Med vissa svarigheter
- Med svarigheter

- Med stora svarigheter
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EF7 CARD

- Fast grundlon

- Ackordlon eller produktivitetsrelaterad [0n

- Overtidser sattning

- Extra betalning for daliga eller farliga ar betsfoérhallanden

- OB-tillagg (extra betalning for arbete pa sondagar eller
helgdagar)

- Annan extra betalning

- Betalning baser ad pa for etagets totala prestation
(bonus/vinstandel ssystem)

- Inkomst fran aktier i foretaget du arbetar for

- Férmaner av annan natur (t.ex. medicinska tjanster,
tillgang till affarer etc.)
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EF8 CARD

- Mindre an 50%
- 51 till 75%

- Mer an 75%
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EF9 CARD

- Inkomst fran egenfor etagande sasom t.ex. eget for etag,
profession eller lantbruk

- Erséttning baser ad pa foretagets resultat (bonus/

vinstdelningssystem) eller erbjudande om delagandeskap dar

du arbetar

- Inkomst fran aktier i foretaget du arbetar for
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EF11 CARD

Koda Per vecka Per manad Per ar
D Mindre &n 250kr mindre &n 1000kr mindre &n 12.000kr
B 251kr till 350kr 1001kr till 1500kr 12.001kr till 18.000kr
| 351kr till 500kr 1501kr till 2000kr 18.001kr till 24.000kr
@) 501kr till 600kr 2001 kr till 2500kr 24.001kr till 30.000kr
T 601kr till 750kr 2501kr till 3000kr 30.001kr till 36.000kr
G 751kr till 1000kr 3001kr till 4000 kr 36.001kr till 48.000kr
P 1001kr till 1250kr 4001kr till 5000kr 48.001kr till 60.000kr
A 1251kr till 1500kr 5001kr till 6000kr 60.001kr till 72.000kr
F 1501kr till 1850kr 6001kr till 7500kr 72.001kr till 90.000kr
E 1851kr till 2500kr 7501kr till 10.000kr 90.001kr till 120.000kr
: . 120.001kr till
Q 2501kr till 3000kr 10,001kr till 12.500kr 150.000Kr
) ) 150.001kr till
H 3001kr till 3500kr 12.501kr till 15.000kr 180.000kr
: . 180.001kr till
C 3501kr till 4250kr 15,001kr till 17.500kr 210.000kr
. . 210.001kr till
L 4251kr till 5000kr 17,501kr till 20.000kr 240.000kr
5001 kr till . 240.001kr till
N 5500Kr 20.001kr till 22.500kr 570.000kr
) ) 270.001kr till
R 5501kr till 6000kr [ 22.501kr till 25.000kr 300.000Kr
: . 300.001kr till
M 6001kr till 6500kr | 25.001kr till 27.500kr 330.000Kr
. . 330.001kr till
S 6501kr till 7500kr | 27.501kr till 30.000kr 260.000Kr
: . 360.001kr till
K 7501kr till 8500kr |  30.001kr till 35.000kr 420.000Kr
8501kr till . 420.001kr till
U 10.000kr 35.001kr till 40.000kr 480.000Kr
v 10'00#]5; eller 40.001kr eller mer 480.001kr eller mer
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