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Euroopa sotsiaalpartnerite
organisatsioonide esindavus:

Sissejuhatus

Kaesoleva uuringu eesmark on anda
puidutodtlemissektoris sotsiaalse dialoogi toetamiseks
vajalikku teavet. Eurofoundi esindavusuuringutega
plitakse valitud sektorites kindlaks teha tédsuhete
valdkonnas asjakohased sotsiaalpartnerite
organisatsioonid riigisisesel ja -llesel tasandil. Nende
eesmarkide saavutamiseks tuvastatakse kaesolevas
uuringus  asjaomased riikide  sotsiaalpartnerite
organisatsioonid puidutédtlemissektoris, kasutades
Ulevalt-alla (koostades Euroopa tasandi organisatsioonide
likmete nimekirja) ja alt-tles (Eurofoundi Euroopa
korrespondentide vorgustiku kaudu) lahenemisviisi.
Uuringusse kaasati selles sektoris riigi tasandil tegutsevad
organisatsioonid, kes osalevad korraparaselt sektori
kollektiiviabiraakimistes ja/vdi on seotud ettevétjate voi
tootajate asjaomase Euroopa Gihendusega, mis on kantud
komisjoni  nimekirja  Euroopa  sotsiaalpartnerite
organisatsioonidest, kellega ELi toimimise lepingu artikli
154 kohaselt konsulteeritakse, ja/vdi kes osalevad
sektoriga seotud Euroopa sotsiaaldialoogis.

Sektori maaratlus

Puidutéétlemissektor on kaesolevas uuringus tulemuste
riikidevahelise vorreldavuse tagamiseks maaratletud
Euroopa Uhenduse majanduse tegevusalade statistilise
klassifikaatori (NACE) jargi. Tapsemalt kuulub
puidutdotlemine NACE Rev. 2 koodi 16 alla. See hdlmab
jargmisi tegevusalasid:

® 16.1 puidu saagimine ja hoéveldamine;

® 16.2 puidust, korgist, dlest ja punumismaterjalist
toodete tootmine.

Majandustaust

2014. aasta Euroopa t66jou-uuringu kohaselt on ELi
likmesriikide puidutéétlemissektoris kokku alla 1,5 miljoni
tootaja, kellest 83% on mehed. Enamik selle sektori

puidutootiemissektor

Kommenteeritud kokkuvote

tootajaid tootab taistddajaga vaikeettevotetes, kus on
alla kimne tootaja. Sektor on osaliselt puittoodete
ndudluse  pideva languse  ning  osaliselt
investeeringute vahesuse, suurte kulude ja impordist
tuleneva konkurentsisurve tottu kahanemas. Sektorit
on mdjutanud ka majanduskriis ja td6kohtade arv on
alates 2008. aastast vahenenud.

Huvide esindamine riigi tasandil

Ametilihingud

Rohkem kui poolte ELi liikkmesriikide
puidutdéotlemissektoris  valitseb  ametithingute
pluralistlik stusteem. 27 ELi liikmesriigis on kokku
kindlaks tehtud 62 selle sektoriga seotud
ametithingut (Maltas ei ole Uhtegi sellist
ametitihingut). 11 riigis on ainult Uks selle sektoriga
seotud ametitihing, viies riigis on neid kaks ja veel
viies riigis kolm ning kuues riigis on neli vdi rohkem
sektoriga seotud ametilihingut — see naitab sektori
killustatust.

Ametitihingusse kuulumise maar sektoris on
kattesaadav ainult 27 juhul 62st. Olukord on kil
riikide ja ametihingute I6ikes vaga erinev, kuid
statistika naitab, et rohkem kui poolte ametilihingute
puhul (mille kohta on teave kattesaadav) on see maar
sektoris vaike voi vaga vaike (alla 10%).

Tooandjate organisatsioonid

25 ELi liikmesriigis on kindlaks tehtud 50 sektoriga
seotud té6andjate organisatsiooni (Bulgaarias, Maltas
ja Poolas ei ole uhtegi sellist tédandjate
organisatsiooni). Kimnes riigis on ainult Uks
tdd6andjate organisatsioon, Uheksas riigis kaks, neljas
riigis kolm ja kahes riigis neli véi rohkem.

Tobandjate organisatsioonidesse kuulumine on
sektoris vaike ja vaid Uhte organisatsiooni kuulub Ule
50% sektori ettevotjatest. 28 juhul on kattesaadav
teave mbélema osakaalu kohta ja see naitab, et



té6andjate organisatsioonidega uhinenud ettevédtjate
osakaal on dUldiselt vaiksem kui ametithingutega
litunud tootajate osakaal (21 juhul 28st). See vdib
viidata vOimalusele, et suuremad ettevdtjad liituvad
Uhendustega veidi agaramalt kui vaiksemad
ettevodtjad.

Kollektiivldbiraakimised

Kimnes riigis 20st, mille kohta esitati andmed, on
kollektiiviabiragkimistes osalemise maar korge (Ule
80%), kolmes riigis on see vahemikus 50—70% ja viies
riigis on kollektiiviabirdakimistes osalemise maar vaga
madal (alla 15%). Eestis ja Maltas ei peeta sektoris
Uldse kollektiiviabiraakimisi. Kollektiiviabiraakimistes
osalemise kdrge maara peamine pdhjus on mitut
todandjat hdlmavate labiraakimiste Ulekaal.
Madalaimad osalemismaarad tulenevad Uht tddandjat
hdlmavate labiraakimiste Ulekaalust.

Huvide esindamine Euroopa
tasandil

Euroopa Ehitus- ja Puidutddstuse Tootajate Liidul
(EFBWW) on vaatlusalustes riikides 34
likmesorganisatsiooni ja 31 neist osalevad sektori
kollektiiviabiraakimistes.

Euroopa Puidutddstuse Liidul (CEI-Bois) on 16 riigis
19 liikmesorganisatsiooni ja 16 neist osalevad sektori
kollektiiviabiradkimistes.

Esindavuse kriteeriumid

Vastavalt teatisele (KOM(1998) 322 (I6plik)) lisatud
komisjoni otsusele konsulteeritakse
organisatsioonidega, kes vastavad jargmistele
kriteeriumidele:

a) (...) esindavad konkreetseid valdkondi vbi
ametialasid  ning on  Euroopa tasandil
organiseerunud; b) (---) koosnevad
organisatsioonidest, mis on liikmesriikide té6turu
osapoolte struktuuri lahutamatu ja tunnustatud osa,
suudavad pidada labirdédkimisi kokkulepete
s6lmimiseks ning on esindatud mitmes
liikmesriigis; c) (...) neil on asjakohased struktuurid,
mis tagavad téhusa osalemise komiteede t606s.

Euroopa tasandil esindavuse kolmas kriteerium on
seotud organisatsiooni suutlikkusega pidada oma
liikmete nimel labiraakimisi ja sb6lmida
Jlepingusuhte[ild, kaasa arvatud kokkuleppe[ild” (ELi
toimimise lepingu artikkel 155), st suutlikkusega vétta
endale ja oma riiklikele liikmesorganisatsioonidele
kohustusi.

EFBWW ja CEI-Bois so6lmisid selle kisimuse
reguleerimiseks 17. juunil 1994 vastastikuse
moistmise memorandumi sotsiaaldialoogis osalemise
kohta. Memorandumi artiklis 2 on satestatud, et
,mdlemad osapooled tegutsevad eeldusel, et
liikmesorganisatsioonid kiidavad Ioplikud ja/voi
siduvad deklaratsioonid enne nende avalikku
rakendamist heaks”.

Sellest tulenevalt on EFBWW-I ja CEI-Bois’l oma
liikmete nimel |abirdakimiste pidamiseks ajutised
volitused, kuid nad peavad enne siduva deklaratsiooni
s6lmimist oma liikmesorganisatsioonidega
konsulteerima.

Teised Euroopa tasandi organisatsioonid
Kaesoleva uuringuga hélmatud riiklike ametiihingute
likmete anallUusist selgub, et ainult Uks uuringus
nimetatud Euroopa organisatsioon hdlmab vahemalt
kolme riiki — IndustriAll European Trade Union
(IndustriAll), mis hdlmab  kuut riiki. Selle
organisatsiooni esindatus sektoris peegeldab paljude
ametithingute tegevusvaldkondade kattumist, sest
organisatsioon ise ei kutsu endaga liituma
puidutdétlemissektori ametitihinguid.

Sarnane tdodandjate/ettevétjate riiklike Uhenduste
analliis naitab, et méned neist kuuluvad mitte CEI-
Bois’sse, vaid muudesse Euroopa Uhendustesse,
nagu Euroopa Puitplaaditootjate Liit (European Panel
Federation — EPF), Euroopa Madoblitootjate Liit
(European Furniture Manufacturers Federation — UEA)
ja Euroopa Mooblitdostuse Liit (European Furniture
Industries  Confederation — EFIC). Alt-lles
lahenemisviisi kasutades on need Euroopa
organisatsioonid esindatud vastavalt kolmes riigis
(EPF), neljas riigis (UEA) ja kuues riigis (EFIC). EPF
on CEI-Bois’ haruliit ning UEA ja EFIC on tegevad
mooblitootmises, mis jaab puidutddtiemissektorist
valja.

Jareldused

EL 28 riikide puidutédtlemissektori Ulevalt-alla ja alt-
Ules anallis naitab, et sektori tddandjate ja tootajate
olulisimad ELi-lUlesed esindajad on tooétajate poolel
EFBWW ja td6andjate poolel CEI-Bois.

Lisateave

Aruanne ,Representativeness of the European social partner
organizations: Woodworking sector” (Euroopa sotsiaalpartnerite
organisatsioonide esindavus: puidutoétlemissektor) on avaldatud

veebilehel http://eurofound.europa.eu/observatories/eurwork/comparative-

information/representativeness-of-the-european-social-partner-
organisations-woodworking-sector.

Lisateave: Camilla Galli da Bino, teabeametnik,
gdb@eurofound.europa.eu
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