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Najnovejsi trendi na podrocCju porazdelitve

Uvod

Po svetu je opaziti ¢edalje vecjo zaskrblijenost zaradi
neenakosti. Empiriéni dokazi kazejo, da se je v Stevilnih
razvitih gospodarstvih dohodkovna neenakost v zadnjih
treh desetletjih povecala, ¢eprav se ti trendi po obsegu in
¢asovnem okviru zelo razlikujejo. V €asu velike recesije iz
let 2008 in 2009 se je to zanimanje za neenakost Se
povecalo zaradi vpliva trenutne gospodarske krize na
neenakost in sploSnega mnenja, da je lahko povecanje
neenakosti eden od dejavnikov, ki krizo spodbujajo in
podaljSujejo.

V evropskih drzavah se izvaja Cedalje vec raziskav o
placah in zlasti o dohodkovni neenakosti. Zelo malo teh
raziskav pa je izvedenih na ravni EU in po ugotovitvah te
raziskave se nobena od njih ne osredoto¢a na place. To
poroCilo daje pregled najnovejSih gibanj na podrocju
porazdelitve pla¢ v Evropi v obdobju pred veliko recesijo
in po njej, tj. v letih od 2004 do 2011. Glavni poudarek je
na evropski razseznosti, ¢eprav porocilo s primerjalnega
vidika analizira tudi doloCene trende in gibanja v
posameznih drzavah. Ugotovitve izhajajo iz dveh kljuénih
podatkovnih virov, in sicer iz statistiCne zbirke Evropske
unije o dohodkih in Zivljenjskih pogojih (EU-SILC) z letnimi
podatki za obdobje 2004-2011 in anket o strukturi plac¢
(SES) z uporabo podatkov iz sklopa raziskav iz let 2002,
2006 in 2010.

Ozadje politike

Dokazov o razvoju neenakosti v EU kot celoti je
presenetljivo malo kljub vse vecjemu zanimanju za pojav
neenakosti in tehtnim razlogom, da se neenakost prouci z
evropskega vidika. V Stevilnih dokumentih politike EU se
brezpogojno predpostavlja, da bi moralo gospodarsko
povezovanje omogociti doloCeno stopnjo zblizevanja
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glede dohodkov in pla¢ in s tem zmanjSati neenakost
na ravni EU, vsaj med drzavami. Resni¢no evropski
pristop k neenakosti bi lahko okrepil zamisel o socialni
Evropi in povecal dopolnjevanje dveh glavnih vrst
politik, ki se trenutno uporabljata za boj proti
neenakosti, in sicer socialnih politik (osredotocenih na
neenakosti v drzavah) in regionalnih politik
(osredotocenih na neenakosti med drzavami).

KljuCne ugotovitve

® Analiza kaze, da je raven plaéne neenakosti v
EU kot celoti pod ravnijo placne neenakosti v
ZDA in treh drzav EU z najvecjo neenakostjo, {j.
v Latviji, na Portugalskem in v Zdruzenem
kraljestvu, ¢e place merimo glede na pariteto
kupne moci (PKM). Ginijev koli¢nik za place v EU
kot celoti je 0,346 (placa za polni delovni ¢as v
PKM), medtem ko je primerljiv podatek za ZDA
priblizno 0,4, za ZdruZeno kraljestvo, tj. drzavo v
EU z najvecjo neenakostjo, pa 0,404. V vecini
drzav EU je Ginijev koli¢nik za place za polni
delovni ¢as moéno pod skupno vrednostjo za EU.

® Trend skupne placne neenakosti v EU se je z
veliko recesijo spremenil, saj so se ravni placne
neenakosti v obdobju 2004-2008 najprej znizale
in nato povisale. Znizanje pred krizo je bilo
posledica zblizevanja ravni pla¢ med drzavami, ki
se je koncalo leta 2008, nato pa se je leta 2011,
tj. konec obdobja analize tega porodila,
neenakost spet zacela povecevati. Glavno gibalo
za povecanje placne neenakosti po letu 2008 je
bila neenakost v drzavah, ki je v prejSnjem
obdobju v Stevilnih drzavah ostala bolj ali manj
nespremenjena.



® Zblizevanje nacionalnih pla¢nih ravni pred letom

2008 je bilo v glavnem posledica hitrega
dohitevanja vzhodnoevropskih drzav €lanic in
stagnacije oziroma znizevanja plac v dveh
najvedjih drzavah (Nemdiji in Zdruzenem
kraljestvu). Povprecne placne ravni v
juznoevropskih drzavah €lanicah so se nhominalno
zblizale le pred letom 2008 (dejansko so
stagnirale), pozneje pa je njihova vrednost
nominalno in dejansko padla. Od zacetka krize
so se zacele ravni povprec¢ne place zelo pocasi
dvigati v Nemciji, v vzhodnoevropskih drzavah
¢lanicah pa so se znova povisale po tem, ko so
najprej mo¢no padle.

Med drzavami ¢lanicami se trend neenakosti zelo
razlikuje. Najpogostejsi vzorec je bil ciklicen, tj.
plac¢na neenakost se je povecevala do leta 2008,
nato pa se je zmanjSevala. V Stevilnih
vzhodnoevropskih drzavah €lanicah se je placna
neenakost dosledno zmanjsevala v obdobju
2004-2011, medtem ko se je v nekaterih drzavah
¢lanicah (v Avstriji, Belgiji, na Danskem in
nekoliko manj v Nemciji) dosledno povecevala.

V Franciji in Zdruzenem kraljestvu se je placna
neenakost povecala v obdobju pred letom 2008
in se je nato, zlasti v Zdruzenem kraljestvu, Se
naprej povecevala.

V Stevilnih primerih so trendi popolnoma v
nasprotju z gibanjem SirSe dohodkovne
neenakosti, ki se je pogosto gibala v nasprotnih
smereh. Ta pojav (ki je zajel predvsem
juznoevropske in baltske drzave c¢lanice) je
povzrocila kriza, ki je mo¢no vplivala na
brezposelnost, kar je povecalo dohodkovno
neenakost z izrazitim znizanjem prejemkov oseb,
ki so izgubili sluzbo. Hkrati se je placna
neenakost zmanjSala zaradi ukinitve nekaterih
sorazmerno slabo plac¢anih segmentov
zaposlovanja. V takih primerih se je neenakost
na trgu dela zaradi vecje brezposelnosti nekoliko
zmanjSala in po eni strani privedla do manjSe
plac¢ne neenakosti, po drugi strani pa so se
poviSale skupne ravni neenakosti.

® Medsektorske placne razlike predstavljajo velik
delez skupnih pla¢nih neenakosti v vegini
evropskih drzav, tj. med 20 in 40 %, Ce se sektorji
merijo z dvomestno ravnijo klasifikacije NACE, in
med 5 in 20 %, ¢e se merijo z enomestno ravnijo.
Sektor, na katerega je kriza najbolj vplivala, je
finanéni sektor, ki je dozivel mo¢no znizanje ravni
povprecne place in ravni notranje placne
neenakosti.

® Ugotovljeno je bilo, da kolektivha pogajanja
zmanijSujejo placno neenakost, pri ¢emer imajo
sektorji z viSjo stopnjo vkljuenosti kolektivnih
pogajanj opazno nizje ravni platne neenakosti.
Na ravni EU je vkljuenost kolektivnih pogajanj
povezana z visjimi povprecnimi placami, Ceprav je
to v dolo¢enem obsegu posledica razlik na ravni
drzave, ker imajo namre¢ drzave z vi§jimi ravnmi
kolektivnih pogajanj po navadi tudi viSje ravni
povprecne place. Ta pojav pa ne velja vedno
znotraj drzav.

Smernice politike

® Raziskava kaze, da potrebujemo boljSe in
pogosteje posodobljene podatke o placah na
ravni EU, zaradi nadaljnjega gospodarskega
povezovanja EU pa bo ta zahteva vse nujnejsa.
Dva podatkovna vira, trenutno uporabljena v tem
porocilu, sta sicer koristna, vendar nista popolna:
statisti¢na zbirka Evropske unije o dohodku in
Zivljenjskih pogojih meri posredno in precej
netocno, ankete o strukturi pla¢ pa zajemalo le
majhen del evropskega delovnega prebivalstva in
so premalo pogoste.

® Obratni potek postopka zblizevanja placnih ravni,
ki je bil prisoten pred letom 2008, je lahko skrb
zbujajo¢, kar zadeva kohezijo projekta EU. V tem
obdobju so se le vzhodnoevropske drzave ¢lanice
resni¢no zblizale s povpre€nimi in padajo€imi
ravnmi plaéne neenakosti v EU. V juznoevropskih
drzavah €lanicah, kjer se je trend narasc¢ajoce
ravni neenakosti med krizo obrnil zaradi
kompozicijskih uc€inkov, ki so neenakost izrinili s
trga dela zaradi naras€ajoce brezposelnosti, ni
prislo do zblizevanja v realnih placah.

Dodatne informacije

Porogilo z naslovom Najnovej$a gibanja na podrodju porazdelitve pla¢ v
Evropi je na voljo na spletnem naslovu:
www.eurofound.europa.eu/publications/report/2015/labour-market/recent-
developments-in-the-distribution-of-wages-in-Europe

Za dodatne informacije se obrnite na vodjo raziskav
Enriqueja Fernandeza-Maciasa na e-naslovu efe@eurofound.europa.eu
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