
Minimālā alga

Eiropas konteksts

Minimālā alga un iztikas minimums

Covid-19 ietekme uz zema atalgojuma 
saņēmējiem

1 no 10 darbiniekiem ES nopelnīja
minimālajai algai līdzīgu algu 2017. gadā

Iztikas minimums ir saistīts, bet atšķirīgs jēdziens. 
Kāda ir starpība?

Lielākajai daļai ES dalībvalstu
ir ar likumu noteikta
minimālā alga.
Bet tās līmenis, pielāgošanas 
mehānismi un aptvērums 
atšķiras.

Eurofound apsekojumā par dzīvi, darbu un Covid-19
tiek parādīts, ka gandrīz pusei mājsaimniecību jau ir 
grūtības nodrošināt iztiku.

Ko dara valdības? �
Ienākumu stabilizācijas pasākumi visvairāk skartajām personām

Kurā nozarē Covid-19 ir spēcīgākā ietekme?
Nozares un profesijas, kurās ir lielāks minimālās algas darbinieku īpatsvars

Kāda nozīme ir minimālajai algai?
Varētu būt būtiska nozīme politikas pasākumu kopumā, lai stabilizētu 
ienākumus
Varētu palīdzēt novērst lejupvērstu spirāli recesijā vai depresijā

Dažādi regulējoši ierobežojumi attiecībā uz zemāko likmi, kas darba devējiem jāmaksā darbiniekiem 

Somija, Zviedrija, Dānija, Austrija, Itālija:
minimālās algas noteiktas koplīgumos

Minimālā alga
Vismazākā alga, ko darba devēji maksā darbiniekiem

Iztikas minimums
Alga, kas nodrošinās pamata, bet pieņemamu dzīves līmeni tās 
pelnītājam un dažos gadījumos – mājsaimniecības apgādājamajiem

Kipra:
ar likumu noteiktas likmes attiecībā
uz dažādām profesijām

Likumā noteiktā minimālā alga: reglamentēta ar oficiālajiem likumiem vai tiesību normām
Minimālā alga, par kuru panākta kopīga vienošanās: noteikta darba koplīgumos starp arodbiedrībām un darba devējiem

Eiropas sociālo tiesību pīlārs pauž ES 
apņemšanos nodrošināt darbiniekiem 
taisnīgu atalgojumu. 

2017. gada novembris

Jaunā Eiropas Komisija plāno
ES minimālās algas reformas iniciatīvu.

2019. gada decembris
Komisija sāk otrā posma
apspriešanos ar sociālajiem partneriem. 

2020. gada jūnijs
Visiem darbiniekiem ES ir jānopelna
taisnīgs un pienācīgs atalgojums.

līdz 2024. gadam

Komisija sāk pirmā posma apspriešanos
ar sociālajiem partneriem par taisnīgām 
minimālajām algām ES.

2020. gada janvāris
Komisija ierosina ES
direktīvu par pienācīgu minimālo algu.

2020. gada oktobris

Minimālās algas ES
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Minimālā alga pa nozarēm
un profesijām 2017. gadā
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