
Minimalna plača

Evropski okvir

Minimalna plača v primerjavi z 
dostojno plačo

Vpliv pandemije covida-19 na osebe 
z nizkimi dohodki

V letu 2017 je 1 delavec od 10 v 
EU prejemal minimalno plačo.

Dostojna plača je soroden, vendar drugačen koncept. 
V čem se ta dva pojma razlikujeta?

Večina držav članic EU ima 
zakonsko določeno minimalno 
plačo. Toda njena višina, 
prilagoditveni mehanizmi in 
pogoji za upravičenost se med 
državami razlikujejo.

Raziskava Eurofounda o življenju, delu in covidu-19 
je pokazala, da skoraj polovica gospodinjstev že 
težko shaja iz meseca v mesec.
Kako so ukrepale vlade?
Ukrepi za stabilizacijo dohodka za najbolj prizadete.

Na koga je pandemija covida-19 najmočneje vplivala?
Na panoge in poklice z večjimi deleži delavcev, ki prejemajo minimalno plačo.

Kakšno vlogo ima minimalna plača?
Lahko igra pomembno vlogo v kombinaciji politik za stabilizacijo dohodkov.
Lahko pomaga preprečiti zdrs v recesijo ali depresijo.

Razlike v regulativnih omejitvah najnižje plače, ki jo delodajalci izplačujejo delavcem 

Finska, Švedska, Danska, Avstrija, Italija: 
minimalne plače so določene v kolektivnih pogodbah.

Minimalna plača
Najnižje plačilo, ki ga mora delodajalec 
izplačevati delavcem.

Dostojna plača  
Plača, ki zagotavlja osnovni, a dostojen življenjski standard prejemniku 
plače in v nekaterih primerih vzdrževanim članom gospodinjstva.

Ciper:
minimalna plača je zakonsko določena 
za posamezne poklice.

Zakonsko določene minimalne plače: urejajo jih uradni zakoni ali statuti.
Minimalne plače, dogovorjene s kolektivno pogodbo: določene v kolektivnih pogodbah med sindikati in delodajalci.

Z evropskim stebrom socialnih pravic EU izrazi 
svojo zavezanost pravičnim plačam za delavce. 

November 2017

Nova sestava Evropske komisije pripravi načrt 
za pobudo za reformo minimalne plače v EU. 

December 2019
Komisija začne drugi krog 
posvetovanja socialnih partnerjev. 

Junij 2020
Vsi delavci v EU bi morali zaslužiti 
pravično in ustrezno plačo.

Do leta 2024

Komisija začne prvi krog posvetovanja socialnih 
partnerjev o pravičnih minimalnih plačah v EU.

Januar 2020
Komisija predlaga direktivo EU 
o ustreznih minimalnih plačah.

Oktober 2020

Minimalne plače v EU

INFOGRAFIKA

15% 13%

25%16%

14% 16%

Minimalne plače delavcev po 
panogah in poklicih v letu 2017

Kmetijstvo

Umetniške, razvedrilne in 
rekreacijske dejavnosti,

delo v gospodinjstvu

Osebne 
storitve

Maloprodaja

Hotelirstvo
in gostinstvo

Storitve čiščenja
in nudenja pomoči


