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Ikaantyneet vapaaehtoistyossa EU:ssa

Johdanto

Euroopan vapaaehtoistydn teemavuonna raportissa
kasitelldadan melko vahalle huomiolle jaanytta aihetta eli
ikdantyneiden tekemaa vapaaehtoisty6td Euroopassa.
Heidan ajatellaan usein olevan vapaaehtoistyossa
saajapuolella, ja heidan vapaaehtoistoimintansa jaa
vahemmalle huomiolle.

Tassa tutkimuksessa on 30 tapaustutkimusta
ikaantyneiden vapaaehtoistyosta 11:ssa EU:n
jasenvaltiossa: Alankomaat, Italia, Latvia, Liettua, Puola,
Ranska, Saksa, Suomi, Tanska, Unkari ja Yhdistynyt
kuningaskunta. Tutkimuksessa keskitytddan paaosin
paikallistason aloitteisiin ja sellaisiin aloitteisiin, joissa
edistetaan erityisesti sosiaalisen syrjaytymisen riskissa
olevien ikaihmisten osallistumista vapaaehtoisty6hon.
Tutkimustieto ja kaytantd ovat osoittaneet, etta ikdantyneen
vaeston vapaaehtoistyd edistaa ikaryhmassa sosiaalista
osallisuutta ja parantaa kaikkien sukupolvien elamanlaatua.

Taustaa

Elakeikainen vaestd on runsaslukuinen ja kasvava, mutta
myds monimuotoinen. Siihen kuuluu ihmisia, joiden
taloudelliset, terveydelliset ja sosiaaliset voimavarat
poikkeavat toisistaan. Erilaiset olosuhteet ja kokemukset
vaikuttavat mahdollisuuksiin ja halukkuuteen osallistua
vapaaehtoistydhdén.  Suurimpia  syitd  vahaiseen
vapaaehtoistybhon  osallistumiseen on joidenkin
ihmisryhmien kehnot elinolot. Niukkojen tulojen lisaksi
heilla on usein myos fyysisia vammoja. Siksi on tarkeaa
vahvistaa laajempia poliittisia strategioita, kuten
kansallista terveys- ja tulopolitikkaa, idkkaiden ihmisten
elinolojen kohentamiseksi. Nimenomaan ikaantyneiden
osallistumista vapaaehtoistyontekijdina edistavia ohjelmia
on vahan. Tapaustutkimuksissa mukana olevat jarjestot
myOs eroavat sen osalta, kuinka tarkeana ne pitavat
sosiaalisen osallisuuden edistamistd vapaaehtoistydn
kautta.

Thivistelma

Keskeiset havainnot

Tapaustutkimuksista ilmenee erilaisia mahdollisuuksia
saada ikadantyneet mukaan vapaaehtoistyohon.
Olennainen edellytys on kuitenkin se, ettd heissa
piileva potentiaali on tunnistettava ja sitd on tuettava.
Tama patee sekd politikassa ettd kaytdnndssa.
Ikédantyneet voivat osallistua huomattavaan maaraan
vapaaehtoistéita, jotka ovat paljon muutakin kuin
perinteinen heikkojen ja sairaiden vanhusten
tukeminen. Tapaustutkimuksissa korostetaan tarvittavia
erilaisia toimenpiteitd sen vaeston sosiaaliseksi ja
kulttuuriseksi osallistamiseksi, joka on vaarassa
syrjaytya sosiaalisesti. Lisaksi tutkimuksessa tulevat
esille ikdantyneiden vapaaehtoistydn vaikutukset niin
sukupolven sisdisiin suhteisiin kuin sukupolvien
valiseen yhteisvastuuseen yhteisdssa.

Ikdantyneiden (ja syrjaytymisvaarassa olevien)
rekrytointi vapaaehtoistyohon vaatii usein ponnisteluja.
Heidan osallistamistaan helpottavia tekijoitd on
tunnistettu useitakin; luotettavan rahoituksen lisaksi
tarkeita ovat ikadantyneille kohdennetut
rekrytointistrategiat ja strategiat ihmisten pitamiseksi
mukana toiminnassa. Ikaantyneiden sosiaalisen
osallisuuden edistdminen vapaaehtoistydon avulla on
haasteena uusi, ja tieto poaliittisella tasolla igkkaiden
ihmisten potentiaalista on yha yleisesti puutteellista.

Seuraavat asiat (usein toisiinsa yhdistyneena) nayttavat
vaikuttavan myonteisesti ikdantyneiden saamiseen
vapaaehtoistydhdn ja toiminnassa mukana pitdmiseen:

® Kokonaisvaltainen lahestymistapa
tiedotusvalineisiin, viestintaan ja tunnetuksi
tekemiseen on “klassinen” tapa saada iakkaita
ihmisia vapaaehtoisty6hon. Lisaksi on hyodyllista
luoda ja yllapitaa suhteita joihinkin nimenomaisiin
ryhmiin, kuten uskonnollisiin ja etnisiin yhteisoihin
seka muihin yhteisollisiin keskuksiin.



® Pieni osa aloitteista ei pyri suoraan
kannustamaan vapaaehtoistydhon, vaan
osallistuminen on “sivuvaikutus”. Joidenkin
toimien tavoitteena onkin yleinen aktiivisen ja
itsendisen ikaantymisen edistaminen. Niissa
iakkaita ihmisia eri sosiaaliryhmista kehotetaan
pohtimaan, mitd he odottavat ikdantymisen eri
osa-alueita, samoin kuin kannustetaan
keskustelemaan niista ja tukemaan toisiaan.

® Niin sanottu portinvartija voi olla avuksi niiden
ikdantyneiden tavoittamisessa, jotka eivat
osallistu toimintaan. Portinvartija yleensa
osallistuu toimintaan tietylla tasolla ja toimii siten
linkkina aloitteen ja mahdollisten vapaaehtoisten
valilla esimerkiksi kutsumalla perheenjaseniaan,
ystavidan ja naapureitaan mukaan.

® Valmistelevilla kursseilla voidaan edesauttaa
osaamisen tunnistamista ja siihen liittyvaa tietoa
auttamalla ikdantyneita arvostamaan
elamankokemustaan ja taitojaan vapaaehtoistyon
voimavaroina. Tallaisilla kursseilla voidaan myos
tukea uuden suunnan ottamista kriittisen
elamantapahtuman jalkeen.

® Tarkea edellytys vapaaehtoistyosta nauttimiselle
on se, etta vapaaehtoisilla on vain sellaisia
tehtavia, jotka he pystyvat toteuttamaan. Monissa
aloitteissa tama pyritdadn varmistamaan
arvioimalla vapaaehtoisten taidot ja tarjoamalla
erityiskoulutusta.

® Arvostus ja tunnustus ovat erittain tarkeita
vapaaehtoisten toiminnassa mukana pitamisen
kannalta. Tunnustusten myoéntadminen
vapaaehtoisille ja vapaaehtoisjarjestéille voi olla
tehokas tapa osoittaa kunnioitusta.

® Jos jarjesto tarjoaa vapaaehtoisille joustavuutta,
he arvostavat mahdollisuutta paattaa
osallistumisensa laajuudesta. Tama patee
esimerkiksi siihen, kuinka usein
vapaaehtoistyohon osallistutaan ja kuinka
pitkaksi aikaa, mika voi olla tarkeaa uudelle
iakkaiden vapaaehtoissukupolvelle.

® \/apaaehtoisten toiminnassa mukana pitdmisen
kannalta voi olla keskeista tarjota vakuutus ja
kulukorvauksia.

Monet vapaaehtoistydn myonteisistd vaikutuksista
ikdantyneisiin voidaan osoittaa tosiksi, kuten
esimerkiksi parantunut subjektiivinen hyvinvointi ja
vahvistunut itsetunto. Nama vaikutukset voidaan
selittaa usein esille tulevalla tyytyvaisyydella siihen,
etta voi harjoittaa merkittdvaa ja mielekasta toimintaa

palkkatyén ja perhevelvoitteiden ulkopuolella.
Henkilékohtaisesta tilanteestaan, ongelmistaan ja
riskeistddn  huolimatta idkkaat vapaaehtoiset
onnistuvat ikdantymaan aktiivisesti

Paatelmat

lakkaiden vapaaehtoistyd ei korvaa virallisia
yhteiskunnallisia, kulttuurisia ja muita jarjestettyja
palveluja. Painvastoin, tapaustutkimukset vahvistavat
vapaaehtoistydn myonteisida  ja  taydentavia
vaikutuksia, mika on ilmennyt muissakin
tutkimuksissa. Myds palkatun  henkilékunnan
ammatillinen tuki on yksi tarkeimpia vapaaehtoistyon
tehokkuuteen ja kestavyyteen vaikuttavia tekijoita.

Tahan saakka tyOmarkkinaosapuolet ovat tukeneet
melko passiivisesti vapaaehtoistyota. Sellaisesta yritysten
elakepolitikasta ja -suunnittelusta, johon kuuluu
valmistautuminen tyéuran jalkeiseen vapaaehtoistyohon,
on vain muutamia esimerkkeja. Yhteison toimintaan
osallistumiseen voidaan kuitenkin kannustaa, ja se alkaa
ja kehittyy usein henkilon tyéelaman aikana.
Osallistuminen vapaaehtoistoimintaan mydhemmin
elamassa on todennakoisempaa, jos henkildlla on siita
aikaisempaa kokemusta. Niinpa pitaisi etsia
jarjestelmallisemmin mahdollisuuksia edistaa
vapaaehtoisty6ta jo tydvuosien aikana.

Asianmukaisten puitteiden luomiseksi ikaantyneiden
tarkoituksenmukaiselle vapaaehtoistyohon
osallistumiselle tarvitaan kohdennettuja strategioita
kaikilla tasoilla. Yhden strategioista pitaisi olla
sidosryhmien verkostoituminen eri tasoilla, jotta
varmistetaan kokemusten ja tietojen vaihto.
Paikallisviranomaiset ovat erityisen tarkeassa
asemassa seka aloitteiden ja jarjestojen yleisessa
tukemisessa paikallistasolla.

Kansalliset edistdmisohjelmat ja asiaa tukeva
lainsdadantd ovat myos tarkeitd, ja ne voivat
vauhdittaa toimintaa. Ne ovat kuitenkin tehottomia
ilman suoraa paikallista tukea ennen kaikkea
paikallisviranomaisilta. Tehokkainta on yhdistaa eri
strategioita seka valineiden (rahoitus, infrastruktuuri,
asiantuntijoiden tuki) ettd ohjelmien osalta. Selkeat
periaatteet ja tukitoimenpiteet ovat kuitenkin tarpeen,
etenkin sellaisten aloitteiden kehittdmisessa, jotka
kohdistuvat sosiaalisesti syrjaytyneisiin ryhmiin. Ennen
kaikkea on olennaisen tarkeaa luoda paikallisella ja
alueellisella seka EU:n tasolla sellainen kulttuuri, jossa
tunnustetaan ikdantyneiden vapaaehtoistyon arvo.

Lisatietoja

"Volunteering by older people in the EU” (Ikdantyneet vapaaehtoistydssa

EU:ssa) -raportin saa osoitteesta
http://www.eurofound.europa.eu/publications/htmlfiles/ef1134.htm.

Teresa Renehan, tiedottaja,
ter@eurofound.europa.eu
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