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Eletmin8ség Horvatorszagban, Macedénia
Volt Jugoszlav Koztarsasagban es

Bevezetés

Ez a jelentés harom unios tagjel6lt orszag, Horvatorszag,
Macedonia Volt Jugoszlav Koéztarsasag és Torokorszag
(CC3) lakossaganak életminéségérdl kozol atfogd
elemzést és szakpolitikai szempontbdl relevans
megallapitasokat.

A megallapitasok az Eurofound masodik eurdpai
életminéség-felmérésére (EQLS 2007) tamaszkodnak. A
jelentés a szocialis élet kiilonféle terlletein, objektiv és
szubjektiv mutatok alapjan vizsgalja az életmindséget, igy
kiter a haztartasok érzékelt gazdasagi helyzetére, a
csaladi életre, a lakhatasra és helyi kérnyezetre, az
egészségre és az egészségligyi szolgaltatasokhoz vald
hozzaférésre, a tarsadalom érzékelt minéségére, valamint
a szubjektiv jolétre, illetve az e tényez6k kozotti
Osszefliggésekre. E terlletek tlizetesebb vizsgalata és a
tarsadalmi csoportok orszagon beliili és orszagok kozotti
Osszehasonlitasa révén a jelentés az orszagok
hattereinek megértéséhez és a jov6beli politikai
tervezéshez egyarant nélkulozhetetlen informaciokkal
szolgal.

Szakpolitikai hattér

Jollehet a tagjeldlt orszagok eltéré jellemzdkkel és
fejlédési gorbével rendelkeznek, mindannyian a
csatlakozast megel6z6 reformokon munkalkodnak,
amellyel hozzajarulnak az Uni6 tagallamaival k6z6s
politikai szempontok és szabalyok kialakitasahoz.

Az Eurépa 2020 stratégia az intelligens, fenntarthatd és
inkluziv novekedésre vonatkozé prioritasokat fogalmaz
meg, a tagjelélt orszagoknak pedig sajat
reformtorekvéseik megalapozasahoz nyujt
keretrendszert. Az életminéség kérdéseinek vizsgalata e
célkitlizések iranyaba torténd elérelépés felbecslését is
segitheti. A befogadd munkaerdpiac megteremtését, a
lakossag szegénységbdl vald kiemelését és az oktatas
kiterjesztését célzo ambiciozus célkitlizések
némelyikének megvaldsitasa ezen orszagok szamara
kihivast jelenthet. Ez a jelentés iranymutatasokat ad arra
vonatkozéan, hogy ezen erbfeszitéseknek mely
tertileteket kell megcéloznia.

A régebbi és ujabb tagallamok, illetve a tagjelolt orszagok
kozott fennallo életmindéségbeli és a szocialis joléti

Torokorszagban

Osszefoglalo

infrastrukturara jellemzé kilonbségek kihivast
jelentenek az orszagok hattereinek megértése, a
tarsadalmak  hatranyos  helyzeti  csoportjai
helyzetének javitasa és az eurdpai kohézié névelését
célzdé hatékony eszkdézok azonositasa terén. E
tekintetben a jelentés gondolkodasi alapot nyujt az
unios orszagokban miikoddé ellendrzési rendszerrel és
a mutatok gyujtésével kapcsolatban.

F6 megallapitasok

Az élettel vald elégedettség a vizsgalt orszagokban
lényegesen elmarad az Unié 27 tagallamatél (EU27),
ami leginkabb a szegénységgel magyarazhat6. Az
alacsonyan iskolazott, munkaerépiacrol kiszorult és a
varosoktol tavol él6 rétegek nem rendelkeznek
megfeleld jovedelemmel és anyagi nélkiilézésben
élnek. A tarsadalmi kirekesztés sokrétli dimenzidi a
nem megfelel6 jovedelem, a rossz
munkakorilmények és a bizonytalan munkahelyek, a
gondozasi szolgaltatasok hianya és a rossz
egészsegi allapot problémaival allnak
osszefluiggésben.

Az informalis gazdasag orszagonként eltéré mérteke
az életmindséget illetéen jelzésértékld, mivel a
formalis foglalkoztatasbdl kiszorultak a munkaval
rendelkez6éknél toébb egeészséget, jolétet, anyagi
nélkilozést és lakasmindséget érinté  problémakrol
szamolnak be.

Az orszagokra jellemz6 magas lakastulajdoni arany
ellenére a lakhatas koltségei komoly terhet rénak
kiilénésen Maceddnia Volt Jugoszlav Koéztarsasag és
Torokorszag lakosaira. A fizikailag rendelkezésre allo
ingatlanallomany gyakran nem megfeleld, mivel azok
karbantartasat vagy feldjitasat a tulajdonosok nem
engedhetik meg maguknak. A varosi lakossagot
fokozottabban érintik a helyi kérnyezet problémai is.

A csaladok a szubjektiv jolét szempontjabol és
tamogatasi forrasként egyarant igen fontos szerepet
toltenek be a tagjeldlt orszagokban. Ez részben a

haztartasok hagyomanyos szerkezetének
kdszonheto, noha azok valtozasa —
legszembetiin6bben Horvatorszagban mar

megfigyelheté. Mindazonaltal a férfiak kevésbé
vesznek részt a haztartasi feladatokban, mint a nék
vagy az Uni6 27 tagallamaban él6 férfiak.



Medfigyelheté a nemek kozétti egyenlétlenség, és a
férfiakhoz képest a nék tobb &ket ért hatranyrol
szamolnak be. A n6ék munkaer6-piaci részvétele
altalaban alacsony és a (n6k és férfiak altal betdltott)
munkahelyeket hosszd munkadrdk és a munka és
maganélet egyensulyanak hianya jellemzik. A harom
orszag néi lakossaganak 45 szazaléka (szemben az
Unié 27 tagorszagaban mért 35 szazalékkal) arrol
szamolt be, hogy naponta részt vesz a gyermekek
gondozasaban és oktatdasdban. A harom tagjeldlt
orszagban akkor is magasabb a napi gondozasban
részt vevék aranya, ha kizarélag a gyermeket neveld
néket vesszik figyelembe — Horvatorszagban 53%,
Maceddnia Volt Jugoszlav Koztarsasagban és
Torokorszagban pedig 59% (mig az EU27-ben 45%).

Az informadlis szocidlis tamogatas az élettel valo
altalanos elégedettség szempontjabol mindegyik
orszagban nagyon fontos, ami azt jelzi, hogy az
feltehet6en az Eurdpa mas részein megtalalhaté joléti
intézményeket helyettesiti.

A tagjelolt orszagokban a koézszolgaltatasok
elismertségének mértéke és az intézményekkel
szemben tanusitott bizalom vegyes képet mutat.
Horvatorszagot és Macedodnia Volt Jugoszlav
Koztarsasagot az intézményekkel szembeni
bizalmatlansag jellemzi és valdszinilleg foglalkozni
kell majd az atlathatésag kérdéseivel, Torokorszag
lakossaga ugyanakkor az EU27 atlagat meghaladé
mértékben bizik a f6 politikai és szocialis
intézményekben.

Szakpolitikai iranymutatasok

® Mivel az alacsony munkaeré-piaci részvétel
Iényegbevago kérdés, fontos, hogy a
foglalkoztatas szintjének novelését célzo politikak
ne csupan a hivatalosan nyilvantartott
munkanélkuliekre, hanem a munkaerépiacra még
be nem lépett fiatalokra és ndékre is
o0sszpontositsanak.

® A nbknek az oktatashoz, képzéshez és
munkavallalashoz valé hozzaférés révén
biztositott integraciéja mindharom orszagban
fontos szerepet jatszik a csaladok szegénysége
elleni kiizdelemben és a tarsadalmi fejlédésben.
A munka és maganélet egyensulyanak
javitasahoz teriletileg jol elosztott, minéségi és
megfizethetd gyermek- és idésgondozasi
szolgaltatasokra is szikséges lehet.

® A munkavallalas informalis gazdasagbol a
formalis szektorba valé atiranyitasa jobb szocialis
biztonsagi lefedettséget tenne lehetéve és
allamhaztartasi bevételt termelne. A révid tavu
szerz6déssel rendelkezdk vagy szerzédeéssel
nem rendelkez6k és tarsadalombiztositasi
jarulékot nem fizeték problémainak megoldasat
prioritasnak kell tekinteni, kilondsen
Torokorszagban.

® A tarsadalmi integraciét célzo politikaknak a
lakossag szegénységben és nélkilozésben él6
kiszolgaltatott csoportjaira kell 6sszpontositani.
Az idGsekre altalaban, valamint a térokorszagi
fiatalokra, a vidéki terliletekre, az
aluliskolazottakra és a nékre kulon figyelmet kell

forditani. Az id6sek tarsadalmi integracioja az
allami nyugdijrendszer jobb lefedettsége és a
nyugdijbdl szarmazé megfeleld jovedelem
biztositasa révén fokozhaté lenne.

® Az Eurdpai Unio politikajaval 6sszhangban, a

munkaeré-piaci részvétel ndvelése és a lakossag
szegénységbdl valé kiemelése érdekében az
oktatas és az élethosszig tarté tanulas terén
tovabbi beruhazasokra van sziikség. A nemzeti
eredmények a fels6oktatas iranti igényt tiukrozik,
kilonésen Torokorszagban és Macedonia Volt
Jugoszlav Koztarsasagban. Ugyanakkor a
fels6oktatas gyors bdvilése, amint az az utdbbi
orszagban is tortént, felvetette a maga
szabalyozasi problémait, amelynek megoldasa
még varat magara.

® A lakaspolitikakat ugy kell kialakitani, hogy a

megfelelé mindségl lakasok megfizethetéségét
az alacsonyabb jovedelm( csoportok szamara is
biztositsa. A gyenge szinvonalu lakéhelyek
fejlesztésének el6segitéséhez egy sor
intézkedésre lesz sziikség. A politikaknak
segiteniuk kell tovabba a teruleti
egyenlétlenségek és a nem megfeleld
ingatlanallomany felszamolasat.

® A kornyezet egészségre gyakorolt hatasat

figyelembe véve a lakokornyezet minéségének
javitasat célzo politikakat, kilénésen a
varosokban, meg kell erésiteni.

® Az egészséglgyi szolgaltatasok raforditasainak

az egészségmegdrzéssel kapcsolatos megelézési
programokba tértéend befektetessel megvaldsitott
reformja és a szolgaltatasok terén mutatkozé
regionalis kildnbségek mérséklése kuléndsen
fontos. Horvatorszagban és Macedodnia Volt
Jugoszlav Koéztarsasagban féként az idések, mig
Toérokorszagban a rossz egészségi allapotu és
kronikus betegségben szenvedd nék
egészséglgyi helyzetének javitasara kell
Odsszpontositani. Mindharom orszagban sziikség
van krénikus betegségben szenvedd vagy
fogyatékos emberek mentalis jolétét celzo
javaslatokra.

® Ajoléti ellatas és a kdzszolgaltatasok fejlesztésre

szorulnak ahhoz, hogy ellensulyozzak a
tdmogatas hianyat, amelyet a csaladok esetleg
mar nem képesek biztositani. A tarsadalmi és
politikai részvétel 6sztonzése, beleértve az Unid
civil tarsadalmi szervezeteknek nyuijtott
tamogatasat, elésegitheti a tarsadalmi kohézié uj
mechanizmusainak megteremtését.

Tovabbi informacio

A Quality of life in Croatia, the former Yugoslav Republic of Macedonia
and Turkey (Eletminéség Horvatorszagban, Macedonia Volt Jugoszlav
Koztarsasagban és Térokorszagban) cimi EQLS-jelentés a
http://www.eurofound.europa.eu/publications/htmlfiles/ef1136.htm
weboldalon érhetd el.

Az atfogé EQLS-jelentés és a felmérés adatainak masodlagos elemzései
az Eurofound weboldalan érhetdk el:
http://www.eurofound.europa.eu/areas/qualityoflife/eqls/.

Tadas Leoncikas kutatasi igazgato
tle@eurofound.europa.eu.

EF/11/36/HU 1
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