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Kvalita zivota v Chorvatsku, byvalej
Juhoslovanskej republike Macedonsko a

Uvod

Tato sprava obsahuje komplexnu analyzu a politicky
relevantné zistenia o kvalite Zivota v troch kandidatskych
krajinach, v Chorvatsku, byvalej Juhoslovanskej republike
Macedodnsko a Turecku (KK-3).

Zistenia vychadzaju z druhého eurdpskeho prieskumu
kvality zivota (EQLS 2007) nadacie Eurofound. Kvalita
Zivota v réznych spolo¢enskych oblastiach sa analyzuje
na zaklade objektivnych a subjektivnych ukazovatelov.
V sprave sa rieSia otazky suvisiace s vnimanim
hospodarskej situacie v domacnostiach, rodinnym
zivotom, byvanim a miestnym Zzivotnym prostredim, so
zdravim a s pristupom k zdravotnickym sluzbam,
vnimanim kvality spolo¢nosti a so subjektivnym pocitom
spokojnosti, ako aj vzajomnymi vztahmi medzi tymito
faktormi. PodrobnejSim skumanim tychto oblasti a
porovnavanim socialnych skupin v jednotlivych krajinach
a medzi nimi sprava poskytuje zakladné informacie pre
pochopenie prostredia krajiny i budidce politické
planovanie.

Politické suvislosti

Kandidatske krajiny maju rézne profily a réznu histériu
vyvoja, ale snazia sa realizovat svoje predvstupové
reformy, ktorymi prispievaju k vytvoreniu priestoru
spolo¢nych politickych zaujmov a spoloénych pravidiel s
&lenskymi Statmi EU.

V stratégii Europa 2020 sa identifikuju priority na
zabezpecenie inteligentného, udrzatelného a
inkluzivneho rastu. Aj kandidatskym krajinam sa v stratégii
ponuka ramec na upevnenie ich vlastnych reformnych
snah. Prostrednictvom vyskumu problematiky kvality
zivota mozno poméct pri posudzovani pokroku v
dosahovani tychto cielov. Vyzvou na ich dosiahnutie
mdézu byt v tychto krajinach niektoré narocné ciele
zvySenia zamestnanosti, odstranenia chudoby a zvySenia
urovne vzdelanosti. V tejto sprave je uvedenych niekolko
ukazovatefov smeru, ktorym by sa mali tieto snahy
uberat.

Turecku

Zhrnutie

Rozdiely medzi star§imi a novsimi ¢lenskymi Statmi a
kandidatskymi krajinami v oblasti kvality zivota a
infrastruktary socialnej starostlivosti st doélezité pre
pochopenie prostredia krajiny, rieSenie situacie
znevyhodnenych skupin spolo¢nosti a najdenie
ucinnych prostriedkov zlepSenia sudrznosti v Eurdpe.
V tomto smere dava sprava podnet na zamyslenie sa
nad systémom monitorovania a zhromazdovania
ukazovatelov v réznych krajinach.

Hlavné zistenia

Celkova spokojnost so zivotom v skumanych
krajinach je viditelne nizSia nez v 27 clenskych
tatoch EU (EU-27), a to vyrazne suvisi s chudobou.
Nedostatoénym prijmom a materialnou deprivaciou je
najviac postihnuté vidiecke obyvatelstvo s nizkym
vzdelanim, ktoré nenaslo umiestnenie na trhu prace.
Spolo¢né dimenzie socialneho vylu¢enia su
nedostato¢ny prijem, zlé pracovné podmienky,
neistota zamestnania, chybajuce sluzby socialnej a
zdravotnej starostlivosti a zly zdravotny stav.

Rozsah neformalneho hospodarstva, ktory je v
jednotlivych krajinach rézny, ma dosah na kvalitu
Zivota, pretoZe ludia bez formalneho zamestnania
uvadzaju viac nevyhod nez zamestnané osoby, pokial
ide o zdravie, osobnu spokojnost, materialnu
deprivaciu a kvalitu byvania.

Napriek vysokému podielu vlastnictva obydli v tychto
krajinach, su naklady na byvanie tazkym bremenom
najma pre obyvatelov byvalej Juhoslovanskej
republiky Macedonsko a Turecka. Fyzicky stav
obyvanych budov je ¢asto nevhodny, pretoze si ich
vlastnici nemézu dovolit ich udrziavat alebo
zlepSovat. Ludia zijuci v mestskych oblastiach maju
tiez viac starosti suvisiacich s problémami miestneho
prostredia.

Rodina je v tychto kandidatskych krajinach velmi
délezita nielen pre subjektivny pocit spokojnosti, ale
aj ako zdroj podpory. Ciastodne to stvisi s tradi¢nymi
Struktirami domacnosti aj napriek zmenam, ktoré su



najvyraznejSie v Chorvatsku. Muzi su zapojeni do
uloh v domacnosti stale menej ako Zeny a menej ako
muzi v EU.

Rodova nerovnost je zrejma u Zien, ktoré uvadzaju
viac nevyhod ako muZi. Zamestnanost Zien je
vSeobecne nizka a pre pracovné miesta (muzov i
zien) su charakteristické dlhy pracovny ¢&as a
nerovnovaha medzi pracovnym a osobnym zivotom.
Asi 45 % zien vo vSetkych troch krajinach (v
porovnani s 35 % v EU-27) uviedlo ako svoju
kazdodennu €innost starostlivost o deti a ich vychovu.
Ak skimame len Zeny s detmi, je v krajinach KK-3
podiel kazdodenne zapojenych opat vysSi — 53 % v
Chorvatsku a byvalej Juhoslovanskej republike
Macedénsko a 59 % v Turecku (45 % v EU-27).

Pre vSeobecnu spokojnost so zivotom v kazdej z
tychto krajin je velmi dblezitd neformalna socialna
podpora, ¢o naznacuje, ze moOze fungovat ako
nahrada za institucie socialneho zabezpecenia, ktoré
mozno najst inde v Eurdpe.

Kandidatske krajiny maju nerovnaku mieru
schvalovania verejnych sluzieb a dovery v institucie.
Chorvatsko a byvalu Juhoslovansku republiku
Maceddnsko charakterizuje neddvera k institiciam a
pravdepodobna potreba rieSit  problematiku
transparentnosti, kym ludia v Turecku preukazali viac
dovery k hlavnym politickym a socialnym institiciam,
nez je priemer v EU-27.

Politické ukazovatele

® KedZe hlavnym problémom je nizka u€ast na
trhu prace, délezité su nielen opatrenia zamerané
na zvySenie zamestnanosti Uradne evidovanych
nezamestnanych, ale aj mladych ludi, ktori eSte
nenastupili do zamestnania, a zien.

® Zabezpedenie zadlenenia Zien umoznenim
pristupu k vzdelaniu, odbornej priprave a
zamestnaniu je vo vSetkych troch krajinach
otazkou riesSenia rodinnej chudoby a socialneho
rozvoja. Na zlepSenie vyvazenosti pracovného a
osobného Zivota je pravdepodobne potrebné aj
vhodné Uzemné pokrytie, kvalita a dostupnost’
sluzieb socialneho zabezpecenia pre deti a
starSie osoby.

® Presunutie vacSieho mnozstva prace z
neformalneho do formalneho sektora by umoznilo
lepsSie pokrytie socialnym zabezpe€enim a
znamenalo by prijmy do Statneho rozpoctu.
RieSenie problémov os6b kratkodobo
zamestnavanych alebo zamestnavanych bez
pracovnej zmluvy a prispevkov na socialne
zabezpecenie by malo byt prioritou najma v
Turecku.

Politiky socialneho zac¢lenenia by sa mali zamerat’
na zranitelné skupiny ovplyviiované chudobou a
deprivaciou. Snahy by sa mali orientovat na
starSich ludi vo vSeobecnosti a na mladych ludi v
Turecku, na vidiecke oblasti, na osoby s nizkou
urovnou vzdelania a tiez na Zeny. Socialne
zaclenenie starSich oséb by sa mohlo zlepsit
rozSirenim pokrytia verejnymi déchodkovymi
systémami a zabezpecenim primeraného
starobného déchodku.

V stlade s politikou EU st na zvy$enie
zaclenenia na pracovny trh a na vytiahnutie ludi z
chudoby potrebné dalSie investicie do vzdelania a
celozivotného vzdelavania. Vnutrostatny vyvoj
ukazuje dopyt po vy§Som vzdelani najma v
Turecku a byvalej Juhoslovanskej republike
Macedénsko. Rychle zvySovanie Urovne
vzdelanosti, ako napr. v Macedonsku, vSak
prinieslo vlastné regulacné problémy, ktoré tiez
treba riesit.

Politiky byvania by sa mali zamerat' na
dostupnost’ primeranej kvality byvania pre
nizkoprijmové skupiny. Na pomoc pri modernizacii
ubytovania s nizkym Standardom je potrebny cely
rad opatreni. Politiky by mali dalej pomahat
prekonat priestorovy nesulad a neadekvatnost
bytového fondu.

Pokial ide o vysoky vplyv Zivotného prostredia na
zdravie, posilnit by sa mali politiky zlepSovania
kvality prostredia v obytnych Stvrtiach, najma v
mestskom prostredi.

Nanajvys dblezité su vydavky na reformy
zdravotnickych sluzieb investovanim do
programov suvisiacich so zdravotnou prevenciou
a s odstranovanim regionalnych rozdielov v
poskytovani sluzieb. Najma v Chorvatsku a
byvalej Juhoslovanskej republike Macedénsko je
potrebné zlepsit zdravotny stav starSich oséb a v
Turecku situaciu zien s poSkodenym zdravim a
zien trpiacich chronickymi chorobami. Vo vSetkych
troch krajinach su potrebné navrhy na zlepSenie
dusevnej pohody osbb s chronickou chorobou
alebo so zdravotnym postihnutim.

Na kompenzaciu podpory, ktora uz nemusi byt
dostupna zo strany rodiny, by sa malo vyvinut
materialne zabezpecenie a verejné sluzby.
Podpora socialnej a politickej u€asti vratane
podpory EU poskytovanej organizaciam
obcianskej spolo€nosti méze napomaoct vytvoreniu
novych mechanizmov socialnej kohézie.

DalSie informacie

Sprava EQLS ,Quality of life in Croatia, the former Yugoslav Republic of
Macedonia and Turkey" (Kvalita Zivota v Chorvatsku, byvalej
Juhoslovanskej republike Maceddnsko a Turecku) sa nachadza on-line na
stranke http://www.eurofound.europa.eu/publications/htmlfiles/ef1136.htm
Suhrnna sprava z eurépskeho prieskumu kvality Zivota a dalSie
sekundarne analyzy Udajov prieskumu sa nachadzaju na stranke nadacie
Eurofound: http://www.eurofound.europa.eu/areas/qualityoflife/eqls/

Tadas Leoncikas, veduci vyskumu
tle@eurofound.europa.eu
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