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Aktivni zaClenovani mladych lidi se
zdravotnimi probléemy nebo

Uvod

Tato studie nadace Eurofound zkouma situaci mladych lidi
se zdravotnimi problémy nebo zdravotnim postizenim v
jedenacti zemich (Dansko, Finsko, Francie, Irsko,
Némecko, Nizozemsko, Polsko, Portugalsko, Slovensko,
Spojené kralovstvi a Spanélsko) a na Grovni EU, pficemz
klade dlraz na posouzeni provadéni politiky aktivniho
zaclenovani na vnitrostatni urovni. Politika aktivniho
zaclenovani se snazi zahrnout opatfeni souvisejici se
tremi pilifi, tj. pfiméfenym pfijmem, inkluzivnimi trhy prace
a pristupem ke kvalitnim sluzbam, uréena lidem, ktefi jsou
trhu prace nejvzdalenégjsi. Hlavnim cilem vyzkumu je
zjistit, jak byla politika provedena, aby se mladi lidé se
zdravotnimi problémy nebo zdravotnim postizenim dostali
z necinnosti do pracovniho procesu. Je analyzovano 44
rdznych a inovativnich pfipadovych studii spravné praxe,
aby byly vyvozeny charakteristiky poskytovatelt sluzeb,
jejich zkuSenosti a faktory uUspéchu, na nichZ jejich
projekty spocivaji, s cilem zformulovat zavéry platné v
celé EU. Neékteré z pripadovych studii se zabyvaji
duSevnim zdravim, které ve vétSiné zemi, jez byly
zkoumany, vzbuzuje rostouci obavy. Zvlastni pozornost je
vénovana probihajicim debatam ohledné reforem na
vnitrostatni drovni.

Politické souvislosti

Mladi lidé se zdravotnimi problémy nebo zdravotnim
postizenim v EU maji potize v oblasti pFistupu k
zaméstnani. Omezené informace dostupné o této skupiné
ukazuji na velmi nizkou miru zaméstnanosti a narGstajici
pocty osob, které pobiraji davky z davodu zdravotniho
postiZeni a jiné davky bud pfimo po ukonceni Skoly, nebo
brzy po zahdjeni pracovniho Zivota. Je slozité najit
statistiky o rozsahu této skupiny — statistiky zaméstnanosti
neeviduji zdravotni stav mladych lidi, zatimco statistiky o
zdravotnim stavu nebo zdravotnim postizeni nepodavaji
snadno informace o zaméstnaneckém stavu mladych lidi.

zdravotnim postizenim

Shrnuti

Situaci mladych lidi se zdravotnimi problémy nebo
zdravotnim postizenim se zabyva cela fada politik na
urovni EU, nejvyznamnéjSi je vSak aktivni
zacClenovani. Aktivni zaclefiovani se vSak téchto
mladych lidi dotyka jen omezené&, pokud vedle
pfiméfeného pfijmu, inkluzivnich trhl prace a pfistupu
ke kvalitnim sluzbam vyluéuje vzdélavani a
celoZivotni u¢eni. Vzdélavani je zasadni doménou pro
mladé lidi, ktefi Celi pfechodu do pracovniho poméru.
Potencialni vyznam maji i dalSi relevantni politiky,
napfiklad politiky tykajici se zaméstnanosti,
diskriminace a lidi se zdravotnim postizenim, ty se
vS§ak nezamérfuji konkrétné na mladé lidi se
zdravotnimi problémy &i zdravotnim postizenim.

Klicova zjisténi

Pravni predpisy a programy na vnitrostatni arovni
Vyzkum identifikuje 144 pravnich predpisu a 117
prislusnych programi v ¢lenskych statech, které se
zabyvaji vice nez jednim pilifem aktivniho
zaclefiovani. Je v8ak zfejmé, Ze vétSina téchto
iniciativ byla politikou aktivniho zaélenovani na drovni
EU inspirovana jen zc&asti, dokonce i tehdy, pokud
jsou jejich ustanoveni a aktivity v souladu s touto
politikou. Je navic zjevné, Ze zacileni téchto opatreni
na mladé lidi se zdravotnim postizenim nebo
zdravotnimi problémy se v jednotlivych clenskych
statech znacné razni.

Ze studie vyplyva cela fada dulezitych témat.

® Existuje trend feSit potfeby lidi se zdravotnimi
problémy nebo zdravotnim postizenim spiSe ve
vSeobecnych nez specializovanych sluzbach.

® \/ fadé zemi maji stale dulezitou roli chranéné
sluzby.



® Pozornost vénovana prechodu ze vzdélavacich
systému na zaméstnanecké systémy je dllezitym
a produktivnim zpUsobem feseni problému téchto
mladych lidi.

® Pomérné bézné jsou pobidky, a to bud ve formé
podpor pro zaméstnavatele, nebo ve formé
zaméstnaneckych kvot, ackoli mladi lidé nejsou
ve vétsiné kvotovych systému zastoupeni
dostatecné.

® Financovani sluzeb je v mnoha statech z davodu
hospodarské krize pod tlakem.

Spravna praxe
Z pripadovych studii Ize vyvodit nékolik zasad.

® Pro pfechod k zaméstnani je zapotrebi
integrovaného pfistupu k rozvoji dovednosti,
odborné ptipravé a umisténi do zaméstnani.

® Po odborné pfipravé musi rychle nasledovat
nalezeni skute¢ného pracovniho mista, ma-li byt
zachovan rychly spad procesu a maji-li
dovednosti zlstat relevantni.

® Jednotlivé osoby musi byt schopny prevzit
kontrolu nad svou profesni kariérou, aby
skute€né rozhodovaly o sméru, jakym se vydaji.

® Zaméstnavatelé potrebuji podpofit pfi naboru,
odborné pripravé a udrzeni pracovnikl se
zdravotnim postizenim.

® Konecénym cilem vSech projektd by méla byt
ucast na otevieném trhu prace pro ty, ktefi jsou
schopni a maji zajem.

® Dobré projekty se v prabéhu ¢asu vyvijeji, aby se
pfizpusobily pfistupu aktivniho zagleriovani.

Existuji nezvratné dukazy o tom, co funguje v
souvislosti se zaclefiovanim mladych lidi se
zdravotnimi problémy nebo zdravotnim postizenim, a
také o potizich, které se objevuji pfi dosahovani
takového zaclenéni. Spravnou praxi charakterizuje
fada aspektl, jako je volba proaktivniho pfistupu,
poskytovani flexibilnich vyhod, podpora lepsiho
pfechodu ze Skoly do prace a pfistup usnadriujici
cestu k ziskani zaméstnani.

K nejvétsSim problémdm, které byly v pfipadovych
studiich identifikovany, patfi tyto:

® aktivni zaclefiovani mélo jen omezeny vliv na
navrh a fungovani projektl, a pokud vliv mélo,
pak jen v nékterych zemich,

® cCastéji byly uspésnéjsi iniciativy, které
kombinovaly opatfeni z vice pilifQ,

® provadéni politik aktivniho zaclefiovani vyZzaduje
kvalitni spolupraci mezi sluzbami v ramci
uvedenych Etyr pilifd (véetné vzdélavani) — toho
se dosahuje obtizné.

Politické ukazatele

® Miadi lidé se zdravotnimi problémy nebo
zdravotnim postizenim jsou v sou€asné dobé
politikou i praxi opomijeni; je nutné posunout
pozornost smérem k nim.

® Je nutné vyrazné zlepsit sbér Udaju a jejich
vykazovani.

® Je zapotrebi U¢innéji se zabyvat tlohou problému
dusevniho zdravi jakozto faktorem pfi socialnim
vylou€eni cilové skupiny.

® Pro navazani kontaktu s cilovou skupinou je
nezbytné rozvijet nové nastroje politiky.

® Systémy poskytovani sluzeb musi byt mnohem
Iépe integrovany, aby mohly zajiStovat aktivni
zaclenéni.

® Je nutny spolecny postup vyznamnych vladnich a
dalSich zu¢astnénych subjektd, aby aktivni
zacleniovani bylo uspésné.

® Politika a praxe se musi ucit z diikaz, které jsou
k dispozici. ,Mékci“ dukazy z pfipadovych studii
umoznuji nahlédnout do toho, co funguje a co by

mélo byt zac¢lenéno do zlepseni politiky.

® Politika a praxe musi brat v ivahu celou fadu
kritickych faktort — pfedevsSim hospodaiské potize
ve vétSiné zemi Evropy. Mladi lidé se zdravotnimi
problémy jsou obzvlasté zranitelni a je zapottebi
pfijmout opatfeni pro vytvofeni poptavky pro
pracovnich silach z této skupiny.

Dalsi informace

V ptipadé zajmu o dalsi informace se obratte na Annu Ludwinekovou,
referentku pro vyzkum, alu@eurofound.europa.eu.
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