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Informacijas lapa

“Darba kvalitate ir batiski svariga gan socialas ieklausanas, gan regionalas
kohézijas joma. Augsts bezdarba, socialas atstumtibas un nabadzibas risks ir

ciesi saistits ar nepietiekamu izglitibu, mazkvalificétu, zemi apmaksatu un

nepastavigu darbu.”

Eiropas Komisijas pazinojums Darba kvalitates uzlaboSana (COM(2003) 728).

KADS ir konteksts?

Viens no ES Lisabonas stratégijas galvenajiem mérkiem 2000. gada
bija nodrosinat péc iespéjas vairak un labakas darba vietas. Tika
nosprausti konkreti meérki noteikta nodarbinatibas limena
sasniegSana ES kopuma (70 %), ka ari atseviSkas stradajoSo
kategorijas — stradajoSo sieviesu vidu (vairak neka 60 %) un vecaka
gadagajuma stradajoSo vidu (50 %). Sociala atstumtiba un
nabadziba ari bija nozimigi faktori $aja stratégija, kas paredzéja
tadu Savienibu, kurai butu raksturiga sociala kohézija, ka ar
ekonomiska labklajiba un konkurétspéja.

BieZi tiek apgalvots, ka nodarbinatiba ir labaka aizsardziba pret
nabadzibu. Tomér dati liecina, ka ES liment 17 % pasnodarbinato un
6 % darba neéméju ir atziti par trucigiem (péc definicijas — tie, kas
pelna mazak neka 60 % no vidéja statistiskd majsaimniecibas
ienakuma). Par trucigiem stradajoSiem tiek atziti tadi stradajosSie,
kas dzivo majsaimniecibas, kur vismaz viens to loceklis strada un
kur majsaimniecibas ienakumi (ieskaitot socialos parvedumus un
péc nodoklu nomaksas) tomer ir zem nabadzibas limena.

KAPEC vajadzigs Sis pétijums?

Stradajo$o nabadziba kllst par aizvien aktualaku problemu sakara
ar Sis paradibas salidzino$i lielaku izplatibu jaunajas dalibvalstis.
Eiropas valstu sabiedribam tas ir komplekss un sarezgiti risinams
jautajums, jo to var izraisit tiklab atseviska individa, ka ari
majsaimniecibas apstakli. Attieciba uz individiem galvenie faktori ir
vinu darbs un iemanas. Savukart attieciba uz majsaimniecibam
kritiskie raksturlielumi ir ienakumi un majsaimniecibas lielums.

Fonda projekta mérkis bija noteikt stradajoSo nabadzibas izplatibu
un raksturigas pazimes, ka ari izstradat politiku, lai apkarotu Sis
paradibas izplatibu. Tika izpétita ari saistiba starp nodarbinatibu un
socialas aizsardzibas politiku.

Stradajoso nabadziba

Eiropas Savieniba

KADI ir pétijuma rezultati?
Kas ir trucigie stradajosie?

Stradajo$o nabadzibu var izraisit nepietiekama darba
samaksa.

Stradajosie var but tracigi art tad, ja vinu alga ir
nepietiekami liela, lai glabtu no nabadzibas visu
majsaimniecibu. Saja gadijuma nabadzibu izskaidro
majsaimniecibas konteksts.

Individiem, kas ir “izgajusi no aprites” — galvenokart tas
attiecas uz cilvékiem ar zemu kvalifikaciju —, klust arvien
grutak atkal atgut stingru pamatu zem kajam darba
tirgd, kurs$ prasa pastavigu iemanu papildinasanu.

Trucigie darba neme;ji

6 % no visiem darba némejiem Eiropas Savieniba
(apméram 7,8 miljoni) 1999. gada tika atziti par
tracigiem.

Nabadziba starp darba nemejiem dienvidu valstis
(7-10 %) ir augstaka neka videji ES. Tas pats attiecas
art uz Franciju, Luksemburgu un Apvienoto Karalisti.

Salidzinot ar ES videjiem raditajiem, nabadziba ir
mazak izplatita starp darba nemejiem Ziemelvalstis, ka
art Austrija, Belgija un Trija (3-4 %).



Trucigie pasnodarbinatie

1999. gada 14 % pasnodarbinato personu ES atradas zem
nabadzibas robezas (3,1 miljons cilvéku).

Viszemaka nabadzibas izplatiba pasnodarbinato personu vidu
ir sastopama Belgija, Trija, Luksemburga, Apvienotaja Karalisté
un jo Tpasi Vacija (tikai 5 %).

Austrija, Francija, Griekija, Portugalé un Zviedrija ir
visaugstakie nabadzibas raditaji pasnodarbinato personu vidu.

Trucigie bezdarbnieki

Bezdarbnieki, kuri meklé darbu, tika ieskaititi ekonomiski
aktivo trucigo cilveku kategorija.

1999. gada 14 % pasnodarbinato personu ES atradas zem
nabadzibas robezas (3,1 miljons cilveku).

Belgija, Francija, Vacija, Griekija un Portugalé 30-40 %
bezdarbnieku ir trucigi.

Vairak neka 40 % bezdarbnieku ir tracigi Italija, Luksemburga,
Spanija, Apvienotaja Karalisté un jo Tpasi Irija, kur vairak neka
50 % S$is grupas parstavju ir nabadzigi.

VeicinoSi faktori

Zemu apmaksati stradnieki saskaras ar augstaku stradajoso
nabadzibas risku. Zemas darba samaksas ipatsvars Eiropas
Savieniba ir 12,6—15,8 %. 75 % no zemu apmaksatajiem
darbiniekiem ir sievietes. Lielaka dala zemu apmaksato
darbinieku ir arT nekvalificéti.

Galvenais stradajoso nabadzibas iemesls (lidz 75 % no visiem
gadijumiem) slépjas majsaimniecibas struktira. “Liesas”
majsaimniecibas (kuras ir maz loceklu un/vai maz darba) ir
stipri apdraudétas. Sagaidams, ka pasreizéja majsaimniecibu
samazinasanas tendence izraisis $is apdraudétas grupas
palielinasanos.

Vientulo vecaku majsaimniecibam ir lielaks risks but
nabadzigam, pat tad, ja Sis vecaks strada.

StradajoSo nabadziba var veicinat migraciju. Tomér daudzi
imigranti visticamak paliks Saja kategorija art uznemejvalsti.

“Lai darbs atmaksajas” politika

Vairakas dalibvalstis ir izstradajusas Tpasu finansialo politiku,
kuras merkis ir risinat problemas, kas saistitas ar bezdarba un
nabadzibas “slazdiem”.

“Lai darbs atmaksajas” politika iedalas divas plasas
kategorijas: nodoklu samazinasana zemi apmaksatajiem
darbiniekiem un nodok|u kreditu pasakumu Tsteno$ana. Sie
pasakumi paredzeti, lai palielinatu tiros ienakumus un
veicinatu iestasanos (vai atgrieSanos) darba.

Francijas un Apvienotas Karalistes pieméri liecina, ka nodoklu
krediti batiski neietekmeé iesaistiSanos darba.

Socialas labklajibas atbildes reakcija

Grati ir skaitliski noveértet, ka ienakumu aizstaSanas shemas
ietekmé majsaimniecibu ienakumus, jo ir iespéjamas
neskaitamas kombinacijas attieciba uz nodarboSanas statusu
un strukturu.

Sadas shémas arvien biezak ir saistitas ar obligatajam
nodarbinasanas programmam.

Socialas aizsardzibas shémas dazadas valstis ievérojami
atskiras péc to limena, nodrosinajuma pakapes un atbilstibas
kritérijiem.

KO talak?

Pétijumu rezultati paradija, ka grupa, ko varétu devet par
tricigajiem stradajoSajiem (kaut ari neviendabiga grupa) tieSam
eksiste. Tomer pieejama informacija un dati ir visai ierobezoti.
StradajoSo nabadzibas jautajumu ir grati risinat, izmantojot tikai
vienu metodi. NepiecieSams nopietnaks pétijums par stradajoso
nabadzibas raksturlielumiem (attieciba uz majsaimniecibam un
individiem).

Darba un nodarbinatibas kvalitate joprojam ir uzmanibas centra.
lespéjamais risinajums, kas palidzétu samazinat un pilnigi noverst
stradajoSo nabadzibu, varétu bit daudzmérku pieejas
izstradasana, kuras mérkis butu gan nabadzigo majsaimniecibu
ienakumu palielinasana, gan darbavietu kvalitates uzlabosana, bet
kas arf jutigi reagétu uz individualo Ifdzeklu un majsaimniecibu
vajadzibu izmainam.

Visu socialo dalibnieku lidzdaliba, ieskaitot sabiedribu, socialos
partnerus un politikus, tiek uzsverta ka viens no galvenajiem
mérkiem un nosacijumiem Eiropas nodarbinatibas stratégija un
atklatas koordinéSanas metodé socialas ieklausanas joma.

Plasaka informacija:
DZons Heérlijs — joh @ eurofound.eu.int
http://www.eurofound.eu.int/working/employment/workingpoor/

Stradajoso nabadziba Eiropas Savieniba
http://www.eurofound.eu.int/publications/EF0467.htm

Fonda darbs pie Iidzigam problémam

TreSais Eiropas apskats par darba apstakliem, 2000.
http://www.eurofound.eu.int/publications/EF0121.htm

Darba apstak|i dalibvalstis un kandidatvalstis
http://www.eurofound.eu.int/publications/EF0306.htm (zinojums)
http://www.eurofound.eu.int/publications/EF0375.htm (informacijas lapa)

Parskati par darba apstakliem
http://www.eurofound.eu.int/working/surveys/

Dzives kvalitate Eiropas Savieniba
http://www.eurofound.eu.int/living/qual_life/

Viedokli par dzives apstakliem paplasinataja Eiropa
http://www.eurofound.eu.int/publications/EF03113.htm (zinojums)
http://www.eurofound.eu.int/publications/EF03114.htm (anotacija)

Zems ienakumu limenis un mazturiba paplasinataja Eiropa
http://www.eurofound.eu.int/publications/EF03105.htm (zinojums)
http://www.eurofound.eu.int/publications/EF0434.htm (kopsavilkums)

Darba tirgus un socialas aizsardzibas mijiedarbiba (seminara referats)
http://www.eurofound.eu.int/publications/EF0343.htm

Saskanota pieeja aktivas labklajibas un nodarbinatibas politikai
http://www.eurofound.eu.int/publications/EF0204.htm
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