
Въведение 
Нарастващото недоволство от демократичните 
институции в много държави членки и недоволството 
от европейския проект доведоха до появата на 
популизъм и антиинстуционални партии в няколко 
части на Европейския съюз през последното 
десетилетие. Това би могло да се отрази 
неблагоприятно на политическия климат в отделните 
държави членки и също така да подкопае 
легитимността на европейския проект. Поради това е 
важно да се проучат корените на тези проблеми – 
например да се научи какви са вижданията на хората за 
бъдещето, кой има склонност към песимизъм и в какво 
вярват тези хора, как се чувстват, какъв е техният 
профил. С оглед на последиците от пандемията от 
COVID-19 е особено важно да се разберат факторите за 
оптимизма и песимизма, за да се преодолеят 
предизвикателствата, произтичащи от потенциалното 
ескалиране на разочарованието. 

Настоящият доклад се основава на емпирични данни, 
свързани с 27-те държави – членки на ЕС (ЕС-27), 
извлечени от няколко проучвания на Евробарометър 
на Европейската комисия в периода преди COVID-19. 
Въз основа на неотдавнашни доказателства изглежда 
вероятно тези резултати да останат валидни дори и 
след пандемията. 

Контекст на политиката 
Европа е на кръстопът, както се заключава в Бялата 
книга на Европейската комисия за бъдещето на Европа: 
Размисли и сценарии за ЕС-27 до 2025 г. Още преди 
пандемията Европа беше изправена пред много 
предизвикателства: последиците от новите технологии 
и автоматизацията, изменението на климата, 
миграцията, нарасналите опасения във връзка със 
сигурността и тероризма, последиците от голямата 
рецесия, която започна през 2008 г., застаряващото 
население, необходимостта от реформи на системите 
за социално подпомагане- и възходът на популистката 
и националистическата реторика. Някои от тези 
въпроси подхранват песимизма на европейците и 
водят до спад на доверието в институциите и в проекта 
за Европейския съюз. Тези отрицателни чувства биха 

могли да окажат решаващо въздействие върху 
бъдещето на Европа. 

Инициативата за свикване на конференция за 
бъдещето на Европа с цел включване на гражданите в 
дебат, за да се укрепи на доверието в европейските 
институции, е отговор на предизвикателствата. 
Основната цел на конференцията е „да погледнем 
напред и да изградим визия за нашето бъдеще“ въз 
основа на обосновката, че „много европейци са 
загрижени за бъдещето си и Европейският съюз трябва 
да покаже, че може да отговори на техните опасения“. 

Основни констатации 
Песимизмът изглежда преобладава в ЕС дори по време 
на периода преди COVID-19: почти половината от 
всички европейци (49 %) считат, че нещата в тяхната 
страна се развиват в погрешна посока, а мнозинството 
(54 %) са убедени, че животът на днешните деца ще 
бъде по-труден в бъдеще, отколкото този на днешните 
възрастни. 

Резултатите от проучването показват, че социалният 
оптимизъм или песимизъм могат да бъдат отдадени на 
сложен набор от фактори на индивидуално равнище. 

Основни фактори за оптимизма и песимизма  
£ От демографските фактори възрастта изглежда е от 

най-голямо значение: положителният нетен ефект 
от възрастта върху социалния оптимизъм е висок 
сред младите хора, намалява в средната възраст и 
отново нараства в напреднала възраст. 

£ Лошата позиция на пазара на труда обикновено 
прави хората песимистични, а животът в 
домакинство, намиращо се в лошо финансово 
положение, се отразява неблагоприятно на 
оптимизма. 

£ Хората са по-оптимистични, ако чувстват, че 
живеят в сплотено общество: те се чувстват 
свързани с дадена общност, имат чувство за 
принадлежност и гледат положително на приноса
на имигрантите към икономиката и обществото. 
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£ Факторите на участие играят важна роля: хората, 
които считат, че гласът им се зачита в ЕС и/или в 
тяхната страна, са значително по-оптимистични от 
тези, които не смятат, че имат глас в процесите на 
вземане на решения. 

£ Социалният оптимизъм и песимизъм са тясно 
свързани със степента на удовлетвореност от 
живота или щастието, както и с нивото на доверие 
в институциите и удовлетвореността от 
демокрацията. Силната връзка между личното и 
общественото недоволство доказва, че песимизмът 
е тясно свързан с недоволството от установените 
институции. 

Профил на европейските оптимисти и песимисти  
£ Песимистите проявяват по-малък интерес към 

политиката (например, участват по-рядко в 
избори) в сравнение с оптимистите. Песимистите 
са много по-неудовлетворени от начина, по който 
функционира демокрацията, и имат склонност към 
недоверие в политическите институции. 

£ Оптимистите и песимистите имат много различни 
възгледи относно Европейския съюз. Докато малка 
част от песимистите имат положително мнение за 
ЕС, повечето от оптимистите считат ЕС за 
демократичен, модерен, ориентиран към бъдещето 
или осигуряващ защита.. Близо половината от 
социалните песимисти казват, че не се чувстват 
като граждани на ЕС. 

£ Всички самоопределени социални класи споделят 
някаква степен на социален песимизъм, но 
членовете на долния слой на средна класа е              
най-вероятно да са песимисти. 

£ Социалните песимисти са по-склонни от 
оптимистите да чувстват, че обществото не ги 
третира справедливо или не е справедливо към 
всички като цяло. Повечето песимисти считат, че 
няма превес на правосъдието, политическите 
решения не се прилагат за всички граждани и 
хората обикновено не получават това, което 
заслужават. 

Сравнителни констатации за отделните държави 
£ Класацията на държавите по отношение на 

социалния оптимизъм не разкрива разделението 
изток-запад и север-юг, което често се среща в 
сравнение с държавите членки: въпреки че 
скандинавските страни са най-оптимистичните, 
централно- и източноевропейските и балканските 
държави са по-оптимистични от 
средиземноморските и дори повече от 
континенталните. 

£ Високи относителни равнища на социален 
песимизъм бяха установени в някои силно развити 
европейски държави като Франция, Белгия и 
Италия. 

£ Доверието в институциите и темповете на растеж 
на брутния вътрешен продукт на глава от 
населението в паритета на покупателната 
способност са основните фактори за оптимизма на 
национално равнище. 

Насоки за политиката 
£ Възприятията на хората за бъдещето отразяват 

общата атмосфера в обществото. Високото 
равнище на песимизъм може да подкопае 
социалното сближаване и дори легитимността на 
установената политическа система. Докладът 
показва, че песимистите често се чувстват 
изключени от обществото. За да бъдат включени 
песимистичните групи, от съществено значение е 
да се идентифицират техните нужди и да се 
подобри тяхното положение, като се разчита на 
солидарността на останалата част от обществото. 

£ Участието на гражданите систематично и в 
значителна степен в процеса на възстановяване 
след кризата с COVID-19 ще бъде от жизненоважно 
значение. Както се вижда от проучването, хората, 
които чувстват, че гласът им има значение, 
обикновено са по-оптимистични не само по 
отношение на собственото си бъдеще, но и по 
отношение на това на обществото, в което живеят. 

£ Резултатите показват ключовата роля на 
позицията на пазара на труда за възприятията на 
хората за бъдещето. Както се подчертава в 
Декларацията от Порто, приета на 8 май 2021 г., е 
необходимо изместван на акцента от защита към 
създаване на работни места. Декларацията се 
позовава на принципите на Европейския стълб на 
социалните права, който има за цел да създаде не 
само повече, но и по-добри работни места. 

£ Доверието в институциите се оказа силно свързано 
с оптимизма както на индивидуално, така и на 
национално равнище. Предишното проучване на 
Eurofound показа, че улесняването на достъпа до 
висококачествени обществени услуги би могло да 
спомогне за изграждането на доверие в 
институциите. 

Допълнителна информация 
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