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Eurofound

Covid-19 ietekme uz jaunieSiem ES

levads

Pédéjas desmitgadés jauniesi ir bijusi neaizsargataki pret
ekonomiskajam krizém neka citas vecuma grupas.
2007.-2013. gada ekonomiskas krizes laika jauniesu
bezdarba l[imenis un to jauniesu Tpatsvars, kuri nemacas,
nestrada un neapgust arodu (NEET), palielinajas lidz
vésturiski augstam l[imenim; Sai krizei bija ilgtermina
negativa ietekme uz to nakotnes izredzem. Covid-19
pandémija 2020. gada jauniesiem radija cita veida krizi:
“Maksligi ierobezojumi” saimnieciskajai darbibai
(pieméram, veikalu un restoranu slégSana) ipasi ietekméja
nozares, kuras liela dala jauniesu ir nodarbinati ar nedrosu
darba ligumu. Socialo aktivitasu ierobeZojumiem ietekméja
jauniesu socialo attistibu un lidzdalibu, savukart izglitibas
iestazu slégSana apgratinaja vinu iespéjas uzkrat prasmes
un cilvekkapitalu.

Saja zinojuma sniegts visaptveross parskats par
pandémijas ietekmi uz jauniesSiem Eiropas Savieniba (“ES”),
ieklaujot raksturojumu par jauniesu situaciju darba tirgt
pirms pandémijas un isi péc pandémijas. Taja ieklauts
parskats par valdibas un ES limena politikas veidotaju
centieniem aizsargat jaunieSus no krizes ietekmes, un tas
analizé pandémijas ietekmi uz So grupu attieciba uz
darbvietu zaudéjumu, dzives apstakliem un garigo
labklajibu.

Politikas konteksts

ES iestades pienéma virkni atbalsta pasakumu
dalibvalstim, lai palidzétu mazinat pandémijas sekas
un paatrinatu atveseloSanos. Galvenais atveseloSanas
instruments ir NextGenerationEU pakete 750 miljardu EUR
apméra aizdevumu un dotaciju veida dalibvalstim.

2020. gada Jaunatnes stratégijas konteksta ES
paplasinaja jédziena “jaunietis” definiciju, lai ieklautu
cilvekus vecuma no 15 lidz 29 gadiem (ieprieks ta
attiecas uz personam vecuma no 15 lidz 24 gadiem).
2020. gada oktobri tika ieviesta uzlabota “Eiropas
jauniesu nodarbinatibas garantija”, lai Sai vecuma
grupai nodrosinatu nodarbinatibas iespéjas.

Eiropas socialo tiesibu pilara ricibas plana, ko Eiropas
Komisija ierosinaja 2021. gada marta, ir izvirzits mérkis
samazinat NEET raditaju no 12,6 % 2019. gada lidz 9 %
2030. gada vecuma grupa no 15 lidz 29 gadiem.
Dalibvalstim, kuras NEET raditajs parsniedz videjo
raditaju, bus jaiztéré vismaz 12,5 % no jebkura Eiropas
Sociala fonda Plus finanséjuma, ko tas sanem
jauniesiem, it seviski - ievieSot “Eiropas jauniesu
nodarbinatibas garantiju”.

Valstu liment valdibas atzina krizes nesamérigo ietekmi
uz jauniesSiem un ieviesa pasakumus, kas véersti uz
izglitibas turpinasanu jauniesu vidi, nodrosinot
prakses vietas un palielinot piekluvi socialajai
aizsardzibai.

Butiskakie konstatejumi
Covid-19 pandémija negativi ietekméja jauniesus, vinu
lidzdalibu nodarbinatiba, darba un dzives apstaklus un
garigo labklajibu.
2019. gada lielaka dala jauniesu stradaja viesmilibas un
partikas pakalpojumu joma (13 %), kam sekoja
vairumtirdznieciba un mazumtirdznieciba (11 %) un
veselibas apriipe un socialais darbs (11 %). Ta ka
pirmas divas bija starp nozarém, kuras pandémijas
laika visvairak skara samazinata aktivitate, Sajas
nozarés stradajosiem jauniesiem, tapat ka jauniesSiem
ar pagaidu darba ligumiem (36 %) un nepilna laika
(22 %) ligumiem, bija lielaks risks zaudét darbu.

Salidzinot ar 2019. gada raditaju, 2020. gada vecuma
grupa no 15 lidz 29 gadiem bezdarbs palielinajas par
1,4 procentpunktiem lidz 13,3 % un NEET raditajs
palielinajas par 1,2 procentpunktiem lidz 13,6 %. Tas
bija lielaks pieaugums neka gados vecaku grupu vida.
JaunieSiem bez darba un neaktiviem jaunieSiem bija
lielaka iespéja saskarties ar nedroSibu par majokli
(2021. gada pavasari 17 %), problemam “savilkt galus
(43 %), ka ar1 situaciju, kura nav nekadu uzkrajumu
(39%). Tacu vairak neka puse no Siem jaunieSiem
dzivoja kopa ar saviem vecakiem, kas sniedza drosibu
dalai mazak aizsargatu jauniesu.
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Laika no 2020. gada pavasara lidz vasarai jauniesu
apmierinatiba ar dzivi palielinajas, jo parvietosanas
ierobeZojumi mazinajas, bet, atgriezoties
ierobeZojumiem, ta samazinajas lidz zemakajam
[imenim 2021. gada pavasari.

Jauniesu gariga labklajiba art bija viszemaka 2021.
gada pavasari, un skolu slégsanai bija spéciga negativa
ietekme uz garigo labklajibu. Turpreti darba vietu
slégsana pozitivi ietekméja jauniesu garigo labklajibu.
Jaunam sievietém bija sliktaka gariga labklajiba neka
jauniem virieSiem, un bezdarbs bija saistits ar
ieverojami sliktaku garigo labklajibu.

JauniesSu uzticéSanas ES bija lielaka neka vinu
uzticésanas valdibai un lielaka neka vecaku cilveku
uzticéSanas ES. Uzticésanas ES 2020. gada vasara
uzlabojas un 2021. gada pavasari samazinajas, lai gan
ta joprojam bija augstaka neka 2020. gada pavasari.
Tomeér tas nebija saistits ar ierobezojumiem, kas
liecina, ka ES darbibas, pieméram, glabSanas
pasakumu kopums, iesp€jams, ir ietekméjusas
jauniesu viedokli.

Valstu politikas atbildes pasakumi bija versti uz
bezdarba novérsanu un palidzibu darba devéjiem
maksat algas. Svariga nozime bija saisinata darba laika
shémam, lai gan lielaka dala no tam nebija 1pasi
paredzétas jaunieSiem.

Centieni noturét jauniesus izglitiba ietvéra palidzibas
sniegSanu izglitibas pakalpojumu sniedzéjiem
tieSsaisté un digitalas infrastruktiiras uzlabosanu.
Dazas valstis ari palidzéja jauniesiem uzlabot vinu
digitalas prasmes, nodrosinot piekluvi iericém un
paplasinot finansialo atbalstu vai aizdevumus
studentiem.

Tika ieviesti vairaki pasakumi, lai jauniesiem -
jaunajiem profesionaliem, studentiem vai neseniem
absolventiem - pandémijas laika nodrosinatu vieglaku
piekluvi socialajai aizsardzibai un tas plasaku aptveri.

Visa Eiropa tika zinots par pieaugosu vajadzibu péc
garigas veselibas apriipes pakalpojumiem, tacu
pielagosanas bija sarezgita. Daudzi pasakumi Saja joma
bija vérsti uz pakalpojumu parvietosanu tiessaisté un
jaunu interneta pakalpojumu vai talruna palidzibas
[iju ieviesanu.

Politikas norades

Eiropa ir tadu jauniesu paaudze, kuri joprojam cies no
iepriekséjas krizes sekam un kurus tagad ir skarusi
nakama, loti atSkiriga krize. Pastav risks, ka iespé&ju
nevienlidziba palielinasies, radot netaisniguma sajutu
un neuzticésanos.

Sliktu garigo veselibu jauniesu vida, kas vairakas
dalibvalstis jau rada bazas pirms pandémijas, var
raksturot ka krizi, un garigas veselibas aprupes
dienestiem bija grutibas sasniegt visneaizsargatakas
personas. Gariga labklajiba varétu neatjaunoties tikpat
strauji ka ekonomiskie raditaji, kas norada uz
nepiecieSamibu péc lielakas politiskas uzmanibas un
uzlabotiem pakalpojumiem.

Lai gan daudzi politikas pasakumi bija vérsti uz to, lai
palidzetu pariet uz digitalo pakalpojumu sniegSanu,
daudzi jauniesi saskaras ar grutibam saistiba ar
tieSsaistes pakalpojumiem, jo ipasi izglitibas joma.
Pakalpojumu sniedz€ji zinoja par problémam, kas
saistitas ar nevienlidzibu un motivacijas trakumu. Ne
visus pakalpojumus var sniegt digitali, kas uzsver
nepiecieSamibu kopuma uzlabot atbalsta sistémas, ne
tikai digitalo pasakumu zina.

Lielaka dala konstatéto politikas pasakumu bija
pagaidu pasakumi, tostarp papildu atbalsts un skérs|u
likvidésana. Lai mazinatu jaunieSu neaizsargatibu pret
krizém, ir vajadzigi ilgtermina pasakumi, pieméram,
pastavigi uzlabojumi attieciba uz piekluvi darba tirgum
un pasakumi darba drosibas palielinasanai. Tas varétu
palielinat noturibu pret turpmakam krizém.

Eiropas Dzives un darba apstaklu uzlabosanas fonds

Papildu informacija

Zinojums Covid-19 ietekme uz ES jaunieSiem ir pieejams Seit:
http://eurofound.link/ef20036

Pétniecibas vaditajs: Eszter Sandor

information@eurofound.europa.eu
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