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Zivot, praca a pandémia COVID-19  Eurofounc

Elektronicky prieskum naddcie Eurofound Zivot, prdca a pandémia COVID-19 zachytdva
skiisenosti s osobnym Zivotom a pracou pocas pandémie ochorenia COVID-19 v EU.

O prieskume

Tento jedine¢ny elektronicky prieskum prebiehal v troch kolach, ktoré sa prispésobovali vyvoju pandémie.
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Strata zamestnania pocas pandémie

Na jar 2021 prislo o zamestnanie 10 % respondentov, ktori mali pred pandémiou pracu
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Zdroj: Elektronicky prieskum o Zivote, prdci a pandémii COVID-19

Pokial ide o muzov, ktori prisli o zamestnanie v priebehu pandémie, bola pravdepodobnost, Ze budi nezamestnani
esSte aj na jarvroku 2021 vyssia ako v lete 2020 (10 % v porovnani s 8 %). V pripade Zien nebolo zaznamenané Ziadne
zvysenie.

Najvacsia pravdepodobnost straty zamestnania bola u mladych [udi vo veku 18 - 29 rokov: najar 2021 ich bolo
nezamestnanych 17 % v porovnani s 9 % u 0séb vo veku 30 rokov a starsich.

Uprednostnovanie hybridnych pracovnych podmienok

V Case pandémie COVID-19 sa z dévodu
nutenych uzavreti pracovisk vo vsetkych
krajinach zacala presadzovat telepraca.
V juli 2020 pracovalo 34 % zamestnancov

vylucne zdomu.

Dve tretiny zamestnancov, ktori 23.29, 42 .3%
) )

pocas pandémie COVID-19 Ciastocne Niekolkokrat za mesiac Niekolkokrat za tyZderi
alebo vylucne pracovali na dialku, by i\

uprednostnili pravidelny hybridny q‘
pracovny cas, ak by neboli zavedené Y ﬂ

Ziadne obmedzenia.

Eurofound

Zhorsenie dusevného zdravia vo vSetkych skupinach spolo¢nosti
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Na jar 2021 sa zaznamenala najnizsia

Uroven dusevnej pohody pocas pandémie o0 %
vo vSetkych vekovych skupinach. Tykalo sa 50 %
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prisli o zamestnanie.

Najvacsi narast osamelosti bol
zaznamenany u Zien nad 50 rokov (30 % na 10%
jar 2021 v porovnani s 18 % v lete 2020). 0%
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Prehlbenie finan¢nej nerovnosti

Existujuce nerovnosti sa prehlbuju z dovodu neprimeraného vplyvu pandémie na zranitelné skupiny.

Vystacit s prijmom bolo ovela tazsie najma u tych, ktori sa uz aj predtym nachadzali v zloZitej situacii.

Platby za sluzby predstavuju problém pre 4 z 10 nezamestnanych respondentov.

Problémy so véasnym uhradenim faktdr za sluzby, telefén, mobilné pripojenie a internet priznalo na jar 2021
viac respondentov nez v lete 2020. Podiel respondentov, ktori uvadzali problémy s platbami, je vysSsi medzi
nezamestnanymi: 77 % osob z tejto skupiny je financne nestabilnych.

Narast nespokojnosti s opatreniami na pomoc v pandémii

Spokojnost ob¢anov s opatreniami na pomoc

v Case krizy prudko klesla: na jar 2021 sa iba

12 % respondentov domnievalo, ze opatrenia na
pomoc pri pandémii boli spravodlivé, oproti 22 %
respondentov v lete 2020.

Pocet 0sb, ktoré mali pocit, Ze pomoc sa dala
ziskat lahko a efektivne, klesol zo 16 % v lete 2020
na 10 % najar 2021. Priblizne u 1 z 10 respondentov
bola Ziadost o financnl pomoc zamietnuta.

Podporné opatrenia st spravodlivé Pomoc sa dostane k tym, ktori ju najviac potrebuju
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Prudky pokles dovery v narodné vlady

Ddvera v institlcie sa prudko zniZila, a to najma dévera v narodné vlady, ktora klesla zo 4,6 % v lete 2020 na 3,9 %
najar2021.

Dovera v narodné vlady vo vietkych clenskych Statoch klesla pod Uroven zaznamenanu na zaciatku pandémie.

Rovnako klesla aj dovera v EU, stéle vSak ostdva vys$sia ako dovera v narodné vlady.

Dovera v instittcie v EU
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Dovera mladych ludiv EU sa pocas
pandémie udrzala na vyssej Urovni
neZ v ostatnych vekovych skupinach.

Rozbehnutie o¢kovania a narast vahavosti v ockovani
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Na jar 2021 viac ako Stvrtina obyvatelov Europy
prejavovala vahavy postoj k vakcine proti
ochoreniu COVID-19, pricom vahavejsi si muZi
(29 %) nez zeny (25 %).

Nezamestnani (39 %), dlhodobo chori alebo

zdravotne postihnuti obyvatelia (39 %) a osoby,
ktoré pracuju vylucne zdomu (33 %), sa stavaju
k ockovaniu vahavejSie neZ zamestnané osoby

(26 %) alebo dochodcovia (23 %).
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Vahavost v oc¢kovanf izko svisi s nizkou mierou ddvery. Staty, ktoré vykazuju nizku mieru dévery vo svoje vlady,
sa zaznamenala vysoka miera vahavosti v ockovani.

Ak st hlavnym zdrojom informdcii socidlne médid, vahavost v ockovani stipa na trover 40 %
v porovnant s 18 % u tych, ktori Cerpaju informdcie primdrne 2z tradicnych spravodajskych zdrojov.

Porozumenie potrebam obyvatelstva a ich rieSenie v dosledku krizy sposobenej ochorenim COVID-19 budi mat zasadny
vyznam, pokial ide o obnovenie ich dévery voci vladam a projektu Europskej Unie. To by mohlo byt vychodiskom pre
presvedcivu diskusiu v ramci ambicioznej Konferencie o buducnosti Eurépy, ktora sa formalne zacala 9. maja 2021 a
ktora je celoroc¢nym tréningom demokracie. UmoZiuje totiz zapojenie vSetkych Eurdpanov do formovania buddceho
smerovania Unie.

Zaregistrujte sa na odber aktualnych informacii o dalSom kole
elektronického prieskumu Zivot, praca a pandémia COVID-19
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