QUESTIONNAIRE FOR FIFTH EUROPEAN SURVEY ON
WORKING CONDITIONS (2010)

Husstandsdata

( TREND 2005)
HH1. Ferst vil jeg gerne stille Dem nogle fa spar gsmal angaende Der es husstand. Hvor mange
personer bor i husstanden inklusiv Dem selv?

Antal personer, der bor i husstanden: ...

99 — Naggter at svare (spontant)

( TREND 2005)
HH2.

INTERVIEWER:INDHENT NU de OPLY SNINGER, SOM SKAL INDFZRES | HUSSTANDSSKEMAET
PA NZESTE SIDE, START MED RESPONDENTEN

a. (INTERVIEWER: INDFZR RESPONDENTENS K@N | TABELLEN NEDENFOR)
b.
C. INTERVIEWER: SPRING OVER FOR RESPONDENTEN.)

VISKORT D

d. Se pa dette kort og fortad mig, hvilke af disse kategorier, der bedst beskriver Deres nuvagrende
Situation?

(MODI FI ED TREND 2005)
HH3.

INTERVIEWER: Til NAESTE HUSSTANDSMEDLEM, BEGYND MED DET ALDSTE MEDLEM AF
HUSSTANDEN. GENTAG SP@RGSMAL A-F | TABELLEN FOR ALLE ANDRE
HUSSTANDSMEDLEMMER.

Hvis De nu taenker pa de andre medlemmer i Deres husstand,
Ostartende med det addste...

a. Kan De oplyse om det er en mand eller kvinde?
b. Hvor gammel er han/hun?

VISKORT C
c. Hvilken forbindel se har denne person til Dem? Er han/hun Deres...?

STIL KUN SP@RGSMAL D. TIL MEDLEMMER | HUSHOLDNINGEN, SOM ER MERE END 15 AR

VISKORT D
d. Og hvilke af disse kategorier beskriver bedst denne persons situation

STIL SP@RGSMAL E. HVISDEN @KONOMISKE HOVEDAKTIVITET ER=6 TIL 10

e. Selv de som ikke har et job, kan nogen gange arbejde. Arbejdede denne personi sidste uge? En
times betalt arbejde er nok til at svareja



STIL KUN SP@RGSMAL F. HVIS HAR ET JOB (D=1 ELLER D=2), ELLER ARBEJDEDE | SIDSTE
UGE(E=1)

f. Arbejder denne person pa ad hoc basis, halvtid (mellem 10 til 30 timer om ugen) eller arbejder pa
fuldtid
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C. KODER TIL RELATION
(KORT C)

D. ZKONOMISK AKTIVITET KODER (KORTD):

E. ARBEIDEDE |

F. Ad hoc/

01 — agtefad | e/partner
02 — sgn/datter
03 —foradder,
stedforadder eller
svigerforadder
04 — svigerdatter eller
svigersan
05 — barnebarn
06 — bror/sgster (inkl.
halv- og
stedsgskende)
07 — anden slaggtning
08 — anden ikke-
slagytning

88 —Ved ikkefintet svar
(spontant)

99 — Nagter at svare
(spontant)

SIDSTE UGE: deltid/fuld tid
01 - arbejder som ansat eller SPZRG KUN
arbejdsgiver/selvstandig HVIS D=1
ELLER D=2
ELLERE=1
02 - arbejder som medhjad pende amtefadie eller SPZRG KUN
anden pargrende i familielandbrug eller - HVIS D=KOD
virksomhed 6-10
03 - arbejdd@si mindre end 12 méneder
04 - arbejdd@si mere end 12 maneder 1-Ja
05 - uarbejdsdygtig p& grund af lesgerevarende 2 - Nej 1-Ad hf)C
sygdom eller invaliditet 2- Deltid (10-30
06 - har barselsorlov eller anden orlov 8- Ved timer per uge)
07 - pensioneret ikkelintet svar 3-fuldtid
08 - hjemmegdende / ansvarlig for ailmindelige (spontant)
indkgb og pasning af hjemmet 9 - Naggter at 8-Ved
09 - skoleelev eller studerende pafuld tid (i svare (spontant) ikkefintet svar
skole, universitet etc.) (spontant)
10 - Andet 9 - Nagter at
svare (spontant)
88 - Ved ikke/intet svar (spontant)
99 - Nagyter at svare (spontant)
* Hvis ansat med lgn i familielandbrug eller -
virksomhed: kod 1 (‘‘ansat’’)
S\USdokumenter\5961 Gallup Europe EWCS2010\sidste versioner 18.01 fra Gallup\EWCS 2009_DKFinal 22.1_.doc 4




QUESTIONNAIRE FOR FIFTH EUROPEAN SURVEY ON
WORKING CONDITIONS (2010)

(NEW SP@RG ALLE
Q1 Blev De og begge Deresforaddre fedt i dette land?

1-Ja
2—Ng

7 — Ikke relevant - nsevnt spontant
8 — Ved ikke/ingen mening (spontant)
9 — Nagyter at svare (spontant)

(TREND) SPZRG ALLE
Q2 Hvad er Derestitel i Deres hovedbeskaeftigelse? Ved hovedbeskagftigelse mener vi det job, hvor
du bruger flest timer.

INTERVIEWER: SPGRG OM OG NOTER DETALJER - UDSPZRG OM SA MANGE
OPLY SNINGER SOM MULIGT FOR AT FA N@JAGTIG 4-CIFRET ISCO-KLASSIFIKATION

88 — Ved ikke/intet svar (spontant)
99 — Naggter at svare (spontant)

(NEW SP@ZRG ALLE
Q3 Hvad laver De hovedsagligt i Deresarbejde

INTERVIEWER: SPGRG OM OG NOTER DETALJER - UDSPZRG OM SA MANGE
OPLY SNINGER SOM MULIGT FOR AT FA N@JAGTIG 4-CIFRET ISCO-KLASSIFIKATION

88 — Ved ikke/ingen mening
(spontant)
99 — Naggyter at svare (spontant)




(TREND) SPZRG ALLE
Q5 Hvor gammel var De, da De stoppede Der es fuldtidsuddannel se?

INTERVIEWER: SKRIV RESPONDENTENS ALDER DA UDDANNELSEN BLEV STOPPET
FORSTE GANG

AN Lo /< TP

77 — Stadig studerende, uden afbrydelse
88 — Ved ikkelintet svar (spontant)
99 — Naggter at svare (spontant)

(TREND) SPZRG ALLE
Q6 Er De primeert...?

VISKORT Q6 —LAS OP—-KUN ET SVAR!

1 — Selvstaandig uden ansatte - >FORTSAT MED Q6_1
2 — Selvstandig med ansatte >GA TIL Q9

3 - Ansat >GATIL Q7

4 — Andet >GA TIL Q9

8 — Ved ikkefintet svar (spontant) >GA TIL Q9

9 — Naggter at svare (spontant) >GA TIL Q9

| SPORG HVIS Q6=1 |

Q6_1 Angaende Deres virksomhed er De enig med de falgende udsagn -

Yes [ No DK | Refusal
A. Generelt har min virksomhed mere end én kunde 1 2 8 9
B. Jeg betales et aftalt vederlag for eksempel manedsvis 1 2 8 9
C. Hvis min arbejdsmamgde nadvendgigger det, kan jeg 1 2 8 9

ansadte medarbejderetil at arbejde for mig
D. Jeg tredfer selv de vigtigste beslutninger om, hvordan 1 2 8 9
min virksomhed drives

Det kan vagetilfaddet, at en person er selvstandig uden ansatte og udfarer de fleste aktiviteter paen
arbejdsplads hvor der er andre ansatte. Disse personer kan vadge at svare pa spergsma om denne
arbejdsplads eller deres eget firma. De skal selv vadgehvilken af deto, der bedst beskriver deres situation.

(TREND 2005) SPZRG KUN ANSATTE
Q7 Hvilken form for ansagttelseskontrakt har De?

VISKORT Q7 -LAS OP-KUN ET SVAR!

1 — Ansat p& en tidsubegramset kontrakt >GA TIL Q9

2 — Ansat pa en tidsbegramset kontrakt >FORTSAT MED Q8
3 — Ansat pa kontrakt med et vikarbureau -------------------- >FORTSAT MED Q8
4 — Ansat som lagling eller under anden uddannel sesordning >GA TIL Q9
5 — Har ingen kontrakt >GA TIL Q9

6 — Andet - naavnt spontant >GA TIL Q9

8 — Ved ikkelintet svar (spontant) >GA TIL Q9

9 — Nagter at svare (spontant) >GA TIL Q9




SPZRG KUN HVIS Q7=2
ELLER 3

(TREND) SP@RG KUN ANSATTE
Q8 Hvor langtid lgber kontrakten helt praecist- i ar og maneder ?

INTERVIEWER: HVISMINDRE END 1 AR, SKRIV KODE ‘00’ VED ‘*ANTAL AR’ OG NOTER
ANTAL MANEDER VED ‘*ANTAL MANEDER’’ - HVIS“VED IKKE/INTET SVAR”, SKRIV KODE
‘88"’ BEGGE STEDER. HVISKONTRAKTEN IKKE HAR EN BESTEMT VARIGHED, SKRIV KODE
‘77 BEGGE STEDER

Antal 8r: ..o,

00 —hvismindreend 1 &

77 —ingen bestemt varighed

88 — Ved ikke/intet svar (spontant)
99 — Naggter at svare (spontant)

Notér antal maneder .............ccoeven...

77 —ingen bestemt varighed
88 — Ved ikke/intet svar (spontant)
99 — Naggter at svare (spontant)

(TREND) SPZRG ALLE
Q9 Hvad er hovedaktiviteten i den virksomhed eller organisation, hvor De arbejder?

NOTER | DETALJER. SP@RG OM SA MANGE OPLY SNINGER SOM MULIGT

88 — Ved ikke/intet svar (spontant)
99 — Naggter at svare (spontant)

(TREND 2005) SPZRG ALLE
Q10 Arbejder Dei den...?

1 — Private sektor

2 — Offentlige sektor

3 —Delvis privat og offentlig organisation eller virksomhed
4 — Non-profit sektoren, NGO

5 — Andet

8 — Ved ikke/intet svar (spontant)
9 — Nagyter at svare (spontant)




(MODI FI ED TREND) SPZRG ALLE

VISKORT Q11

Q11 Hvor mange personer arbejder der alt i alt pa Deres arbejdsplads (dvs. den lokale enhed, )
01 — 1 (svarpersonen arbejder alene)

02-2-4

03 -5 - 9 personer

04 —10 - 49 personer

05 —50 - 99 personer

06 — 100 - 249 personer

07 — 250 - 499 personer

08 — 500 personer eler flere

88 — Ved ikke/intet svar (spontant)
99 — Naggter at svare (spontant)

(TREND) SPZRG ALLE
Q12 Hvor mange &r har De vex et ansat pa Der es ar bejdsplads?

INTERVIEWER: AFKLAR OM N@DVENDIGT: MED VIRKSOMHED MENER VI HELE
ORGANISATIONEN OG IKKE DEN LOKALE ENHED

00 —hvismindreend 1 &r

77 — Ikke relevant

88 — Ved ikke/intet svar (spontant)
99 — Nagyter at svare (spontant)

(NEW SP@ZRG ALLE
Q13 Umiddelbart fer Deres nuvax ende arbejde var De da i Deres hovedbeskaftigelse?

INTERVIEWER: HVIS| UDDANNEL SE OG ARBEJDET PA HALVTID, KOD “6” | “UDDANNELSE”

RESPONDENTEN KAN HENVISETILHANS/HENDES TIDLIGERE STATUS PA DEN NUV/ZARENDE
ARBEJDSPLADYS)

FREMVISNINGSKORT Q13 -LASOP—-KUN ET SVAR!

1— Ansat pa en tidsubegramset kontrakt
2 — Ansat patidsbegramset kontrakt

3—Midlertidigt ansat via kontrakt med et vikarbureau
4 — Selvstandig

5-—Ledig

6 —Under uddannelse eller oplaging

7 — Andet

8 — Ved ikke/ingen mening (spontant)
9 — Nagyter at svare (spontant)

(NEW SPZRG ALLE



Q14 Hvis De sammenligner Deres nuvaerende situation med den i januar 2009, har De s oplevet en
forandring i falgende aspekter af Deres arbejde?

VISKORT Q14 MED SKALA —LASOP“A” - “B”
En stigning Ingen Et fald Ved Nesgter
aandring ikke/Intet
svar
A —Antallet af timer, De arbejder pr. uge? 2 1 8 9
B — Dereslgn eller indtasgt? 2 1 9
(NEW SP@ZRG ALLE
Q15 Igennem de sidste 3 ar har De da pa Der es nuva ende ar bejdsplads oplevet falgende
forandringer, som har pavirket Deres naere ar bejdsmilj@?
LASOP“A” -
: Ved
Ja Ne ikke Naggter

A — Nye processer eller ny teknologi er blevet indfert 1 2 8 9

B — Betydelig omstrukturering eller reorganisering er blevet 1 2 8 9

gennemfart

(NEW SPZRG ALLE

Q16 De, der har den samme jobtitel som Dem pa Deres arbejdsplads, er det...?

1—-Mest maand

2 —Mest kvinder

3 — Nassten lige antal maend og kvinder
4 — Ingen andre har samme jobtitel

8 — Ved ikke/ingen mening
(spontant)
9 — Nagter at svare (spontant)

(TREND) SPZRG ALLE

Q17 Hvor mange personer arbejder under Deres ledelse? Det vil sige, at deres Ignstigninger,

bonusser eller forfremmelse afhaenger direkte af Dem?

Antal personer:

0000 —ingen
8888— Ved ikke/intet svar (spontant)
9999 — Nagyter at svare (spontant)

(TREND) SPZRG ALLE

Q18: Hvor mange timer arbejder De normalt om ugen i Deres betalte hovedbeskaeftigelse?




INTERVIEWER: MED UNDTAGELSE AF MIDDAGSPAUSE OG TRANSPORTTID TIL OG
FRA ARBEJDE - HVIS 30 MINUTTER ELLER MERE, RUND OP TIL NARMESTE

TIME

Notér antal timer pr.uge...................

888 — Ved ikke/intet svar (spontant)
999 — Naggter at svare (spontant)

(NEW SPZRG ALLE

Q19 Hvis Defrit kunne vadge antallet af arbejdstimer i forhold til behovet for en lgn, De kan leve af:

Hvor mangetimer per ugeville Deda foretrakke at arbejde?

Antal timer pr.uge: ..................

777- Det samme antal timer som nu (spontant)
888 — Ved ikke/ingen mening (spontant)
999 — Naggter at svare (spontant)

(TREND 2005) SPZRG ALLE
Q20 Hvor mange dage om ugen arbejder De normalt i Deres betalte hovedbeskaeftigel se?

Notér antal dage per uge: ..................

8 — Ved ikke/intet svar (spontant)
9 — Nagyter at svare (spontant)

(MODI FI ED TREND 2005) SPZRG ALLE

Q21 Bortset fra Deres hovedbeskagftigelse, har De da andet |gnnet arbejde? (HVISJA) Er det ...~

VISKORT Q21 -LASOP —KUN ET SVAR!

1 —Ng, har intet andet |gnnet arbejde >FORTSAT TIL Q23
2 — Ja, regelmaessigt - > FORTSAT MED Q22
3—Ja, engang imellem >FORTSAT

TIL Q23

4 — Andet - naevnt spontant >FORTSAT

TIL Q23

8 — Ved ikkefintet svar (spontant) >FORTSAT TIL Q23
9 — Nagter at svare (spontant) >FORTSAT TIL Q23

(TREND 2005) SPARG HVI S 21=2

?

Q22 Hvor mange timer om ugen arbejder De i gennemsnit i andre jobs end Deres

hovedbeskeftigelse?

INTERVIEWER: HVIS30 MINUTTER ELLER MERE, RUND OP TIL NAERMESTE HELE
TIME

Notér antal timer................oovnn...

888 — Ved ikkelintet svar (spontant)
999 — Naggter at svare (spontant)
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INTERVIEWER.: LAES OP

Franu af handler alle spergsmal om den betalte hovedbeskagftigelse

(TREND) SPZRG ALLE

Q23 Fortad mig venligst ved hjadp af denne skala, om De er udsat for felgende pa Deres arbejde.

LASOP - ROTER - MARKER MED ET “X” | KOLONNE “R”, HVOR DU

BEGYNDER AT SPORGE

VISKORT Q23 MED SKALA - KUN ET SVAR PER LINIE!

Ca
LS OP - ROTER - MARKER MED ET “X" | Naesten Nasgte
R KOLONNE“R’, HVOR DU BEGYNDER AT | HE€ | "hge | Ca 3/ halvdd | Ca 14| Nasten | ;0 | Ved | 0 o
SPORGE tiden tiden af tiden en af | af tiden| aldrig ikke wvare
tiden
A —Vibrationer fra handvaaktgj,
maskiner osv. ( TREND) 1 2 3 4 5 6 ! 8 9
B — Sa kraftig stgj, at De ma haeve
stemmen for at tale med andre 1 2 3 4 5 6 7 8 9
( TREND)
C — Hgje temperaturer, der far Dem til at
svede, selv ndr De ikke arbejder 1 2 3 4 5 6 7 8 9
( TREND)
D — Lave temperaturer - indenders savel
som udendgrs ( TREND) 1 2 3 4 5 6 ! 8 9
E — Indanding af reg, dampe (f.eks. fra
svejsning eller udstadningsgasser),
pulver eller stev (sdsom trasstev eller 1 2 3 4 5 6 ! 8 9
mineralstav) etc. ( TREND 2005)
F — Indanding af dampe, som f.eks. fra
oplasningsmidler og 1 2 3 4 5 6 7 8 9
fortyndingsmidler ( TREND 2005)
G — Handtering af eller direkte
hudkontakt med kemiske produkter 1 2 3 4 5 6 7 8 9
eller stoffer ( TREND 2005)
H — Tobaksrag fra andre mennesker
(TREND 2005) L2 3[4 5| 61 71809
| — At handtere eller vagei direkte
kontakt med materialer, der kan vaae
smitsomme, som f.eks. affald, 1 2 3 4 5 6 7 8 9
kropsvaesker, laboratoriematerialer,
etc. (TREND 2005)
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(MODI FI ED TREND) SPZRG ALLE

Q24 Fortad mig venligst ved hjadp af denne skala, om Der es hovedbeskaeftigelse medfarer ...?

LAESOP - ROTER - MARKER MED ET “X” | KOLONNE “R”, HVOR DU

BEGYNDER AT SPORGE

VIS SAMME KORT (SPM.23) MED SKALA —KUN ET SVAR PER LINIE!

Ca
LAES OP - ROTER - MARKER MED ET “X” | Naesten :
o Hele Ca. 3/4 | halvdel | Ca 1/4 | Naesten | Aldri | Ved | Naagter
R| KOLONNETR', HVORDUBEGYNDERAT | fiden | [° |aftiden| enal |aftiden| adig | g |ikke| a svare
den tiden

A —Tradtende eller smertende

arbejdsstillinger (TREND) Ll 23 4 56 7819
B — At De malgfte eller flytte personer

(TREND 2005) Ll 2 p s 4 56 1781 9
C — At De mabage dler flytte tunge ting

(TREND) 1 2 3 4 5 6 7 | 8 9
D — At de ma arbejde stédende

(MODI FI ED TREND) 1 2 3 4 5 6 [ 9
E — Gentagne hand- eller arm-

bevamelser (TREND) 1 2 3 4 5 6 7 |8 9
F — At De har at gare med mennesker,

der ikke er ansat pa Deres

arbejdsplads, fx kunder, passagerer, 1 2 3 4 5 6 [ 9

elever, patienter osv. (TREND)
G —Tage sig af vrede kunder (NEW 1 2 3 4 5 6 7 |8 9
H — At de arbejder med computere:

PC er, netvagk, mainframe (TREND) 1 2 3 4 5 6 7 8 9
| — At De bruger internet / e-mail til

professionelle formal ( TREND 1 2 3 4 5 6 7|8 9

2005)

(NEW SPZRG ALLE

Q25 Involverer Deresarbejde, at De skal besagge kunder, patienter, klienter eller arbejdei deres

lokaler eller i dereshjem?

1-Ja
2—Ng

8 — Ved ikke/ingen mening (spontant)

9 — Nagyter at svare (spontant)
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(NEW SPZRG ALLE
Q26 Hvad er Deres primae e arbejdssted?

VISKORT Q26— LAS OP-KUN ET SVAR!

1 — Min arbejdsgivers/ min egen virksomheds faciliteter (kontor, fabrik, butik, skole osv.)
2 —Klienters, kunders, patienters el.lign. faciliteter

3—Enbil eller andet keretg

4 — Et udendars sted (byggeplads, mark, gader i en by)

5—Mit eget hjem

6 — Andet

8- Ved ikke/ingen mening
(spontant)
9 — Nagyter at svare (spontant)

(NEW SP@ZRG ALLE
Q27 De naevnte at Deres primaere arbegjdssted var [SVAR | Q26]. Har De arbejdet andre steder
indenfor de sidste 3 maneder ?

VISKORT Q26 -LASOPFRA ‘A’ TIL ‘E'—ET SVAR PER LINIE!

Ja | Ng | Ved | Negter
ikke
A Min arbejdsgivers/ min egen virksomheds faciliteter 1 2 8 9
(kontor, fabrik, butik, skole osv.)
B Klienters, kunders, patienters el.lign. faciliteter 1 2 8 9
C En bil eler andet karetg 1 2 8 9
D Et udenders sted (byggeplads, mark, gader i en by) 1 2 8 9
E Mit eget hjem 1 2 8 9
F Andet 1 2 8 9
(NEW SP@RG ALLE
Q28 Kreever Deresjob nogensinde, at De gar med beskyttelsesudstyr ?
1-Ja > FORTSAT MED Q29
2—Negi >GA TIL Q30
8 — Ved ikke/ingen mening (spontant) ->GA TIL Q30
9 — Naggter at svare (spontant) >GA TIL Q30

HVIS Q28=1 (JA TIL BESKYTTELSESUDSTYR) |

(NEW SPZRG HVI S Q@8=1
Q29 Bruger Dedet altid, nar det er pakraevet?

1-Ja

2—Negj
8 — Ved ikke/ingen mening (spontant)
9 — Nagyter at svare (spontant)
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(TREND) SPZRG ALLE
Q30 Hvor godt vil De sige, at De er informeret om sundheds- og sikkerhedsrisici i forbindelse med
udferelsen af Deres arbejde?

1 - Meget godt informeret

2 — Godt informeret

3 —Ikke saalig godt informeret

4 —Meget darligt informeret

8 — Ved ikkefintet svar (spontant)
9 — Nagter at svare (spontant)

(TREND) SPZRG ALLE
Q31 Hvor mange minutter bruger De normalt i alt pr. dag pa at komme frem og tilbage fra Deres
hjem til Deres arbejdsplads?

Notér antal minutter pr.dag: .........ccooeevennnnn.

000 — Ikke relevant (ikke anvendelig)
888 — Ved ikke/intet svar (spontant)
999 — Naggter at svare (spontant)

(TREND) SP@ZRG ALLE
Q32 Hvor mange gange om maneden arbejder De normalt om natten - det vil sigei mindst to timer i
tidsrummet mellem kl. 22 og kl. 5 om morgenen

Notér antal nagtter pr. maned........................

00— Aldrig
88 — Ved ikkelintet svar (spontant)
99 — Naggter at svare (spontant)

(TREND) SPZRG ALLE
Q33 Hvor mange gange om maneden arbejder De normalt om aftenen - det vil sigei mindst to timer
i tidsrummet mellem kl. 18 og kl. 22?

Notér antal aftener pr. maned........................

00— Aldrig
88 — Ved ikkelintet svar (spontant)
99 — Naggter at svare (spontant)

(TREND) SPZRG ALLE
Q34 Hvor mange gange om maneden arbejder De om sgndagen?

Notér antal sgndagepr. maned.............cccooee....

00— Aldrig
88 — Ved ikke/intet svar (spontant)
99 — Nagyter at svare (spontant)
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(TREND) SPZRG ALLE

Q35 Hvor mange gange om maneden arbejder De om lar dagen?

Notér antal lgrdagepr. maned................ccceee..

00 —Aldrig
88 — Ved ikke/intet svar (spontant)
99 — Nagyter at svare (spontant)

(TREND) SPZRG ALLE

Q36 Hvor mange gange om maneden arbejder De mere end 10 timer om dagen?

Notér antal dagepr. maned........................
00 —Aldrig

88 — Ved ikkelintet svar (spontant)

99 — Naggter at svare (spontant)

(MODI FI ED TREND) SPZRG ALLE
Q37 Arbejder De...?

LASOPFRA “A” TIL “F”

B M| e | e

A — Lige mange timer hver dag 1 2 8 9
B — Lige mange dage hver uge 1 2 8 9
C-Lige mange timer hver uge ( NEW 1 2 8 9
D — Med fastsatte tidspunkter for pabegyndelse og 1 5 8 9
afslutning af arbejdsdagen

E — Tilkaldevagt ( NEW 1 2 8 9
F — P4 skiftehold 1 2 8 9

v

HVIS Q37_F “PA SKIFTEHOLD"=1
“JA” GA TIL Q38, ALLE ANDRE GA
TIL Q39

(TREND 2005) SP@ZRG HVI S B7_F=1
Q38 Arbejder De...?

VISKORT Q38 -LASOP—-KUN ET SVAR!

1 —daglige opdelte skift (med en pause pa mindst 4 timer imellem)

2 — pa faste skiftehold (morgen, eftermiddag eller nat)
3 — pa vekslende skiftehold

4 — Andet - nsavnt spontant
8 — Ved ikke/intet svar (spontant)
9 — Nagyter at svare (spontant)
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(TREND 2005) SP@ZRG ALLE
Q39 Hvordan bliver Deres arbejdstider fastlagt?

VISKORT Q39 -LASOP—-KUN ET SVAR!

1 - Debliver fastlagt af virksomheden / organisationen uden mulighed for aandringer >
FORTSAT MED Q40
2 —Dekan vadge mellem adskillige fastsatte arbejdsplaner, der er fastsat af virksomheden /

organisationen >FORTSAT MED Q40

3 —De kan tilpasse Deres arbejdstider inden for bestemte gramser (fx flextid) >GA
TIL Q41

4 — De bestemmer fuldstaandigt selv Deres arbejdstider --------- >GATIL Q41

8 — Ved ikkelintet svar (spontant) >GA TIL Q41

9 — Naggter at svare (spontant) >GATIL Q41

(TREND 2005) SPZRG HVIS @B9= 1 OR 2
Q40 Forekommer der aendringer i Deres arbegdsplan regelmaessigt (HVIS JA) Hvor leengei forvejen
bliver deinformeret om disse eendringer ?

VISKORT Q40 -LASOP—-KUN ET SVAR!

1-ng

2 —Ja, samme dag

3—Ja, dageni forvejen

4 — Ja, adskillige dagei forvejen
5 —Ja, adskillige uger i forvejen
6 — Andet - naevnt spontant

8 — Ved ikke/intet svar (spontant)
9 — Nagyter at svare (spontant)

(TREND 2005) SP@ZRG ALLE
Q41 Generelt, harmonerer Deres arbgdstider med Deres familieliv eller andre sociale forpligtelser
ud over arbejdet - meget godt, godt, ikke saerlig godt eller slet ikke godt?

1 —Meget godt

2 — Godt

3 —Ikke sazrlig godt
4—Gletikke......ooooreriiiirianee
8 — Ved ikkelintet svar (spontant)
9 — Nagter at svare (spontant)

(NEW SP@RG ALLE
Q42 Igennem de sidste 12 maneder, hvor ofte er det da sket, at De har arbejdet i Deres fritid for at

kunne imgdekomme arbejdskrav?

LAS OP

1 — Nassten hver dag

2 —En eller to gange om ugen
3—Enéller to gange om méneden
4 — Mindre ofte

5—Aldrig

7 —lkke relevant
8 — Ved ikke/ingen mening (spontant)
9 — Nagyter at svare (spontant)
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(NEW SPZRG ALLE

Q43 Vil De sige, at for Dem er det, at arrangere at tage fri i en time eller to i arbegjdstiden, for at

tage Dem af personlige eller familiemaessige anliggender:

1- Slet ikke svaat

2 —Ikke for sveat

3— | nogen grad sveert

4 — Meget svaat

8 — Ved ikkelingen mening (spontant)
9 — Nagter at svare (spontant)

(TREND) SPZRG ALLE

Q44 Fortad mig venligst, om Deres arbede indeholder korte, gentagne arbejdsopgaver af mindre

end...?

INTERVIEWER: LAES‘A’-'B’ OPHVISNGDVENDIGT. ANGIV AT VI MENER ARBEIJDSOPGAVER

OG IKKE BEVAGEL SER, SASOM AT KLIKKE PA MUSEKNAPPEN

ja nej Vedikke | Nedterd
svare
A —1minut 1 2 9
B— 10 minutter 1 2 9
(TREND) SP@RG ALLE
Q45 Indebaxrer Deresarbejde...?
VISKORT Q45 MED SKALA —KUN ET SVAR PER LINIE!
Ca
LAES OP - ROTER - MARKER MED ET “X” | Naesten
R| KOLONNE“R’, HVOR DU BEGYNDER g'de'eﬁ hele g"’:igg hajn"gfe'e ;at-iéje‘rt '\;ﬁe” Aldrig I\ﬁg gaszt;;
AT SP@RGE tiden oo g
A —Meget hgjt arbejdstempo 1 2 3 4 5 6 8 9
B— Meget stramme deadlines 1 2 3 4 6 8 9
(TREND) SP@RG ALLE
Q46 Er Deres arbejdstempo afhaengig af ...?
LAESOPFRA ‘A’ TIL ‘'F
" ne Ved | Negter at Ikke
J & ikke svare relevant
A — Deres kollegers arbejde 1 2 8 9
B — direkte krav fraandre, sdsom kunder,
: 1 2 8 9
passagerer, €lever, patienter osv
C — numeriske produktionsmal eller 1 5 8 9
praestationsmal
D — automatisk hastighed pa en maskine eller et
1 2 8 9
produkts bevagel se
E — direkte kontrol fra Deres overordnede 1 2 8 9 7
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(TREND) SPZRG ALLE

Q47 Hvor ofte bliver De ngdt til at afbryde en opgave, De er i gang med pa grund af uforudsete

opgaver?

VISKORT Q47 —Las op— KUN ET SVAR!

1 —Meget ofte

2 —Ret ofte
3—Af og il

4 - Aldrig

8 —Ved ikke/intet svar (spontant)

9 — Nagyter at svare (spontant)

(TREND) SPZRG HVIS Q47=1 ELLER 2 ELLER 3
Q48 Er disse afbrydelser ...?

VISKORT Q48 — Lass op— KUN ET SVAR!

1 — Generende

2 — Uden betydning

3 —Positive

8 —Ved ikke/intet svar (spontant)
9 — Nagyter at svare (spontant)

(MODI FI ED TREND) SP@ZRG ALLE
Q49 Indebaar er Deres hovedbeskaftigelse generelt...?

LAESOPFRA ‘A’ til 'F

> FORTSAT MED Q48
> FORTSAT MED Q48
> FORTSAT MED Q48
> GA TIL Q49

> GA TIL Q49
> GA TIL Q49

nej

Ved ikke

Neegter at
svare

A —at De opfylder prascise kvalitetskrav

B — at De selv vurderer kvaliteten af Deres arbejde

C —at De lgser uforudsete problemer pa egen hand

D — ensformige opgaver

E — komplekse opgaver

F —at De lager nyeting

RPlRr|lRr|RPr|FP,]|R

NINIDNIDNIDNN

0O | 0O |0 |00 |00 | 00

[Co 2 I (o 2 I (o 2 I (o i I({e]

(MODI FI ED TREND) SP@ZRG ALLE
Q50 Er Dei stand til at vedge €ller eendre...?

LAESOPFRA ‘A’ TIL ‘C

ja

nej

Ved ikke

Nagter at
svare

A —den rakkkefalge, De |gser Deres arbejdsopgaver i

B — Deres arbejdsmetoder

C — Deres arbejdstempo
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(TREND) SPZRG ALLE

Q51 Vadg venligst det svar, der passer bedst til Deres arbejdssituation, for hvert af de fglgende

udsagn.

VISKORT Q51 MED SKALA —LASOPFRA “A” TIL “P" —KUN ET SVAR PER LINIE!

skjuler Deres falelser (NEW)

Det . Neggter | Ikke
Altid | M A‘;”Og S’aride Aldrig ﬁi 2| reeva
tiden vare |t
A — Deres kolleger hjadper og statter
Dem. ( MODI FI ED TREND) ! 2 3 4 5 8 9 !
B — [SPORG KUN ANSATTE,
Q6=3] Deres overordnede 9
hjad per og stetter Dem. 1 2 3 4 S 8 !
(MODI FI ED TREND)
C — Debliver taget med parad, fer
der fastsaates mdl for Deres 1 2 3 4 5 8 9 7
arbegjde (NEW)
D —Deerinvolveret i at forbedre
organiseringen af arbejdet eller
arbejdsprocesser i Deres afdeling ! 2 3 4 5 8 9 !
eller organisation. (NEW)
E — De har indflydelse pa valget af
Deres kollegaer (MODIFIED 1 2 3 4 5 8 9 7
TREND)
F — De kan holde pause, nér De vil
(MODI FI ED TREND) 1 2 3 4 5 8 9
G — De har tid nok til at udfere
arbejdet (TREND) 1 2 3 4 5 8 9
H — Deres arbegjde giver Dem
falelsen af at have gjort et godt 1 2 3 4 5 8 9
stykke arbejde (TREND 2005)
| —Deeri stand til at anvende Deres
egne idéer i Deres arbejde 1 2 3 4 5 8 9
(TREND 2005)
J—De har falelsen af at udfere
nyttigt arbejde (TREND 2005) | 2 3 4 5 8 9
K — De ved, hvad der forventes af
Dem pa Deres arbejde ( NEW 1 2 3 4 5 8 9
L — Deres arbejde indebazer
opgaver, der er i konflikt med 1 > 3 4 5 8 9
Deres personlige vaadier
(NEW
M — De bliver falel sesmaessigt
involveret i deres arbejde 1 2 3 4 5 8 9
(NEW
N — De oplever stressi Deres arbejde
(NEW 1 2 3 4 5 8 9
O — De kan pavirke beslutninger,
som er vigtige for Deres arbejde 1 2 3 4 5 8 9
(NEW)
P — Deres arbejde kreever, at De 1 2 3 4 5 8 9
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(NEW SPZRG ALLE

Q52. HvisDelaver fejl i Deres arbejde, kan det s betyde....

LAESOP*A” -“B", FREMVISNINGSKORT Q51 MED SKALA

Det .
Altid | meste | Nodle | Sade | 50 | Ved | ter
o tiden | 929 nt ikke
A — Fysiske skader pa andre mennesker? 1 2 3 4 5 8 9
B — @konomisk tab for Deres firma? 1 2 3 4 5 8 9
( TREND 2005) SP@RG ALLE
Q53 Medferer Deres arbejde vekslen af opgaver mellem Dem selv og Der es kollegaer ?
l1-ja > FORTSAT MED Q54
2-ng >GA TIL Q56
8 — Ved ikkefintet svar (spontant) >GA TIL Q56
9 — Naggter at svare (spontant) >GA TIL Q56
(TREND 2005) SP@ZRG ALLE HVI S @3=1
Q54 Kraever opgaver ne for skellige faer digheder ?
l-ja
2—ng
8 — Ved ikke/intet svar (spontant)
9 — Nagyter at svare (spontant)
(TREND 2005, MODI FI ED TREND) SP@RG HVI S (b3=1
Q55 Hvem bestemmer fordelingen af opgaver ne?
LES OP HAH - HBH
. . Ved Naggter at
ja ne ikke svare
A — Deres overordnede 1 2 8 9
B — Den bestemmes af dem opgaverne veksler imellem 1 2 8 9

| SPORG ALLE

(NEW SPZRG ALLE

Q56 Arbejder Dei en gruppe eller et team, som har fadles opgaver og selv kan planlasgge ar bejdet?

1-Ja dtidi den samme

>FORTSAT MED Q57

2-Jaiflere >FORTSAT MED Q57

3 —Jeg arbejder ikke i den slags team eller gruppe ----> GA TIL INSTRUK TION F@R Q58
8 — Ved ikke/ingen mening (spontant) --------- >GA TIL INSTRUKTION F@R Q58

9 — Naggter at svare (spontant) ------------------- >GA TIL INSTRUKTION F@R Q58

(NEW SPZRG HVI S B66=1 ELLER 2
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Q57| det team hvor De arbejder mest, bestemmer team-medlemmerne selv...

LAESOPFRA ‘A’ TIL ‘C

ja nel Vedikke | Noderd
A —..forddlingen af opgaverne 1 2 9
B —...hvem der skal vazre leder af teamet 1 2 9
C —...tidsplanlaggningen 1 2 9
| Q58 OG Q59 KUN TIL ANSATTE!
(NEW SP@ZRG KUN ANSATTE
Q58 Almindeligvis, Deres naar meste leder / overordnede...
LAESOPFRA A’ TIL 'E
Ja N&i I\ﬁﬁi Naggter
A — Giver Dem feedback pa Deres arbejde 1 2 8 9
B — Respekterer Dem som person 1 2 8 9
C —Er godtil at lzse konflikter 1 2 8 9
D — Er god til at planlaegge og organisere arbejdet 1 2 8 9
E — Tilskynder Dem til at deltagei vigtige beslutninger 1 2 8 9

(TREND) SP@RG KUN ANSATTE
Q59 Er Deresnaermeste over ordnede en mand eller en kvinde?

1-Mand

2 —Kvinde

7 —Ikke relevant - naavnt spontant
8 — Ved ikke/intet svar (spontant)
9 — Nagyter at svare (spontant)

| SPORG ALLE |

(MODI FI ED TREND) SPZRG ALLE

Q60 Hvilke af felgende udsagn beskriver bedst Deresfaerdigheder i Deres eget arbede?

FREMVISNINGSKORT Q60 —LAS OP—-KUN ET SVAR!

1 — Jeg har brug for yderligere uddannel se eller oplaging for at kunne klare mine opgaver godt

2 —Mine nuvaaende faardigheder passer godt til mine opgaver

3 —Jeg har de ngdvendige faardigheder til at klare mere kraevende opgaver

8 —Ved ikke/intet svar (spontant)
9 — Nagyter at svare (spontant)
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(TREND 2005) SPZRG ALLE

Q61 Har Dei lgbet af de sidste 12 maneder gennemgaet nogle af de felgende typer uddannelse for at

forbedre Deresfaar digheder ?

LAESOPFRA ‘A’ TIL‘C

. . . Naggter
ja nej Ved ikke o svare
A — Uddannelse betalt af Deres arbejdsgiver eller af Dem selv,
. . 1 2 8 9
hvis De er selvstaandig
B — Uddannelse betalt af Dem selv 1 2 8 9
C —Uddannelse eller oplaaing pa arbejdet (af kollegaer,
) 1 2 8 9
overordnede €l.lign)

| HVISJA TIL Q61A |

(NEW SPZRG HVI S Q61A=1

Q61 1 Er Deenigédler uenigi defalgende udsagn, der beskriver nogle aspekter af efteruddannelsen

eller oplaeringen

LAESOPFRA ‘A’ TIL ‘C

er bedre

HVIS FLERE TILFALDE AF Frig | Uenig | Vel
EFTERUDDANNELSE ELLER OPLZARING,
SPZRG TIL DEN SIDSTE
A — Uddannel sen/oplagringen har hjulpet mig til at forbedre

oy ) . 1 2 8 9
den made jeg arbejder pa
B — Jeg faler, at mit job er mere sikkert pa grund af 1 > 8 9
efteruddannel sen/oplaaringen
C —Jeg fder, at mine muligheder for fremtidig beskadtigelse 1 > 8 9

| HVISNEJTIL Q61A (SPFRG KUN ANSATTE)

(NEW) SPRG HVIS Q61A=2 OG KUN ANSAT

Q61 2 Har De bedt om at fa stillet efteruddannelse eller opleering til radighed?

1-Ja

2—Ng

8 — Ved ikke/ingen mening (spontant)
9 — Nagyter at svare (spontant)
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INTERVIEWER: SPORSMALENE Q62, Q63 OG Q64 SKAL KUN STILLESTIL ANSATTE! DVS.
DEM, DER SVAREDE “3" | Q6

(MODI FI ED TREND) SPZRG KUN ANSATTE
Q621 Igbet af de sidste 12 maneder ...

LES OP HAH _ HBH

Interviewer: Medarbejderreprassentanter kan vaae enhver form for fagforeningsreprassentant; de kan ogsa
komme udefra.

. . Ved Nesgter
1a 9 ikke | atsvare
A — Er Deres arbejdsprasstation blevet underlagt en formel 1 5 8 9
vurdering? ( MODI FI ED TREND)
B — Har De tematiseret arbejdsrel aterede problemer overfor en 1 5 8 9
medarbejderrepraesentant? ( MODI FI ED TREND)

(NEW SPZRG KUN ANSATTE
Q63. Er der pa Deres arbejdsplads en medarbejder, der virker som medar bejderreprassentant?
1-Ja
2—Ng
8 — Ved ikke/ingen mening (spontant)
9 — Nagter at svare (spontant)

(NEW SPZRG KUN ANSATTE

Q64. Afholder ledelsen pa Deres arbejdsplads mader, hvor de kan give udtryk for Deres synspunkter
om hvad der sker i organisationen?
1-Ja
2—Ng
8 — Ved ikke/ingen mening (spontant)
9 — Nagter at svare (spontant)
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SP@RG ALLE! \

(MODI FI ED TREND) SP@ZRG ALLE

Q65 Er Dei lgbet af de sidste 12 maneder pa arbejdet blevet gjort til genstand for... ?

LAESOPFRA ‘A’ TIL ‘G’

2| 8| e | asae

A —diskrimination pa grund af alder 1 2 8 9
B — diskrimination pa grund af etnisk baggrund eller 1 9 3 9
hudfarve ( MODI FI ED TREND)

C — diskrimination pa grund af nationalitet 1 2 8 9
D —diskrimination pagrund af dit ken ( MODI FI ED TREND) 1 2 8 9
E — diskrimination pa grund af religion 1 2 8 9
F — diskrimination pa grund af handikap eller invaliditet 1 2 8 9
G — diskrimination pa grund af seksuel orientering 1 2 8 9

(TREND) SPZRG ALLE!

Q66 Tror De, at Dereshelbred og sikkerhed er i fare pa grund af Deres arbejde?

l1-ja

2—ng

8 —Ved ikke/intet svar (spontant)
9 — Nagyter at svare (spontant)

(TREND 2005) SP@ZRG ALLE
Q67 Pavirker Deresarbejde Deres helbred?
1 - Ja, overvejende positivt
2 — Ja, overvejende negativt
3—Ng
8 —Ved ikke/intet svar (spontant)
9 — Nagyter at svare (spontant)

(NEW SP@RG ALLE
Q68 Hvordan er Deres helbred generelt? Vil De sige, det er ..

1 —Meget godt

2 — Godt

3 —Nogenlunde

4 - Darligt

5 — Meget darligt

8 — Ved ikke/ingen mening (spontant)
9 — Nagyter at svare (spontant)
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(MODI FI ED TREND) SPZRG ALLE

Q691 Igbet af de sidste 12 maneder har De da haft én eller flere af falgende helbredsproblemer ?

VISKORT Q69 —-LASOPFRA ‘A’ TIL ‘M’ —ET SVAR PR. LINIE!

Ja Ng | Vedikke | NoDtera
svare
A — Problemer med herelsen 1 2 8 9
B — hudproblemer 1 2 8 9
C —rygsmerter 1 2 8 9
D— muskelsmerter i skuldre, nakke og/eller gvre lemmer 1 5 8 9
(MODI FI ED TREND)
E — Muskelsmerter i nedre lemmer (hofter, ben, knag 1 5 8 9
fedder osv.) (MODI FI ED TREND)
F —Hovedpine, gjenirritation ( MODI FI ED TREND) 1 2 8 9
G —Mavesmerter 1 2 8 9
H — vejrtraskningsproblemer 1 2 8 9
| — Hjerte-kar-sygdomme ( MODI FI ED TREND) 1 2 8 9
J— Skader eller kvasstel ser 1 2 8 9
K —depression eller angst ( MODI FI ED TREND) 1 2 8 9
L — Generel udmattelse ( MODI FI ED TREND) 1 2 8 9
M — Savnlgshed eller generelt sgvnbesvaa ( MODI FI ED 1 5 8 9
TREND)
N — Andet - naevnt spontant 1 2 8 9

(MODI FI ED TREND) SP@ZRG ALLE

Q70[formerly Q5] Igennem den sidste maned har De da mens de udferte Deres arbejde vaer et

genstand for:

LAESOPFRA ‘A’ TIL ‘C

o ||| M
A —skaddsord? 1 2 8 9
B — ugnsket seksuel opmaarksomhed? 1 2 8 9
C —trusler og ydmygende adfaard? 1 2 8 9
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(MODI FI ED TREND) SPZRG ALLE
Q71[formerly Q5] Ogigennem de sidste 12 maneder har De da pa Deres arbejde veer et udsat
for

LAESOPFRA ‘A’ TIL ‘C

o | e "
A —fysisk vold ( MODI FI ED TREND) 1 2 8 9
B —mobning / chikane 1 2 8 9
C — Sexchikane 1 2 8 9

(TREND) SPZRG ALLE
Q72 Indenfor de sidste 12 maneder, hvor mange dage har Dei alt varet fravaerende fra arbejde pa
grund af helbredsproblemer

Antal arbejdsdage .........ooiiiinnnnn.

888 — Ved ikke/intet svar (spontant)
999 — Naggter at svare (spontant)
000 —ingen

INTERVIEWER, SPORGSMAL Q73 SKAL KUN STILLESTIL DE, SOM
SVAREDE MINDST 1 DAGI Q72

(MODI FI ED TREND)
Q73 Hvor mange af de naevnte fraveer sdage skyldes én eller flere ulykker pa dit arbejde?

INTERVIEWER, OPKLAR OM ULYKKERNE SKETE PA ARBEJDSPLADEN,
KUN ARBEJDSULYKER MA INDGA HER.

Antal arbejdsdage ........................

888 — Ved ikke/intet svar (spontant)
999 — Naggter at svare (spontant)

(NEW SPZRG ALLE
Q74 Har Deigennem de sidste 12 maneder arbejdet, nar De har veeret syg?

1-Ja

2 — Nej

7 - Jeg var ikke syg (spontant)
8 — Ved ikke/ingen mening (spontant)

9 — Nagyter at svare (spontant)

26



STIL KUN DETTE SP@RGSMAL, HVIS SYARPERSONS ALDER ER UNDER 60.

( TREND)
Q75 Tror De, at De kan udfere det samme arbejde, som De udferer i dag, nar Deer 60 ar?

1—Ja, det tror jeg

2 —Ngj, det tror jeg ikke

3 - Jeg ville ikke have lyst til det

8 — Ved ikke/intet svar (spontant)
9 — Nagyter at svare (spontant)

| SPORGALLE |

(TREND) SP@ZRG ALLE
Q76 Alt taget i betragtning, er De meget tilfreds, tilfreds, ikke saerlig tilfreds eller overhovedet ikke
tilfreds med arbejdsforholdenei Deres hovedbesk aeftigel se?

1 —Meget tilfreds
2 —Tilfreds

3 —lkke salig tilfreds

4 — Overhovedet ikke tilfreds

8 — Ved ikkef/intet svar (spontant)
9 — Nagter at svare (spontant)
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(TREND) SPZRG ALLE

Q77 Hvor enig eller uenig er Dei falgende udsagn, der beskriver nogle aspekter af Deres arbejde?

VISKORT Q77 MED SKALA -LASOPFRA ‘A’ TIL *G’ —ET SVAR PR. LINIE!

Ikke

til at praestere mit bedste i
jobbet. (NEW

Hverke Ved Naggter
Meget . n enig . Meget relevant ikke at svare
; Enig Uenig d - naevnt
enig eler uenig (sponta | (sponta
; spontan
uenig i nt) nt)
A —Jeg mister muligvis mit
arbejde inden for de naeste 6 5 4 3 2 1 7 8 9
maneder
B — Jeg far en god betaling for
det arbejde jeg udfarer 5 4 3 2 1 ! 8 9
C — Mit arbejde giver gode
karrieremuligheder S 4 3 2 1 ! 8 9
D — Jeg faler mig “hjemme” i 5 4 3 2 1 7 8 9
denne organisation
E - Jeg har meget gode venner
p&mit arbejde 5 4 3 2 1 7 8 9
F —Hvisjeg mistede eller
opsagde mit nuvaarende job,
ville det vaae nemt for mig 5 4 3 2 1 7 8 9
at finde et job med en
tilsvarende |an (NEW
G — Den organisation, jeg
arbejder for, motiverer mig 5 4 3 5 1 7 3 9
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Demografi

(MODI FI ED TREND)
EF1 Hvad er det hgjeste uddanne sesniveau, De har fuldfert?

1—1kke géet i skole

2 —Géet i skole mindre end 7 ar

3 - GRUNDSKOLE

4—-ALMEN GYMNASIAL UDDANNELSER
5-ERHVERVSGYMNASIAL UDDANNELSER

6 —- ERHVERVSFAGLIGE PRAKTIK-OG HOVEDFORL @B
7 — KORTE VIDEREGAENDE UDDANNEL SER

8 — MELLEMLANGE VIDEREGAENDE UDDANNELSER
9-BACHELOR

10 - LANGE VIDEREGAENDE UDDANNEL SER

11 — PH.D, Doktorgrad

12 -

13—

14 —

15—

16—

17—

18—

19—

20—

99 — Naggter at svare (spontant)

(MODI FI ED TREND)
EF2 Hvor ofte deltager De generelt i nogle af de fglgende aktiviteter uden for arbejdet?

VISKORT EF2 MED SKALA —LASOP—-ET SVARPR. LINIE!

INTERVIEWER: HVIS SVARET VED NOGLE AF PUNKTERNE FRA ““A’" TIL
“H’’ | SPGRGSMAL EF2 ER “hver dag i 1 time eller mere”, FORTSAT MED EF3
(EF2A-EF2H=1 FORTSAT MED EF3)

EF3. Hvor mange timer om dagen er De involveret i nogle af de faglgende aktiviteter uden for
arbejdet?

v
EF2. EFS.
“ o E |E |E =
'@E o2 E8ES_ 3282 o % Ve  Negt| Not&r | V€ | Nemgt
ST R8EZ 28 2828 5 v 9 aa am 9 ea
pEE2p o2 83 BE 5T T 5 ik mer |
E = T E % E o~ o~ e o~ i e Svare timer e Svare
© - - — =
A —Frivilligt arbejde
eler 1 2 3 4 5 6 8 9 88 99
velgarenhedsarbgide \ | | | | ||
B;I'To'iﬁs"afbeide 1 2 3 4 56 8 9 88 | 99
(S S e e e e e o e e e
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EF2. EF3.
— o E E | E =
B2 BEEE 580, 2§ nm noe Y v
'om?ﬁaj%Er%c,% S © | O . erat antal | . erat
sEE2 D5 ©° °’°§ o T g K gae| timer | K| svare
z5 £28% NN E < | e e
fagforeningsarbejde
C —Pasning og
opdragelse af Deres 1 2 3 4 5 7 8 9 88 99
barn, bernebgrn L
D —Madlavning og
husligt arbejde 1 2 3 4 5 8 S 88 | 99
E — Pasning af addre
eller handicappede 1 2 3 4 5 7 8 9 88 99
slegtninge |
F—kUddanneIseeIIer 1 2 3 4 | 5 8 9 88 | 99
urser L
G — Sport, kultur eller
fritidsaktiviteter 1 2 3 4 5 8 9 88 | 99
uden for hemmet | | | L
H — havearbejde og
reperationer (NEW | 1 2 3 400 i A B il M

(NEW

EF4 Szt venligst ved hvert af de 5 udsagn et krydsi det felt der kommer tagttest pa hvordan du har

falt digi de seneste to uger.

VISKORT EF4 MED SKALA —LASOPFRA ‘A’ TIL ‘E' —ET SVAR PR. LINIE!

B |5
o) o}
3 |3
S | ®
5 |® |< g
S | £ o = )
S |o | & 5 :
® |5 |@ 5| 3 Z
o) CENN o i = © ®
=| E|E_|EB ®w| B | x| &
) = 5l =8| = £
T | 8|88 8= 8| 53| F
T O |5 a® 4 a > P
A — .. har jeg vemet glad og i godt | 4 2 3 4 5 6 8 9
humer
B —.. har jeg felt mig rolig og afslappet | 1 2 3 4 5 6 8 9
C —.. har jeg falt mig aktiv og energisk | 1 2 3 4 5 6 8 9
D — .. er jeg vagnet frisk og udhvilet 1 2 3 4 5 6 8 9
E- . _har min dagligdag \{aeret fyldt | 4 2 3 4 5 6 8 9
med ting der interesserer mig

( MODI FI ED TREND)
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EF5 Er Deden person i Deres husstand, der bidrager mest til husstandens indkomst
1-Ja
2—Ng
3 —Allebidrager ligemeget (spontant)
8 — Ved ikke/ingen mening (spontant)
9 — Nagyter at svare (spontant)

(NEW
EF6 Tank pa Deres husstands samlede manedlige indkomst, er Deres husstand i stand til at fa det til
at haenge sammen...?

VISKORT EF6 —LAS OP—-KUN ET SYAR MULIGT!

1—Meget nemt

2—Nemt

3 — Nogenlunde nemt

4 — Med noget besvag

5—Med besvag

6 —Med stort besvey

8 — Ved ikke/ingen mening (spontant)
9 — Nagter at svare (spontant)

INTERVIEWER, SPORGSMAL EF7 SKAL KUN STILLESTIL ANSATTE! DVS. DEM DER
SVAREDE “3" TIL Q6

(MODI FI ED TREND)
EF7 Taenk pa Deresindtjening fra Deres hovedbeskasftigelse, hvad omfatter den?

VISKORT EF7—-LASOPFRA ‘A’ TIL'T —ET SVARPR. LINIE!

Ve
d Neegter
Naa/nt I kke naavnt ikk | at svare
e
A — Almindelig fast lan/gage 1 2 8 9
B — Akkordsats eller praestationsbetalinger 1 2 8 9
C — Overtidsbetaling 1 2 8 9
D — Ekstra betaling som kompensation for darlige eller 1 > 8 9
farlige arbejdsforhold
E — Ekstra betaling som kompensation for arbejde om 1 > 8 9
sendagen
F — Andre ekstra betalinger 1 2 8 9
G — Betalinger baseret pa den virksomheds generelle
praestation, som du arbejder for 1 2 8 9
(overskudsdelingsordning)
| —Indkomst fra aktier i den virksomhed, som De
: 1 2 8 9
arbejder for
J— Andretyper fordele (for eksempel sygeforsikring,
: . 1 2 8 9
adgang til forretninger, osv.)
K — Andet - naevnt spontant 1 2 8 9
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INTERVIEWER: SPORGSMAL EF8 OG EF9. SKAL KUN STILLES TIL SELVSTZNDIGE!

DVS. DEM, DER SVAREDE “1” eller “2" TIL Q6

( NEW
EF8 Hvor stor en del af Deresindtasgter far De fra Deresvigtigste kunde?

VISKORT EF8 — LAS OP- KUN ET SVAR MULIGT!

1—Mindre end 50 procent

2 —51til 75 procent

3 —Mereend 75 procent

8 — Ved ikke/ingen mening (spontant)
9 — Nagyter at svare (spontant)

(MODI FI ED TREND)
EF9 Hvad omfatter Deresindtjening fra Deres vigtigste forretningsomr ade?

VISKORT EF9-LASOPFRA ‘A’ TIL *C' —ET SVARPR. LINIE!

Naavnt Ikke naavnt Ved ikke Nagter at
svare
A —Indkomst fra arbejde som selvstandig,
som egen virksomhed, eget erhverv 1 2 8 9
eller eget landbrug
B — - Betalinger baseret pa den
virksomheds praestation, hvor De
) 1 2 8 9
arbejder eller er
partner(overskudsdelingsordning)
C —Indkomst fra aktier i den virksomhed,
. 1 2 8 9
som De arbejder for
D — Andet - naevnt spontant 1 2 8 9
HVIS EF9.B=1
EF9 1 Med hensyn til betalinger baseret pa virksomhedens generelle prasstationer
(over skudsdelingsor dning):
Lg Op iLAH - 13 BH
| | ved | Nt
ja & ikke | &
svare
EF91_A —Er disse betalinger baseret pa virksomhedens praestation 1 5 8 9
beregnet efter eni forvejen fast formel ?
EF91 B —... modtager De disse betalinger regel meessigt? 1 2 8 9
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| SPORGALLE |

(MODI FI ED TREND)

EF10 Kan De oplyse mig Deres manedlige nettoindtjening fra Deres hovedbeskaftigelse? De bedes
tamnke pa den gennemsnitlige indtaegt i de sidste maneder. Hvis De ikke kender det ngjagtige bel gb,
sagiv et oversdag

INTERVIEWER: KUN INDKOMST FRA HOVEDBESK/AFTIGELSE TALLER, MEDTAG IKKE
FOLKEPENSION, ETC. FORKLAR AT HOVEDBESKAFTIGELSE HENVISER TIL DET JOB, DE
HENVISTE TIL, DA DE BLEV SCREENET TIL AT VARE MED.

FORKLAR AT HOVEDBESKAFTIGELSE HENVISER TIL DET JOB, DE HENVISTE TIL, DA DE
BLEV SCREENET TIL AT VARE MED.

INTERVIEWER: HVIS N@DVENDIGT, SA FORKLAR, AT DEN MANEDLIGE NETTOINDTAGT ER
DEN INDTZAGT, MAN HAR TIL RADIGHED EFTER BETALING AF SKAT OG
ARBEIJDSMARKEDSBIDRAG!

Den manedlige netto indtasgt fra hovedbeskedtigelse i danske kr.:

88888888 - Ved ikke (spontant)
99999999 — Nagter at svare (spontant)

INT: STIL SPORGSMAL EF11 HVIS RESPONDENTEN IKKE KENDER DEN MANEDLIGE NETTO
INDTAGT FRA HOVEDBESKAFTIGELSE ELLER | TILFALDE AF SVAG BENAGTELSE

33



( NEW

EF11 Maske kan De i stedet oplyse det omtrentlige interval. Hvilket bogstav matcher bedst Deres
netto indtaegt fra Deres hovedbeskaftigelse (FREMVISNINGSKORT EF11)? Brug den del af
kortet, som De kender bedst: Ugentlig, manedlig eller arlig indtaegt.

INTERVIEWER: VISKORT EF11
SAET VENLIGST EN RING OM DEN KODE, DER SVARER TIL RESPONDENTENS
SVAR/BOGSTAV

VIS KORT EF11 —Kan De fortadle mig det bogstav, der svarer til Deres manedlige netto
indtegt fra Deres hovedbeskadtigel se. Brug den del af kortet, som De kender bedst: ugentlige,
manedlige eller arlige netto indtasgter.)

Kode UGENTLIG MANEDLIG ARLIG
1=D D Mindre end kr. 186 Mindreend kr. 744 Mindre end kr. 8.928
2=B B kr. 187 til kr. 260 kr.745til kr. 1116 kr. 8.929 til kr. 13.392
3=1I I kr. 261 til kr. 372 kr.1.117 til kr. 1.488 kr. 13.393 til kr. 17.856
4=0 (0] kr. 373 til kr. 446 kr.1.489til kr. 1.860 kr. 17.857 til kr. 22.320
5=T T kr. 447 til kr. 558 kr. 1.861til kr. 2.232 kr. 22.321 til kr. 26.784
6=G G kr. 559 til kr. 744 kr.2.233til kr. 2.976 kr. 26.785 til kr. 35.712
7=P P kr. 745 til kr. 930 kr.2.977 til kr. 3.720 kr. 35.713 til kr. 44.640
8=A A kr. 931 til kr. 1.116 kr.3.721til kr. 4.464 kr. 44.641 til kr. 53.568
9=F F kr. 1.117 til kr. 1.376 kr. 4.465 til kr. 5.580 kr. 53.569 til kr. 66.960
10=E E kr 1.377 til kr. 1.860 kr.5.581 til kr. 7.440 kr. 66.961 til kr. 89.280
11=Q Q kr. 1.861 til kr. 2.232 kr. 7.441 til kr. 9.300 kr. 89.281 til kr. 111.600
12=H H kr. 2.233 il kr. 2.604 kr.9.301 til kr. 11.160 kr. 111.601 til kr. 133.920
13=C C kr. 2.604 til kr. 3.162 kr.11.161 til kr. 13.020 kr. 133.921 til kr. 156.240
14=L L kr. 3.163 til kr. 3.720 kr.13.021 til kr. 14.880 kr. 156.241 til kr.178.560
15=N N kr. 3.721 til kr. 4.092 kr. 14.881 til kr. 16.740 kr. 178.561 til kr. 200.880
16=R R kr. 4.093 til kr. 4.464 kr.16.741 til kr. 18.600 kr.200.881 til kr. 223.200
17=M M kr. 4.465 til kr. 4.836 kr. 18.601 til kr. 20.460 kr. 223.201 til kr. 245.520
18=S S kr. 4.837 til kr. 5.580 kr. 20.461 til kr. 22.320 kr. 245.521 til kr.267.840
19=K K kr. 5.581 til kr. 6.324 kr.22.321til kr. 26.040 kr. 267.841 til kr. 312.480
20=U ] kr. 6.325 til kr. 7.440 kr. 26.041til kr. 29.760 kr. 312.481 til kr. 357.120
21=V Y, kr. 7.441 eller mere kr.29.761 eller mere kr. 357.121 eller mere
22 (Naagter)
23 (Ved ikke)

INTERVIEWER: SPORGSMAL EF12 SKAL KUN STILLESTIL SELVST/ZANDIGE! DVS. DE DER
SVAREDE “1" ELLER“2" TIL Q6

34




(NEW
EF12 Er Deenigi falgende udsagn?

Lasop“A” -“B”
. Ved
Ja Nej ikke Nasgter

A — Selvom jeg fik en laengerevarende sygdom, ville jeg vaae sikret

: 1 2 8 9

gkonomisk
B — Jeg nyder at vaae min egen chef 1 2 8 9
TIL ALLE

(MODI FI ED TREND)

P14 Tak for Deres deltagelse i den fjerde under sggelse fra Det Europaaiske Institut til Forbedring af
Leve- og Arbejdsvilkar. Eurofond har planer om at udfere et lille antal opfelgningsinterviews
(varighed: hgjst en time) med svar personen inden for de naeste seks maneder .

Ville Devarevillig til at deltagei et sddant opfalgningsinterview?

l1-ja
2—-ng

INTERVIEWER! SPURG RESPONDENTEN OM EJERSKAB AF
TELEFON OG SKRIV DET | P12A, P12B
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Interviewprotokol

P1

P2

P3

P4

P5

P6

P7

P8

P9

P10

P11

Dato for interview: Dag:

Maned:

Tidspunkt for start af interview: Time:
BRUG 24-TIMERS TIDSANGIVELSE

Interviewetsvarighed i minutter:

Minutter:

Minutter:

Antal personer til stede under interviewet, inklusiv interviewer.

1 - To (svarperson og interviewer)
2-Tre

3—Fire

4 —Feméeller flere

Svar per sonens samar bejdsvillighed
1 — Saadeles god

2—Ret god

3 — Nogenlunde/middel

4 - Déarlig

stedets starrelse

Region

Postnummer
ADRESSEKLYNGE/OMRADENR.

INTERVIEWERNR

VAGTNINGSFAKTOR

P12A Fastnet telefon tilgeengelig i husstanden?

l-ja
2—ng

P12B M obiltelefon tilgaengelig i husstanden?

l-ja
2-ng
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P13 Sprog (afvigende fra dansk) som interviewet blev udfart pa

01
02
03
04
05
06
07
08
09
10
11

German
French
Greek
Czech
Danish
Estonian
Spanish
Finnish
Hungarian
English
Italian

12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22

Lithuanian
Latvian
Dutch
Maltese
Polish
Portugase
Swedish
Slovenian
Slovakian
Norwegian
Bulgarian

23
24
25
26
27
28
29
30
31

Croatian
Romanian
Turkish

Serbian
Albanian
Russian
Montenegrin
Luxembourgish
Catalan
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CARDS
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CARD D

- arbgder som ansat eller arbejdsgiver/selvstaendig
- har barselsorlov eller anden orlov

- arbgyder som medhjadpende axgtefadle eller anden
pargrendei familidlandbrug eller -virksomhed

- arbgjdd@si mindre end 12 maneder
- arbejddgsi mere end 12 maneder

- uarbejdsdygtig pa grund af laenger evar ende sygdom eller
invaliditet

- pensioner et

- hjemmegaende/ ansvarlig for almindeligeindkgb og
pasning af hjemmet

- skoleelev eller studerende pa fuld tid (i skole, universitet
etc.)
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CARDC

- agtefadle/partner

- sgn/datter

- foradder, stedforadder eller svigerforadder
- svigerdatter eller svigersgn

- barnebarn

- bror/sgster (inkl. halv- og stedsgskende)

- anden slaggtning

- anden ikke-slasgtning
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Q6 CARD

- Selvstaendig uden ansatte
- Selvstaendig med ansatte
- Ansat

- Andet
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Q7 CARD

- Ansat pa en tidsubegraenset kontr akt
- Ansat pa en tidsbegraenset kontr akt
- Ansat pa kontrakt med et vikarbureau

- Ansat som laerling eller under anden
uddannelsesor dning

- Har ingen kontrakt
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Q11 CARD

- 1 (svarpersonen arbejder alene)
-2-4

- 5- 9 personer

- 10 - 49 personer

- 50 - 99 per soner

- 100 - 249 per soner

- 250 - 499 per soner

- 500 personer eller flere



Q13 CARD

- Ansat pa en tidsubegraenset kontr akt
- Ansat patidsbegraenset kontrakt

- Midlertidigt ansat via kontrakt med et
vikarbureau

- Selvstaendig
- Ledig
- Under uddannelse eller oplaering

- Andet



Q14 CARD

- En stigning
- Ingen aendring

- Et fald
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Q21 CARD

- Ng, har intet andet lgnnet arbgde
- Ja, regelmaessigt

- Ja, en gang imellem
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Q23 CARD

- Hele tiden

- Naesten heletiden

- Ca. 3/4 af tiden

- Ca. halvdelen af tiden
- Ca. /4 af tiden

- Naesten aldrig

- Aldrig
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Q26 CARD

- Min arbg dsgivers min egen virksomheds faciliteter
(kontor, fabrik, butik, skole osv.)

- Klienters, kunders, patientersel.lign. faciliteter

- En bil eller andet kar etgj

- Et udendar s sted (byggeplads, mark, gader i en by)
- Mit eget hjem

- Andet (spontant)

48



Q38 CARD

- daglige opdelte skift (med en pause pa mindst 4 timer
imellem)

- pa faste skiftehold (morgen, eftermiddag €eller nat)

- pa vekslende skiftehold
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Q39 CARD

- De bliver fastlagt af virksomheden / organisationen uden
mulighed for aendringer

- De kan vadge mellem adskillige fastsatte arbejdsplaner, der

er fastsat af virksomheden / organisationen

- Dekan tilpasse Deres arbegjdstider inden for bestemte
graenser (fx flextid)

- De bestemmer fuldstaendigt selv Deres arbejdstider
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Q40 CARD

- nej

- Ja, samme dag

- Ja, dagen i forvejen

- Ja, adskillige dagei forveen

- Ja, adskillige uger i forveg en
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Q45 CARD

- Heletiden

- Naesten heletiden

- Ca. 3/4 af tiden

- Ca. halvdelen af tiden
- Ca. 1/4 af tiden

- Naesten aldrig

- Aldrig
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Q47 CARD

- M eget ofte
- Ret ofte

- Af og til

- Aldrig
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Q48 CARD

- Generende
- Uden betydning

- Positive
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Q51 CARD

Altid
Det meste af tiden

Af og til
S addent
Aldrig
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Q60 CARD

- Jeg har brug for yderligere uddannelse eller oplaering
for at kunne klare mine opgaver godt

- Mine nuvaerende faerdigheder passer godt til mine
opgaver

- Jeg har de ngdvendige faerdigheder til at klare mere
kraevende opgaver
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Q69 CARD

- Problemer med harelsen

- hudproblemer

- rygsmerter

- muskelsmerter | skuldre, nakke og/eller gvrelemmer

- Muskelsmerter i nedrelemmer (hofter, ben, knag, fedder
osv.)

- Hovedpine, gjenirritation
- Mavesmerter

- vgrtraskningsproblemer
- Hjerte-kar-sygdomme

- Skader eller kveestelser

- depression eller angst

- Generel udmattelse

- Savnlgshed eller generelt savnbesvaar

57



Q77 CARD

- Meget enig

- Enig

- Hverken enig eller uenig
- Uenig

- M eget uenig
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EF2 CARD

- Hver dagi 1timeeller mere

- Hver éler hver anden dagi mindreend 1time
- 1-2 gange om ugen

- 1-2 gange om maneden

- 1-2 gange om ar et

- Aldrig
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EF4 CARD

- Heletiden

- Det meste af tiden

- Lidt mere end halvdelen af tiden

- Lidt mindre end halvdelen af tiden
- Lidt af tiden

- Paintet tidspunkt

60



EF6 CARD

- M eget nemt

- Nemt

- Nogenlunde nemt
- Med noget besve
- Med besveaer

- Med stort besvae
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EF7 CARD

- Almindelig fast len/gage
- Akkordsats eller praestationsbetalinger
- Overtidsbetaling

- Ekstra betaling som kompensation for darlige eller farlige
arbegdsforhold

- Ekstra betaling som kompensation for arbejde om
sendagen

- Andre ekstra betalinger

- Betalinger baseret pa den virksomheds generelle

praestation, som du arbejder for (overskudsdelingsordning)

- Indkomst fra aktier i den virksomhed, som De arbejder for

- Andretyper fordele (for eksempel sygeforsikring, adgang
til forretninger, osv.)

62



EF8 CARD

- Mindre end 50 procent
- 51 til 75 procent

- Mereend 75 procent
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EF9 CARD

- Indkomst fra arbejde som selvstaendig, som egen
virksomhed, eget erhverv eller eget landbrug

- - Betalinger baseret pa den virksomheds praestation, hvor
De arbegder eller er partner (over skudsdelingsor dning)

- Indkomst fra aktier i den virksomhed, som De arbejder for
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EF11 CARD

Kode UGENTLIG MANEDLIG ARLIG
Mindre end kr.
D 186 Mindreend kr. 744 Mindre end kr. 8.928
B kr. 187 til kr. 260 kr. 745 til kr. 1116 kr. 8.929 til kr. 13.392
| kr. 261 til kr. 372 kr.1.117 til kr. 1.488 kr. 13.393 til kr. 17.856
@) kr. 373 til kr. 446 kr. 1.489 til kr. 1.860 kr. 17.857 til kr. 22.320
T kr. 447 til kr. 558 kr.1.861 til kr. 2.232 kr. 22.321 til kr. 26.784
G kr. 559 til kr. 744 kr.2.233 til kr.2.976 kr. 26.785 til kr. 35.712
P kr. 745 til kr. 930 kr.2.977 til kr.3.720 kr. 35.713 til kr. 44.640
kr. 931 til kr. . .
A 1116 kr.3.721 til kr. 4.464 kr. 44.641 til kr. 53.568
kr. 1.117 til kr. . .
= 1376 kr. 4.465 til kr. 5.580 kr. 53.569 til kr. 66.960
kr 1.377 til kr. . .
E 1.860 kr.5.581 til kr. 7.440 kr. 66.961 til kr. 89.280
kr. 1.861 til kr. . kr. 89.281 til kr.
Q 5939 kr. 7.441 til kr. 9.300 111.600
kr. 2.233 til kr. . kr. 111.601 til kr.
2 604 kr.9.301 til kr. 11.160 133.920
kr. 2.604 til kr. . kr. 133.921 til kr.
C 3162 kr.11.161 til kr. 13.020 156.240
kr. 3.163 til kr. . kr. 156.241 til
L 3720 kr. 13.021 til kr. 14.880 Kr.178.560
kr. 3.721 til kr. : kr. 178.561 til kr.
N 4,002 kr. 14.881 til kr. 16.740 200.880
kr. 4.093 til kr. . kr. 200.881 til kr.
R 4.464 kr. 16.741 til kr. 18.600 293 200
kr. 4.465 til kr. . kr. 223.201 til kr.
M 4.836 kr. 18.601 til kr. 20.460 545,520
kr. 4.837 til kr. . kr. 245.521 til
S 5 580 kr. 20.461 til kr.22.320 Kr.267.840
kr. 5.581 til kr. . kr. 267.841 til kr.
K 6.324 kr.22.321 til kr. 26.040 312.480
kr. 6.325til kr. . kr. 312.481 til kr.
U 2 440 kr. 26.041 til kr. 29.760 357 120
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kr. 7.441 eller
mere

kr.29.761 eller mere

kr. 357.121 €ller mere
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	Husstandsdata
	Hvis De nu tænker på de andre medlemmer i Deres husstand, startende med det ældste...

	Q2 Hvad er Deres titel i Deres hovedbeskæftigelse? Ved hovedbeskæftigelse mener vi det job, hvor du bruger flest timer.
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	Q50 Er De i stand til at vælge eller ændre ...?
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