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Datos del Hogar 
 
(TREND 2005) 
HH1. En primer lugar, me gustaría hacerle una serie de preguntas sobre su hogar. Incluyéndose usted, 
¿me podría decir cuantas personas viven en este hogar? 

Número de personas viviendo en este hogar …………………………………… 

99 – Rechaza contestar 
(espontáneo) 

 
(TREND 2005) 
HH2. 

ENTREVISTADOR:  AHORA RECOGE LA INFORMACIÓN QUE NECESITAS ANOTAR EN EL 
CUADRO DE COMPOSICIÓN DEL HOGAR DE LA SIGUIENTE PÁGINA, EMPEZANDO POR EL 
ENTREVISTADO 
 

a. ((ENTREVISTADOR.: CÓDIGO DE GÉNERO DEL ENTREVISTADO EN EL CUADRO DE 
ABAJO)) 
b. Empecemos por Vd. Mismo/a. ¿Podría decirme su edad? 
c. (ENTREVISTADOR: NO PREGUNTAR AL ENTEVISTADO) 

MOSTRAR TARJETA D 

d. Por favor, mire esta tarjeta y dígame ¿cuál de estas categorias es la que mejor describe su actual 
situación?   

 
 
(MODIFIED TREND 2005) 
HH3. 

ENTREVISTADOR: PARA PREGUNTAR SOBRE EL SEGUNDO MIEMBRO DEL HOGAR, 
COMIENCE POR EL DE MÁS EDAD. REPITA LAS PREGUNTAS A-F DEL CUADRO PARA TODOS 
LOS RESTANTES MIEMBROS DEL HOGAR. 
 
Ahora pensando en los otros miembros de su hogar, empezando por aquel de más edad... 

 
a. ¿Me podría decir si es un hombre o una mujer?   
b. ¿Cuál es su edad?   

MOSTRAR TARJETA C 
c. ¿Qué relación tiene esta persona con Vd.? ¿Es su…?  
 

PREGUNTAR D.  SÓLO A LOS MIEMBROS DEL HOGAR DE 16+AÑOS 
 

MOSTRAR TARJETA D 
d. Y ¿cuál de estas categorías es la que mejor describe la situación de esta persona?   
 

PREGUNTAR E. SI LA PRINCIPAL ACTIVIDAD ECONÓMICA ES = 6 A 10 

e.  Incluso quienes no tienen un empleo pueden hacer algún trabajo a veces. ¿Trabajó esta persona la 
semana pasado? Una sola hora de trabajo remunerado es suficiente para responder “sí”. 
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PREGUNTAR F. SÓLO SI TUVO UN TRABAJO (D = 1 Ó 2) Ó TRABAJÓ LA SEMANA PASADA (E = 
1) 

 
f.  ¿Trabaja esta persona sólo ad-hoc, a tiempo parcial (de 10 a 30 horas semanales) o a tiempo 

completo?  

CUADRO COMPOSICIÓN DEL HOGAR 
 

 

  A B C D E F 

  ENTREVI
STADOR: 
Codificar 

para el 
entrevistad

o 

Relación con el 
entrevistado Actividad económinca 

Trabajó 
la 

semana 
pasada 

Ad-hoc/ 
Tiempo 
parcial / 
Tiempo 

completo 

  Ho
mbr

e 

Muj
er 

Edad 
(para 

menores 
de 1 año, 
anotar 1) 
 
888 – 
NS/No 
opina 
(espontáne
o) 
    999 – 
Rechaza 
contestar 
(espontáne
o) 

Codificar según la lista de 
abajo 

Codificar según la lista de 
abajo 

1 – Sí 
2 - No 

1-Ad-hoc 
2-Tiempo 
parcial 
3-Tiempo 
completo 

1 Entrevistado 1 2 ……  01   02   03   04    05  06   07      
08   09    10                88  99 

  

2 Persona 2 1 2 …… 
01  02  03   04   05   06   07  08  

88   99
01   02   03   04    05  06   07      
08   09    10                88  99 1  2     8  9 1  2  3    8  9

3 Persona 3 1 2 …… 
01  02  03   04   05   06   07  08  

88   99
01   02   03   04    05  06   07      
08   09    10                88  99 1  2     8  9 1  2  3    8  9

4 Persona 4 1 2 …… 
01  02  03   04   05   06   07  08  

88   99
01   02   03   04    05  06   07      
08   09    10                88  99 1  2     8  9 1  2  3    8  9

5 Persona 5 1 2 …… 
01  02  03   04   05   06   07  08  

88   99
01   02   03   04    05  06   07      
08   09    10                88  99 1  2     8  9 1  2  3    8  9

6 Persona 6 1 2 …… 
01  02  03   04   05   06   07  08  

88   99
01   02   03   04    05  06   07      
08   09    10                88  99 1  2     8  9 1  2  3    8  9

7 Persona 7 1 2 …… 
01  02  03   04   05   06   07  08  

88   99
01   02   03   04    05  06   07      
08   09    10                88  99 1  2     8  9 1  2  3    8  9

8 Persona 8 1 2 …… 
01  02  03   04   05   06   07  08  

88   99
01   02   03   04    05  06   07      
08   09    10                88  99 1  2     8  9 1  2  3    8  9

9 Persona 9 1 2 …… 
01  02  03   04   05   06   07  08  

88   99
01   02   03   04    05  06   07      
08   09    10                88  99 1  2     8  9 1  2  3    8  9

10 Persona 10 1 2 …… 
01  02  03   04   05   06   07  08  

88   99
01   02   03   04    05  06   07      
08   09    10                88  99 1  2     8  9 1  2  3    8  9
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C. CODIFIQUE SEGÚN 
TARJETA C 

 D. CÓDIGOS DE ACTIVIDAD ECONÓMICA (TARJETA 
D): 

 E. TRABAJÓ LA 
SEMANA 
PASADA: 

 F. AD-HOC/ 
TIEMPO 
PARCIAL / 
TIEMPO 
COMPLETO 

01 – cónyuge/pareja 
02 – hijo/hija 
03 – padre, madre, 

padrastro, madrastra, 
suegro o suegra 

04 – nuera o yerno 
05 – Nieto o nieta 
06 – hermano/hermana 

(incl. hermanastros) 
07 – Otro pariente 
08 – Otro no pariente 
 
88 – NS/No opina 
(espontáneo) 
99 – Rechaza contestar 
(espontáneo) 
 

 01 - Trabajando como empleado o empresario / 
autónomo 
  
 
02 -  Trabaja ayudando en una granja o negocio 
familiar * 
03 - En paro desde hace menos de 12 meses 
04 - En paro 12 meses o más 
05 - incapacitado para trabajar por padecer una 

larga enfermedad o discapacidad 
06 - de baja por cuidado de hijo u otra baja 
07 - jubilado 
08 - Ama de casa a tiempo completo / 

responsable de la compra y del cuidado de la 
casa  

09 - estudiando a tiempo completo (en colegio, 
universidad, etc.) / estudiante 

10 - otros 
 
88 - NS/No opina (espontáneo) 
99 - Rechaza contestar (espontáneo) 
* * Si cobra un salario o sueldo formal por 
trabajar en una granja o negocio familiar, 
codificar como 1 (‘‘trabaja como empleado’’) 

  
 

 
 
PREGUNTE 
SÓLO SI D = 6-
10 
 
1 – Sí 
2 - No 
 
8 - NS/No opina 
(espontáneo) 
9 - Rechaza 
contestar 
(espontáneo) 
 
 

 PREGUNTE 
SÓLO SI D = 
1, 2 Ó SI E=1 
 
 
 
 
1-Ad-hoc 
2- Tiempo 
parcial (10-30 
horas 
semanales) 
3-Tiempo 
completo 
 
8 - NS/No 
opina 
(espontáneo) 
9 - Rechaza 
contestar 
(espontáneo) 
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(NEW) A TODOS 
Q1 ¿Nacieron en este país tanto su padre, como su madre y Vd.?  

1 – Sí 
2 – No 
7 – No aplicable (espontáneo) 
8 – NS/sin opinión (en espontáneo) 
9 – Rechaza contestar (en espontáneo) 

 
(TREND) A TODOS 
Q2 ¿Cuál es su principal trabajo remunerado? Por “principal trabajo remunerado” nos referimos a 

aquel en el que pase más horas.  

PREGUNTE Y ESCRIBA CON TOTAL DETALLE - INSISTA PARA INCLUIR TANTA 
INFORMACIÓN COMO SEA POSIBLE CON VISTAS A AJUSTARLO A LA CLASIFICACIÓN 
ISCO A 4 DÍGITOS 

………………………………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………..…… 

88 – NS/No opina (espontáneo) 
99 – Rechaza contestar (espontáneo) 

 
 
(NEW) A TODOS 
Q3 ¿Qué hace Vd. principalmente en su trabajo?  
 

PREGUNTE Y ESCRIBA CON TOTAL DETALLE - INSISTA PARA INCLUIR TANTA 
INFORMACIÓN COMO SEA POSIBLE CON VISTAS A AJUSTARLO A LA CLASIFICACIÓN 
ISCO A 4 DÍGITOS 

………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………..…… 

……………………………………………………………………………..…… 

……………………………………………………………………………..…… 

……………………………………………………………………………..…… 

88 – NS/sin opinión (en 
espontáneo) 
99 – Rechaza contestar (en espontáneo) 
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(TREND) A TODOS 
Q5 ¿Cuántos años tenía Vd. cuando dejó de estudiar a tiempo completo? 
ENTREVISTADOR: ANOTE LA EDAD A LA QUE DEJÓ DE ESTUDIAR LA PRIMERA VEZ 
 

Edad: ……………………………………  

77 – sigue estudiando, sin interrupción  
88 – NS/No opina (espontáneo) 
99 – Rechaza contestar (espontáneo) 

 
 
(TREND) A TODOS 
Q6 .- Principalmente, ¿es Vd. ............ ?  

MOSTRAR TARJETA Q6 – LEER EN VOZ ALTA – ¡UNA ÚNICA RESPUESTA! 
 
1 – Autónomo sin empleados ----------------------------------- > CONTINUAR CON Q6_1 
2 – Autónomo con empleados ---------------------------------- > PASAR A Q9 
3 – Empleado ----------------------------------------------------- > IR A Q7 
4 – otros ----------------------------------------------------------- > PASAR A Q9 
8 – NS/No opina (espontáneo) --------------------------------- > PASAR A Q9 
9 – Rechaza contestar (espontáneo) --------------------------- > PASAR A Q9 

 
 
PREGUNTAR SI Q6=1 
 
Q6_1 En relación a su negocio, ¿Está Vd. de acuerdo con las siguientes frases:?   
 
 

Sí No NS Rechaza 
contestar 

A. Generalmente, mi empresa tiene más de un cliente 1 2 8 9 
B. Me pagan de forma regular unos honorarios 
acordados, por ejemplo cada mes. 

1 2 8 9 

C. Si mi carga de trabajo lo requiriese, yo podría 
contratar empleados qus trabajaran para mí.   

1 2 8 9 

D.  Yo tomo las decisiones más importantes sobre cómo 
llevar mi negocio   

1 2 8 9 

 
 
PODRÍA DARSE EL CASO DE QUE ALGUIEN FUERA AUTÓNOMO SIN EMPLEADOS Y PESE A 
TODO DESEMPEÑASE LA MAYOR PARTE DE SU ACTIVIDAD EN UN LUGAR DE TRABAJO 
DONDE HAYA OTROS TRABAJADORES. ESTAS PERSONAS PUEDEN DECIDIR RESPONDER 
LAS PREGUNTAS DE LA ENCUESTA CONSIDERANDE ESTE TRABAJO / LUGAR DE TRABAJO 
O REFERIRSE A SU PROPIA EMPRESA UNIPERSONAL. DEBERÁN VALORAR ELLOS MISMOS 
QUÉ DESCRIBE MEJOR SU SITUACIÓN. 
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(TREND 2005) PREGUNTAR SÓLO A EMPLEADOS 
Q7 ¿Que tipo de contrato de trabajo tiene usted?  

MOSTRAR TARJETA Q7 – LEER EN VOZ ALTA– ¡UNA ÚNICA RESPUESTA! 
 
1 – Un contrato indefinido--------------------------------------- > PASAR A Q9 
2 – Un contrato temporal ---------------------------------------- > CONTINUAR CON Q8 
3 – un contrato con una empresa de trabajo temporal ------- > CONTINUAR CON Q8 
4 – Un contrato de aprendizaje, formación o prácticas ----- > PASAR A Q9 
5 – No tiene contrato --------------------------------------------- > PASAR A Q9 
6 – Otro (espontáneo) -------------------------------------------- > PASAR A Q9 
8 – NS/No opina (espontáneo) --------------------------------- > PASAR A Q9 
9 – Rechaza contestar (espontáneo) ---------------------------- > PASAR A Q9 

 
 
PREGUNTAR SÓLO SI Q7=2 Ó 3 
 
 (TREND) PREGUNTAR SÓLO A EMPLEADOS 
Q8 ¿Cual es la duración exacta del contrato en número de años y meses?  

ENTREVISTADOR: SI MENOS DE 1 AÑO, CODIFICA ‘‘00’’ EN LAS CASILLAS DE AÑOS Y 
ANOTA EL NÚMERO DE MESES EN LAS CASILLAS DE ‘‘MESES’’ - SI “NS/NO OPINA”, 
CODIFICA ‘‘88’’ EN AMBAS CASILLAS. SI EL CONTRATO POR TIEMPO DETERMINADO NO 
TIENE UNA DURACIÓN CONCRETA, CODIFICA ‘77’ EN AMBAS CASILLAS 

 

Número de años: ……………………   

00 – Si menos de un año 
77 – No tiene una duración exacta  
88 – NS/No opina (espontáneo) 
99 – Rechaza contestar (espontáneo) 
 

 Número de meses ……………………   

77 – No tiene una duración exacta  
88 – NS/No opina (espontáneo) 
99 – Rechaza contestar (espontáneo) 
 

 
(TREND) A TODOS 
Q9 ¿Cuál es la actividad principal de la empresa/organización donde Vd. trabaja ?  

ENTREVISTADOR: PREGUNTAR Y ESCRIBIR CON DETALLE. ¡INSISTIR PARA OBTENER LA 
MÁXIMA INFORMACIÓN POSIBLE!  

 

……………………………………………………………………………..…… 

88 – NS/No opina (espontáneo) 
99 – Rechaza contestar (espontáneo) 
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(TREND 2005) A TODOS 
Q10 ¿Trabaja Vd. en.............. ?  

1 – Sector Privado 
2 – Sector público 
3 – empresa  mixta con participación privada y publica 
4 – Sector sin ánimo de lucro, ONG  
5 – otros 

8 – NS/No opina (espontáneo) 
9 – Rechaza contestar (espontáneo) 

 
 (MODIFIED TREND) A TODOS 

MOSTRAR TARJETA Q11 
Q11 En total, ¿cuántas personas trabajan en su lugar de trabajo (en su centro de trabajo local)? 

01 – 1 (el entrevistado/a trabaja solo/a  
02 – De 2 a 4 
03 – De 5 a 9 
04 – De 10 a 49 
05 – De 50 a 99 
06 – De 100 a  249 
07 – De 250 a  499 
08 – 500 o más 

88 – NS/No opina (espontáneo) 
99 – Rechaza contestar (espontáneo) 

 
(TREND) A TODOS 
Q12 ¿Cuántos años lleva Vd. trabajando en su empresa u organización actual?   

ENTREVISTADOR, ACLARE SI FUERA NECESARIO: NOS REFERIMOS A EMPRESA U 
ORGANIZACIÓN EN SU CONJUNTO, NO A LA UNIDAD LOCAL 

Número de años:……………………………………  

00 – Si menos de un año 
77 – No aplicable  
88 – NS/No opina (espontáneo) 
99 – Rechaza contestar (espontáneo) 

 
 
(NEW) A TODOS 
Q13 En su actividad principal inmediatamente antes de este trabajo, ¿era Vd.?  

ENTREVISTADOR: SI ESTÁ ESTUDIANDO Y TRABAJABA A TIEMPO PARCIAL, CODIFIQUE ‘6’ 
EN ‘EDUCACIÓN’ 

LA PERSONA PUEDE REFERIRSE A SU SITUACIÓN PREVIA EN EL ACTUAL LUGAR DE 
TRABAJO 
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MOSTRAR TARJETA Q13 – LEER EN VOZ ALTA – SÓLO UNA RESPUESTA! 
 

1 – Empleado con contrado indefinido 
2 – Empleado con un contrato temporal 
3 – Empleado con un contrato de una agencia de trabajo temporal 
4 – Autónomo 
5 – Desempleado 
6 –Estudiando o haciendo un curso de formación 
7 – Otros  

8 – NS/sin opinión (en espontáneo) 
9 – Rechaza contestar (en espontáneo) 

 
(NEW) A TODOS 
Q14 Si compara su situación actual con la de Enero de 2.009, ¿ha experimentado Vd. algún cambio 

en los siguientes aspectos de su trabajo? 
 

MOSTRAR TARJETA Q14 CON LA ESCALA – LEER EN VOZ ALTA ‘A’ - ‘B’  
 

 Aumento Sin 
cambios 

Descenso NS/NC Rechaza 
contestar

A – ¿El número de horas que trabaja a la 
semana? 

3 2 1 8 9 

B – ¿Su salario o ingresos? 3 2 1 8 9 
 
 
(NEW) A TODOS 
Q15 Durante los últimos 3 años, ¿se han producido los siguientes cambios en su lugar de trabajo que 

afectaran a su entorno laboral inmediato?  
 

LEER EN VOZ ALTA ‘A’ - ‘B’ 

 Sí No NS Rechaza 
contestar 

A – Se han introducido nuevos procesos o tecnologías 1 2 8 9 
B – Se ha llevado a cabo una reestructuración o reorganización 
sustancial 1 2 8 9 

 
 
(NEW) A TODOS 
Q16 ¿En su lugar de trabajo los trabajadores con el mismo cargo que Vd. son ...? 
 

1 – Principalmente hombres 
2 – Principalmente mujeres 
3 – Más o menos los mismos hombres que mujeres 
4 – No hay nadie más con el mismo cargo 

8 – NS/sin opinión (en espontáneo) 
9 – Rechaza contestar (en espontáneo) 
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(TREND) A TODOS 
Q17 ¿Cuántas personas trabajan bajo su supervisión, y además dependen de Vd. en lo que respecta a 

aumentos salariales, primas o ascensos?  

……………………  Número de personas: 
0000 – Ninguna 
8888– NS/No opina (espontáneo) 
9999 – Rechaza contestar (espontáneo) 

 
 
(TREND) A TODOS 
Q18 Habitualmente, ¿cuántas horas por semana trabaja Vd. en su principal trabajo remunerado? 

ENTREVISTADOR: SIN CONTAR EL TIEMPO DE COMIDA Y EL DE DESPLAZAMIENTO PARA 
LLEGAR AL TRABAJO Y VOLVER - SI 30 MINUTOS O MÁS, REDONDEAR AL ALZA HASTA LA 
SIGUIENTE HORA  

Número de horas por semana ……………… 
888 – NS/No opina (espontáneo) 
999 – Rechaza contestar (espontáneo) 

 
 
(NEW) A TODOS 
Q19 Suponiendo que Vd. pudiera elegir libremente sobre sus horas de trabajo y teniendo en cuenta 

la necesidad de ganarse la vida: ¿cuántas horas semanales preferiría trabajar actualmente? 

Número de horas semanales: ……………… 
777- El mismo número de horas que en la actualidad (en 
espontáneo) 
888 – NS/sin opinión (en espontáneo) 
999 – Rechaza contestar (en espontáneo) 

 
 
(TREND 2005) A TODOS 
Q20 Por lo general, ¿cuántos días a la semana trabaja usted en su principal trabajo remunerado? 

Número de días a la semana: ……………… 
8 – NS/No opina (espontáneo) 
9 – Rechaza contestar (espontáneo) 

 
 
(MODIFIED TREND 2005) A TODOS 
Q21 Además de su principal trabajo remunerado, ¿tiene Vd. algún otro(s) empleo(s) remunerado(s)? 
(SI es SÍ) ¿Es/son...?  

MOSTRAR TARJETA Q21 – LEER EN VOZ ALTA  – ¡UNA ÚNICA RESPUESTA! 
 
1 – No, no tiene otro trabajo remunerado  -------------------- > IR A Q23 
2 – Sí, habitual ---------------------------------------------------- > CONTINUAR CON Q22 
3 – Sí, ocasional -------------------------------------------------- > IR A Q23 
4 – Otro (espontáneo) -------------------------------------------- > IR A Q23 
8 – NS/No opina (espontáneo) --------------------------------- > IR A Q23 
9 – Rechaza contestar (espontáneo) --------------------------- > IR A Q23 
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(TREND 2005) PREGUNTAR SI Q21=2 
Q22 ¿Cuántas horas a la semana por término medio dedica Vd. a otro(s) trabajo(s) distintos de su 

principal trabajo remunerado? 

ENTREVISTADOR.: SI 30 MINUTOS O MÁS, REDONDEAR AL ALZA HASTA LA SIGUIENTE 
HORA  

 Número de horas:……………………   

888 – NS/No opina (espontáneo) 
999 – Rechaza contestar (espontáneo) 

 

ENTREVISTADOR.: LEER EN VOZ ALTA 
 
De ahora en adelante, todas las preguntas se refieren al principal trabajo remunerado. 
 
(TREND) A TODOS 
Q23 Utilizando esta escala, dígame, por favor, ¿en qué medida está Vd.  expuesto en su trabajo a ... ? 
 

LEER –ROTAR– SEÑALA CON UNA “X” EN LA COLUMNA “R” EL ITEM POR EL QUE 
COMIENZAS A PREGUNTAR 
 

MOSTRAR TARJETA Q23 CON ESCALA - ¡UNA ÚNICA RESPUESTA POR LÍNEA! 
 

R
LEER –ROTAR– SEÑALA CON UNA “X” 
EN LA COLUMNA “R” EL ITEM POR EL 

QUE COMIENZAS A PREGUNTAR 

Siem-
pre 

Casi 
siempre

Más o 
menos 

3/4 
partes 

del 
tiempo 

Más o 
menos la 

mitad 
del 

tiempo 

Más o 
menos 

1/4 parte 
del 

tiempo 

Casi 
nunca Nunca NS Rechaza 

contestar 

 
A – Vibraciones producidas por 

herramientas manuales, maquinas, 
etc. (TREND) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

  
B – Ruidos tan fuertes que tiene que 

levantar la voz para hablar con la 
gente (TREND) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 
C – Temperaturas altas que le hacen 

sudar aún cuando no está trabajando 
(TREND) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 

D – TEMPERATURAS BAJAS, YA 
SEA EN EL INTERIOR DEL 
EDIFICIO/LOCAL O EN EL 
EXTERIOR (TREND) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 

E – Respirar humos o gases (de 
soldadura o de salida de humos, por 
ejemplo), polvo (tal como polvo de 
madera o polvo mineral), etc. 
(TREND 2005) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 F – Respirar vapores, como disolventes o 
diluyentes (TREND 2005) 1 2 3 4 5 6 7 8 9 
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R
LEER –ROTAR– SEÑALA CON UNA “X” 
EN LA COLUMNA “R” EL ITEM POR EL 

QUE COMIENZAS A PREGUNTAR 

Siem-
pre 

Casi 
siempre

Más o 
menos 

3/4 
partes 

del 
tiempo 

Más o 
menos la 

mitad 
del 

tiempo 

Más o 
menos 

1/4 parte 
del 

tiempo 

Casi 
nunca Nunca NS Rechaza 

contestar 

 
G – Manejar o tener la piel en contacto 

con productos o sustancias químicas 
(TREND 2005) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 H – Humo del tabaco de otras personas 
(TREND 2005) 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 

I – Manejar o tener contacto directo con 
materiales que pueden ser 
infecciosos, tales como desechos, 
fluidos corporales, materiales de 
laboratorio, etc. (TREND 2005) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 
 
(MODIFIED TREND) A TODOS 
Q24 Continuando con la misma escala, ¿en qué medida su principal trabajo remunerado, implica ... 

?  

LEER –ROTAR– SEÑALA CON UNA “X” EN LA COLUMNA “R” EL ITEM POR EL QUE COMIENZAS A 
PREGUNTAR 

MUESTRA LA MISMA TARJETA (Q23) CON LA ESCALA – ¡UNA ÚNICA RESPUESTA POR LÍNEA! 
 

R 
LEER –ROTAR– SEÑALA CON UNA “X” 
EN LA COLUMNA “R” EL ITEM POR EL 

QUE COMIENZAS A PREGUNTAR 
Siempre Casi 

siempre

Más o 
menos 

3/4 
partes 

del 
tiempo 

Más o 
menos la 

mitad 
del 

tiempo 

Más o 
menos 

1/4 parte 
del 

tiempo 

Casi 
nunca Nunca NS Rechaza 

contestar 

 A – Posiciones dolorosas o fatigantes 
(TREND) 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

  B – Levantar o mover personas (TREND 
2005) 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 C – Llevar o mover cargas pesadas 
(TREND) 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 D – Estar de pie (MODIFIED TREND) 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 E – Movimientos repetitivos de mano o 
brazo (TREND)  1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 

F – Tratar directamente con personas que 
no son empleados de donde Vd. 
trabaja, tales como clientes, 
pasajeros, alumnos, pacientes, etc 
(TREND) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 G – Tratar con clientes enfadados (NEW) 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 
H – Trabajar con ordenadores: PC, 

ordenadores en red, ordenador central  
(TREND)  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 I – Usar Internet / email con fines 
profesionales(TREND 2005) 1 2 3 4 5 6 7 8 9 
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(NEW) A TODOS 
Q25 ¿Conlleva su trabajo visitar a compradores, pacientes, clientes o trabajar en sus instalaciones o 

en sus casas? 
 

1 – Sí 
2 – No  
8 – NS/sin opinión (en espontáneo) 
9 – Rechaza contestar (en espontáneo) 

 
 
(NEW) A TODOS 
Q26 ¿Dónde está su principal lugar de trabajo? 
 

MOSTRAR TARJETA Q26– LEER EN VOZ ALTA– SÓLO UNA RESPUESTA! 
 
1 – En las instalaciones de mi empresa / de mi propio negocio (oficina, fábrica, tienda, escuela, etc.) 
2 – En las instalaciones de los clientes  
3 – Un coche u otro vehículo 
4 – Un sitio exterior (en una obra de construcción, en un campo agrícola, en las calles de una ciudad) 
5 – Mi propia casa 
6 – Otros 
8– NS/sin opinión (en espontáneo) 
9 – Rechaza contestar (en 

espontáneo) 
 
 
(NEW) A TODOS 
Q27 Ha dicho que su principal lugar de trabajo es [RESPUESTA EN Q26]. ¿Ha trabajado Vd. en 
alguna otra ubicación en los últimos 3 meses? 

MOSTRAR TARJETA Q26 – LEER EN VOZ ALTA DE ‘A’ A ‘E’– UNA SÓLA RESPUESTA POR 
LÍNEA! 
 
 Sí No NS Rechaza 

contestar 
A En las instalaciones de mi empresa / de mi propio 
negocio (oficina, fábrica, tienda, escuela, etc.) 

1 2 8 9 

B En las instalaciones de los clientes 1 2 8 9 
C Un coche u otro vehículo 1 2 8 9 
D  Un sitio exterior (en una obra de construcción, en un 
campo agrícola, en las calles de una ciudad)  

1 2 8 9 

E Mi propia casa 1 2 8 9 
F Otros 1 2 8 9 

 
 
(NEW) A TODOS 
Q28 ¿Su trabajo requiere alguna vez el uso de equipos de proteccion indiviual? 

1 – Sí --------------------------------------------------------------- > CONTINUAR CON Q29 
2 – No -------------------------------------------------------------- > PASAR A Q30 
8 – NS/sin opinión (en espontáneo) --------------------------- > PASAR A Q30 
9 – Rechaza contestar (en espontáneo) ------------------------ > PASAR A Q30 
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SI Q28=1 (SÍ EN EQUIPO PROTECTOR PERSONAL) 
 
(NEW) PREGUNTAR SI Q28=1 
Q29 ¿Lo usa Vd. siempre que se requiere? 

1 – Sí 
2 – No  
8 – NS/sin opinión (en espontáneo) 
9 – Rechaza contestar (en espontáneo) 

 
(TREND) A TODOS  
Q30 En relación con los riesgos para la salud y la seguridad relacionados con el desempeño de su 

trabajo, ¿En qué medida diría Vd. que está bien informado? 

1 – Muy bien informado 
2 – Bien informado 
3 – No muy bien informado 
4 – Nada bien informado 
8 – NS/No opina (espontáneo) 
9 – Rechaza contestar (espontáneo) 

 
(TREND) A TODOS 
Q31 En total, ¿cuántos minutos al día dedica Vd. habitualmente a desplazarse desde casa al trabajo y 

vuelta a casa? 

 Número de minutos al día: ……………………   
000 – Irrelevante (no aplicable)  
888 – NS/No opina (espontáneo) 
999 – Rechaza contestar (espontáneo) 

 
(TREND) A TODOS  
Q32 Habitualmente, ¿cuántas veces al mes trabaja Vd. por la noche.? Es decir, un minimo de 2 horas 

entre las 10 de la noche y las 5 de la mañana 

Número de noches al mes……………………   
00 – Nunca 
88 – NS/No opina (espontáneo) 
99 – Rechaza contestar (espontáneo) 

 
(TREND) A TODOS  
Q33 ¿Y cuántas veces al mes trabaja Vd. por la tarde/noche.? Es decir, un minimo de 2 horas entre 

las 6 de la tarde y las 10 de la noche 

Número de tardes/noches al mes……………………   
00 – Nunca 
88 – NS/No opina (espontáneo) 
99 – Rechaza contestar (espontáneo) 

 
(TREND) A TODOS  
Q34 ¿Y cuántas veces al mes trabaja Vd. los domingos?  

Número de domingos al mes……………………   
00 – Nunca 
88 – NS/No opina (espontáneo) 
99 – Rechaza contestar (espontáneo) 



 

 14

 
(TREND) A TODOS  
Q35 ¿Y cuántas veces al mes trabaja Vd. los sábados?  

Número de sábados al mes……………………   
00 – Nunca 
88 – NS/No opina (espontáneo) 
99 – Rechaza contestar (espontáneo) 
 

 
(TREND) A TODOS  
Q36 ¿Y cuántas veces al mes hace Vd. jornadas de más de 10 horas? 

Número de jornadas de más de 10 horas al mes……………………   
00 – Nunca 
88 – NS/No opina (espontáneo) 
99 – Rechaza contestar (espontáneo) 

 
(MODIFIED TREND) A TODOS  
Q37 ¿Trabaja Vd. ..... ? 
 

LEER EN VOZ ALTA DE ‘A’ A ‘F’ 

 sí no NS 

Rechaz
a 

contest
ar 

A – El mismo número de horas todos los días 1 2 8 9 

B – El mismo número de días todas las semanas 1 2 8 9 

C– El mismo número de horas todas las semanas 
(NEW) 1 2 8 9 

D – Con un horario fijo de entrada y de salida 1 2 8 9 

E – Haciendo guardias (NEW) 1 2 8 9 

F – Por turnos 1 2 8 9 
 

SI Q37_F “A TURNOS”=1 “SÍ” PASAR 
A Q38, TODOS LOS DEMÁS PASAR A 

Q39 

 
(TREND 2005) PREGUNTAR SI Q37_F=1 
Q38 ¿Trabaja Vd. ..... ? 

MOSTRAR TARJETA Q38 – LEER EN VOZ ALTA – ¡UNA 
ÚNICA RESPUESTA! 

1 – A turno partido (con un descanso de al menos 4 horas entremedias) 
2 – Turnos fijos (mañana, tarde o noche) 
3 – Turnos rotativos / alternativos 
4 – Otro (espontáneo) 
8 – NS/No opina (espontáneo) 
9 – Rechaza contestar (espontáneo) 
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(TREND 2005) A TODOS 
Q39 ¿Cómo se organizan sus horarios laborales? 

 MOSTRAR TARJETA Q39 – LEER EN VOZ ALTA – ¡UNA ÚNICA RESPUESTA! 
1 – Los fija la empresa / organización, sin posibilidad de cambios   > CONTINUAR CON Q40 
2 – Puede elegir entre varios horarios fijos establecidos por la empresa/ organización   > 

CONTINUAR CON Q40 
3 – Puede adaptar sus horas de trabajo dentro de ciertos límites (ejem: Horario flexible)   > 

PASAR A Q41 
4 – Sus horas de trabajo las determina enteramente Vd. mismo  > PASAR A Q41 
8 – NS/No opina (espontáneo) -------------------------------------- > PASAR A Q41 
9 – Rechaza contestar (espontáneo) -------------------------------- > PASAR A Q41 

 
(TREND 2005) PREGUNTAR SI Q39=1 ó 2  
Q40 ¿Se producen con frecuencia cambios en su horario de trabajo? (SI es SÍ) ¿Con cuánto tiempo 

de antelación se le informa de dichos cambios? 

 MOSTRAR TARJETA Q40 – LEER EN VOZ ALTA – ¡UNA ÚNICA RESPUESTA! 
1 – no  
2 – Sí, el mismo día 
3 – Sí, el día antes 
4 – Sí, unos días antes 
5 – Sí, con unas semanas de antelación 
6 – Otro (espontáneo) 
8 – NS/No opina (espontáneo) 
9 – Rechaza contestar (espontáneo) 

 
 
(TREND 2005) A TODOS  
Q41 En general, ¿su horario de trabajo se adapta a sus compromisos  sociales y familiares fuera del 

trabajo muy bien, bastante bien, no muy bien, o nada bien? 

1 – Muy bien 
2 – Bien  
3 – No muy bien 
4 – Nada bien .............................  
8 – NS/No opina (espontáneo) 
9 – Rechaza contestar (espontáneo) 

 
 
(NEW) A TODOS  
Q42 En los últimos 12 meses ¿con qué frecuencia ha ocurrido que Vd. haya tenido que trabajar en su 
tiempo libre para cumplir con las exigencias del trabajo?  

LEER EN VOZ ALTA 

1 – Casi todos los días 
2 – Una o dos veces por semana 
3 – Una o dos veces al mes 
4 – Con menos frecuencia 
5 – Nunca 
7 – No aplicable  
8 – NS/sin opinión (en espontáneo) 
9 – Rechaza contestar (en espontáneo) 
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(NEW) A TODOS 
Q43  ¿Diría Vd.que arreglárselas para conseguir una o dos horas libres durante su jornada laborar 

para atender asuntos personales o familiares es… 

1- Nada difícil en absoluto  
2 – No demasiado difícil  
3– Algo difícil 
4 – Muy difícil  
8 – NS/sin opinión (en espontáneo) 
9 – Rechaza contestar (en espontáneo) 

 
(TREND) A TODOS  
Q44 Por favor dígame , ¿su trabajo conlleva tareas repetitivas de menos de ...? 

ENTREVISTADOR: SI ES NECESARIO, ¡ACLARAR QUE NOS REFERIMOS A TAREAS Y NO A 
MOVIMIENTOS TALES COMO PULSAR EL BOTÓN DEL RATÓN! 
 

 sí no NS Rechaza 
contestar 

A – 1 minuto 1 2 8 9 

B– 10 minutos 1 2 8 9 
 
 
(TREND) A TODOS  
Q45 Y ¿podría decirme si su trabajo conlleva ...? 

MOSTRAR TARJETA Q45 CON ESCALA – ¡UNA ÚNICA RESPUESTA 
POR LÍNEA! 
 

R 
LEER –ROTAR– SEÑALA CON UNA “X” 
EN LA COLUMNA “R” EL ITEM POR EL 

QUE COMIENZAS A PREGUNTAR 

Siem-
pre 

Casi 
siempre 

Más o 
menos 3/4 
partes del 

tiempo 

Más o 
menos la 
mitad del 
tiempo 

Más o 
menos 

1/4 parte 
del 

tiempo 

Casi 
nunca Nunca NS Rechaza 

contestar 

 A – Trabajar a gran velocidad 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 B– trabajar con plazos muy ajustados 1 2 3 4 5 6 7 8 9 
 
 
(TREND) A TODOS  
Q46 En general, ¿su ritmo de trabajo depende, o no, de ... ? 

LEER EN VOZ ALTA DE ‘A’ A ‘E’  
 

 sí no NS Rechaza 
contestar 

No 
aplicable 

A – el trabajo de otros compañeros 1 2 8 9  

B – demandas directas de personas como clientes, 
pasajeros, alumnos, pacientes, etc. 1 2 8 9  

C – de objetivos numéricos de producción o de 
objetivos de rendimiento 1 2 8 9  

D – de la velocidad automática de máquinas o del 
desplazamiento del producto 1 2 8 9  

E – el control directo de su jefe 1 2 8 9 7 
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(TREND) A TODOS  
Q47 ¿Con qué frecuencia debe Vd. interrumpir la tarea que esta haciendo, para realizar otra no 

prevista? 

 MOSTRAR TARJETA Q47 – LEER EN VOZ ALTA – ¡UNA ÚNICA RESPUESTA! 
1 – Muy a menudo ----------------------------------------------- > CONTINUAR CON Q48 
2 – Bastante a menudo ------------------------------------------- > CONTINUAR CON Q48 
3 – De vez en cuando -------------------------------------------- > CONTINUAR CON Q48 
4 – Nunca ---------------------------------------------------------- > PASAR A Q49 
8 – NS/No opina (espontáneo) --------------------------------- > PASAR A Q49 
9 – Rechaza contestar (espontáneo) --------------------------- > PASAR A Q49 

 
(TREND) PREGUNTAR SI Q47=1, 2 ó 3 
Q48 Para su trabajo, ¿estas interrupciones ...?  

 MOSTRAR TARJETA Q48– LEER EN VOZ ALTA – ¡UNA ÚNICA RESPUESTA! 

1 – Cortan el ritmo de trabajo  
2 – No tienen consecuencias 
3 – Son positivas 
8 – NS/No opina (espontáneo) 
9 – Rechaza contestar (espontáneo) 

 
 
(MODIFIED TREND) A TODOS  
Q49 Generalmente, ¿su principal trabajo remunerado implica ... ? 

LEER DE ‘A’ A ‘F’ 
 

 sí no NS Rechaza 
contestar 

A – Respetar normas de calidad precisas 1 2 8 9 

B – Evaluar la calidad de su propio trabajo 1 2 8 9 

C – Resolver Vd. mismo problemas imprevistos 1 2 8 9 

D – Realizar tareas monótonas 1 2 8 9 

E – Realizar tareas complejas  1 2 8 9 

F – Aprender cosas nuevas 1 2 8 9 
 
 
(MODIFIED TREND) A TODOS  
Q50 ¿Tiene Vd. la posibilidad de elegir o cambiar ...?  

LEER DE ‘A’ A ‘C’ 
 

 sí no NS Rechaza 
contestar 

A – El orden de sus tareas 1 2 8 9 

B – Sus métodos de trabajo 1 2 8 9 

C – Su velocidad o ritmo de trabajo 1 2 8 9 
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(TREND) A TODOS 
Q51 Para cada una de las siguientes frases, por favor elija aquella respuesta que mejor describa su 

situación en el trabajo. 

MOSTRAR TARJETA Q51 CON ESCALA – LEER EN VOZ ALTA DE ‘A’ A ‘P’ – ¡UNA ÚNICA 
RESPUESTA POR LÍNEA! 
 

 Siempre Casi 
siempre A veces Rarame

nte Nunca NS 
Rechaza 
contes-

tar 

No 
aplica-

ble 
A – Sus compañeros de trabajo le 

ayudan y le apoyan (MODIFIED 
TREND) 

1 2 3 4 5 8 9 7 

B – [PREGUNTAR SÓLO A LOS 
EMPLEADOS, Q6=3] Su jefe le 
ayuda y le apoya (MODIFIED 
TREND) 

1 2 3 4 5 8 9 
 7 

C – Le consultan antes de fijar los 
objetivos para su trabajo (NEW) 1 2 3 4 5 8 9 7 

D – Vd. participa en la mejora de la 
organización del trabajo o de los 
procesos de trabajo de su 
departamento u organización 
(NEW) 

1 2 3 4 5 8 9 7 

E – Puede dar su opinión en la elección 
de sus compañeros de trabajo 
(MODIFIED TREND) 

1 2 3 4 5 8 9 7 

F – Puede tomarse un descanso cuando 
lo desea (MODIFIED TREND) 1 2 3 4 5 8 9  

G – Tiene tiempo suficiente para hacer 
su trabajo  (TREND) 1 2 3 4 5 8 9  

H – Su trabajo le proporciona el 
sentimiento de realizar un trabajo 
bien hecho (TREND 2005) 

1 2 3 4 5 8 9  

I – Puede poner en práctica sus propias 
ideas en su trabajo  (TREND 2005) 1 2 3 4 5 8 9  

J – Tiene la sensación de estar haciendo 
un trabajo útil (TREND  2005) 1 2 3 4 5 8 9  

K – Sabe lo que se espera de Vd. en el 
trabajo (NEW) 1 2 3 4 5 8 9  

L – Su trabajo implica realizar tareas 
que entran en conflicto con sus 
valores personales (NEW) 

1 2 3 4 5 8 9  

M – Se involucra emocionalmente en su 
trabajo  (NEW) 1 2 3 4 5 8 9  

N – Experimenta estrés en su trabajo 
(NEW) 1 2 3 4 5 8 9  

O – Vd. puede influir en decisiones que 
son importantes para su trabajo 
(NEW) 

1 2 3 4 5 8 9  

P – Su trabajo le exige que oculte sus 
sentimientos (NEW) 1 2 3 4 5 8 9  



 

 19

(NEW) A TODOS  
Q52. Si comete errores en su trabajo, ¿podría causar... 

LEER EN VOZ ALTA ‘A’ - ‘B’,  MOSTRAR TARJETA Q51 CON ESCALA 
 

 Siempr
e 

Casi 
todo el 
tiemp

o 

A veces Pocas 
veces 

Nunc
a NS 

Rechaza 
contesta

r 

A – Daño físico a otras personas? 1 2 3 4 5 8 9 
B – Pérdidas financieras a su empresa? 1 2 3 4 5 8 9 

 
 
(TREND 2005) A TODOS 
Q53 ¿Su trabajo implica rotación de tareas entre Vd. y sus compañeros? 

1 – sí --------------------------------------------------------------- > CONTINUAR CON Q54 
2 – no -------------------------------------------------------------- > PASAR A Q56 
8 – NS/No opina (espontáneo) --------------------------------- > PASAR A Q56 
9 – Rechaza contestar (espontáneo) --------------------------- > PASAR A Q56 

 
(TREND 2005) PREGUNTAR A TODOS SI Q53=1 
Q54 ¿Requieren las tareas diferentes habilidades? 

1 – sí 
2 – no 
8 – NS/No opina (espontáneo) 
9 – Rechaza contestar (espontáneo)  

 
(TREND 2005, MODIFIED TREND) PREGUNTAR SI Q53=1 
Q55 ¿Quién decide la división de las tareas?  

LEER EN VOZ ALTA ‘A’ - ‘B’ 
 

 sí no NS Rechaza 
contestar 

A – Su jefe / director 1 2 8 9 

B – Las deciden las personas que están rotando de tareas 1 2 8 9 
 
 
A TODOS 
 
(NEW) A TODOS 
Q56 ¿Trabaja Vd. en un grupo o equipo que tiene unas tareas comunes y que puede planificar su 

trabajo? 
 

1 – Sí, siempre en el mismo ---------------------  > CONTINUAR CON Q57 
2 – Sí, en varios -----------------------------------  > CONTINUAR CON Q57 
3 – No trabajo en un equipo o grupo así -------  > IR A INSTRUCCIÓN PREVIA A Q58 
8 – NS/sin opinión (en espontáneo) ------------  > IR A INSTRUCCIÓN PREVIA A Q58 
9 – Rechaza contestar (en espontáneo) ---------  > IR A INSTRUCCIÓN PREVIA A Q58 
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(NEW) PREGUNTAR SI Q56=1 ó 2 
Q57 En el equipo en el que Vd. trabaja principalmente, ¿deciden los miembros por sí mismos…? 

LEER DE ‘A’ A ‘C’ 
 

 sí no NS Rechaza 
contestar 

A – …el reparto de tareas 1 2 8 9 

B – …quién dirigirá el equipo 1 2 8 9 

C – ...el horario de trabajo  1 2 8 9 
 
 

Q58 Y Q59 SÓLO A EMPLEADOS! 
 
(NEW) PREGUNTAR SÓLO A LOS EMPLEADOS 
Q58 En general, su jefe inmediato / supervisor .... 

LEER EN VOZ ALTA DE ‘A’ A ‘E’ 
 Sí No NS Rechaza 

contestar 
A – Le da su opinión sobre cómo desempeña Vd. su trabajo 
(feedback) 

1 2 8 9 

B – Le respeta como persona 1 2 8 9 

C – Es bueno resolviendo conflictos 1 2 8 9 

D – Es bueno planificando y organizando el trabajo 1 2 8 9 

E – Le anima a participar en decisiones importantes 1 2 8 9 
 
 
(TREND) PREGUNTAR SÓLO A LOS EMPLEADOS 
Q59 ¿Es su jefe directo un hombre o una mujer?  

1 – Un hombre 
2 – Una mujer 
7 – No aplicable (espontáneo) 
8 – NS/No opina (espontáneo) 
9 – Rechaza contestar (espontáneo) 

 
A TODOS 
 
(MODIFIED TREND) A TODOS  
Q60 ¿Cuál de las siguientes afirmaciones es la que mejor describe sus habilidades en relación con su 

trabajo? 

 MOSTRAR TARJETA Q60 – LEER EN VOZ ALTA – ¡UNA ÚNICA RESPUESTA! 
 
1 – Necesito más formación para afrontar bien mis obligaciones 
2 – Mis aptitudes actuales se ajustan bien con mis obligaciones 
3 – Tengo las aptitudes para afrontar obligaciones más exigentes 
8 – NS/No opina (espontáneo) 
9 – Rechaza contestar (espontáneo) 
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(TREND 2005) A TODOS  
Q61 Durante los últimos 12 meses, ¿ha seguido, o no, alguno de los siguientes tipos de formación 

para mejorar sus aptitudes?  

LEER DE ‘A’ A ‘C’ 
 

 Sí No NS Rechaza 
contestar 

A – Formación pagada o proporcionada por su 
empresa/organización, o por Vd. mismo si es autónomo. 1 2 8 9 

B – Formación pagada por Vd. mismo 1 2 8 9 

C – Formación en el puesto de trabajo (impartida por otros 
trabajadores, supervisores) 1 2 8 9 

 
SI DIJO “SÍ” EN Q61A 
 
(NEW) PREGUNTAR SI Q61A=1 
Q61_1 ¿Está Vd. de acuerdo o en desacuerdo con las siguientes afirmaciones que describen algunos 
aspectos de la formación? 

LEER DE ‘A’ A ‘C’ 
 

EN CASO DE HABER HECHO VARIOS CURSOS, 
¡PREGUNTAR POR EL ÚLTIMO! 

 

De 
acuerdo 

En 
desacuerdo 

NS Rechaza 
contestar

A – La formación me ha ayudado a mejorar mi forma de 
trabajar 1 2 8 9 

B – Creo que mi empleo está más asegurado a causa de mi 
formación 1 2 8 9 

C – Creo que mis perspectivas laborales de futuro son mejores 1 2 8 9 
 
SI DIJO “NO” EN Q61A (PREGUNTAR SÓLO A EMPLEADOS) 
 
(NEW) PREGUNTAR SI Q61A=2 Y SÓLO A EMPLEADOS 
Q61_2 ¿Ha solicitado Vd. que se le proporcione algún tipo de formación? 

1 – Sí 
2 – No  
8 – NS/sin opinión (en espontáneo) 
9 – Rechaza contestar (en espontáneo) 
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ENTREVISTADOR, PREGUNTAS Q62, Q63 Y Q64 SE DEBEN DE PREGUNTAR SÓLO A 
EMPLEADOS! ES DECIR, AQUELLOS QUE HAN RESPONDIDO “3” EN Q6 

 
(MODIFIED TREND) PREGUNTAR SÓLO A LOS EMPLEADOS 
Q62 ¿En los últimos 12 meses, ha...? 

LEER EN VOZ ALTA ‘A’ - ‘B’ 
 

 Entrevistador: El representante de los trabajadores puede ser un enlace sindical o cualquier otro tipo de 
representante de los trabajadores; también pueden venir de fuera del lugar de trabajo. 
 

 Sí No NS Rechaza 
contestar 

A – Sido evaluado de manera formal sobre su rendimiento en el 
trabajo? (MODIFIED TREND) 1 2 8 9 

B – Planteado problemas relacionados con el trabajo a algún 
representante de los trabajadores? (MODIFIED TREND)  1 2 8 9 

 
 
(NEW) PREGUNTAR SÓLO A LOS EMPLEADOS  
Q63. En su lugar de trabajo, ¿hay algún trabajador que actúe como un representante de los 
trabajadores? 

1 – Sí 
2 – No 
8 – NS/sin opinión (en espontáneo) 
9 – Rechaza contestar (en espontáneo) 

 
 
(NEW) PREGUNTAR SÓLO A LOS EMPLEADOS  
Q64. En su lugar de trabajo, ¿hace la dirección reuniones en las que Vd. puede manifestar sus puntos 

de vista sobre lo que está ocurriendo en la organización? 

1 – Sí 
2 – No 
8 – NS/sin opinión (en espontáneo) 
9 – Rechaza contestar (en espontáneo) 
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A TODOS! 
 
(MODIFIED TREND) A TODOS  
Q65 En los últimos 12 meses, ¿ha sido Vd. objeto, en el trabajo, de ...? 

LEER EN VOZ ALTA DE ‘A’ A ‘G’ 
 

 Sí No NS Rechaza 
contestar 

A – Discriminación por la edad 1 2 8 9 

B – Discriminación vinculada a la raza, origen étnico o color 
(MODIFIED TREND) 1 2 8 9 

C – Discriminación por la nacionalidad 1 2 8 9 

D – Discriminación por razón de su sexo (MODIFIED TREND) 1 2 8 9 

E – Discriminación por la religión  1 2 8 9 

F – Discriminación relacionada con alguna discapacidad  1 2 8 9 

G – Discriminación por la orientación sexual  1 2 8 9 
 
 
 (TREND) ¡PREGUNTAR A TODOS!  
Q66 ¿Cree que su seguridad o salud estan expuestas a riesgos debidos al trabajo que realiza? 

1 – sí 
2 – no 
8 – NS/No opina (espontáneo)  
9 – Rechaza contestar (espontáneo) 

 
 
(TREND 2005) A TODOS  
Q67 ¿Cree Vd. que su trabajo afecta a su salud?  

1 – Sí, principalmente de forma positiva  

2 – Sí, principalmente de forma negativa 
3 – No  
8 – NS/No opina (espontáneo) 
9 – Rechaza contestar (espontáneo) 

 
(NEW) A TODOS  
Q68 ¿Cómo es su salud en general? ¿Diría Vd. que es ... 

1 – Muy buena 
2 – Buena 
3 – Pasable 
4 – Mala 
5 – Muy mala 
8 – NS/sin opinión (en espontáneo) 
9 – Rechaza contestar (en espontáneo) 
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(MODIFIED TREND) A TODOS  
Q69 En los últimos 12 meses, ¿ha tenido alguno de los siguientes problemas de salud? 

MOSTRAR TARJETA Q69 – LEER EN VOZ ALTA DE ‘A’ A ‘M’ – ¡UNA SÓLA RESPUESTA 
POR FILA! 
 
  Sí No  NS Rechaza 

contestar 
A – problemas de audición 1 2 8 9 
B – problemas de piel  1 2 8 9 
C – dolores de espalda 1 2 8 9 
D– Dolores musculares en hombros, cuello y/o 

extremidades superiores (MODIFIED TREND) 1 2 8 9 

E – dolores musculares en extremidades inferiores 
(caderas, piernas, rodillas, pies, etc.) (MODIFIED 
TREND) 

1 2 8 9 

F – dolores de cabeza, fatiga visual (MODIFIED 
TREND) 1 2 8 9 

G – dolores de estómago 1 2 8 9 
H – dificultades respiratorias  1 2 8 9 
I – enfermedades cardiovasculares (MODIFIED 

TREND) 1 2 8 9 

J – lesión(es)  1 2 8 9 
K – depresión o ansiedad (MODIFIED TREND) 1 2 8 9 
L – cansancio general (MODIFIED TREND) 1 2 8 9 
M – insomnio o dificultades generales del sueño 

(MODIFIED TREND) 1 2 8 9 

N – Otro (ESPONTANEO) 1 2 8 9 
 
(MODIFIED TREND) A TODOS  
Q70 [formerly Q65] Durante el último mes, ¿ha sido Vd. sometido durante el transcurso de su 

trabajo a  

LEER DE ‘A’ A ‘C’ 

  sí no NS Rechaza 
contestar 

A – abuso verbal? 1 2 8 9 

B – Atención sexual no deseada? 1 2 8 9 

C – amenazas y comportamiento humillante? 1 2 8 9 
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(MODIFIED TREND) A TODOS 
Q71 [formerly Q65]  Y durante los últimos 12 meses, ¿ha sido Vd. sometido durante el 

transcurso de su trabajo a 

LEER DE ‘A’ A ‘C’ 
 

 sí no NS Rechaza 
contestar 

A – Violencia física (MODIFIED TREND) 1 2 8 9 

B – Acoso / intimidación 1 2 8 9 

C – acoso sexual  1 2 8 9 
 
 
(TREND) A TODOS  
Q72 En los últimos 12 meses, ¿Cuántos días en total ha faltado Vd. al trabajo por motivos de salud? 

 Nº de días laborables ……………………   
888 – NS/No opina (espontáneo) 
999 – Rechaza contestar (espontáneo) 
000 – Ninguna 

 
ENTREVISTADOR: LA PREGUNTA Q73 SÓLO DEBERÍA PREGUNTARSE A QUIENES HAYAN 
RESPONDIDO AL MENOS 1 DÍA EN Q72 
 
(MODIFIED TREND) 
Q73 De esos días que acaba de indicar, ¿Podría indicar cuántos de ellos fueron atribuibles a un 
accidente o accidentes laborales?: 
 
ENTREVISTADOR, POR FAVOR ACLARE SI EL/LOS ACCIDENTE(S) OCURRIERON EN EL 
TRABAJO. AQUÍ SÓLO SE PUEDEN INCLUIR LOS ACCIDENTES LABORALES. 

 Nº de días laborables ……………………   
888 – NS/No opina (espontáneo) 
999 – Rechaza contestar (espontáneo) 

 
 
(NEW) A TODOS 
Q74 Durante los últimos 12 meses, ¿ha trabajado estando enfermo? 

1 – Sí 
2 – No 
7 - No he estado enfermo (en espontáneo) 
8 – NS/sin opinión (en espontáneo) 
9 – Rechaza contestar (en espontáneo) 

(Si SÍ) Nº de días laborables:……………………   
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PREGUNTAR SÓLO SI EL ENTREVISTADO TIENE MENOS DE 60 AÑOS. 
 
(TREND) 
Q75 ¿Cree Vd. que cuando tenga 60 años podrá desempeñar el mismo trabajo que desempeña 

ahora?  

1 – Sí, lo creo  
2 – No, no lo creo  
3 – No, no quisiera  
8 – NS/No opina (espontáneo) 
9 – Rechaza contestar (espontáneo) 

 
A TODOS 
 
(TREND) A TODOS  
Q76 En general, ¿está Vd. muy satisfecho, satisfecho, no muy satisfecho o nada satisfecho con las 

condiciones de trabajo de su principal trabajo remunerado? ¿diría Vd. que está ...  

1 – Muy satisfecho  
2 – Satisfecho 
3 – No muy satisfecho 
4 – Nada satisfecho 
8 – NS/No opina (espontáneo) 
9 – Rechaza contestar (espontáneo) 

 
(TREND) A TODOS  
Q77 ¿En qué medida está Vd. de acuerdo o en desacuerdo con las siguientes frases que describen 
algunos aspectos de su trabajo? 

MOSTRAR TARJETA Q77 CON ESCALA – LEER EN VOZ ALTA DE ‘A’ A ‘G’ – ¡UNA SÓLA 
RESPUESTA POR FILA! 
 

 
Completa
mente de 
acuerdo 

De 
acuerdo 

Ni de 
acuerdo 

ni en 
desa-

cuerdo 

En desa-
cuerdo 

Completa
mente en 
desacuer-

do 

No 
aplicable 
(espontá-

neo) 

NS (en 
espon-
táneo) 

Rechaza 
contestar 
(espon-
táneo) 

A – Puedo perder mi trabajo en 
los próximos 6 meses  5 4 3 2 1 7 8 9 

B – Recibo un buen sueldo por 
mi trabajo 5 4 3 2 1 7 8 9 

C – Mi empleo me ofrece 
buenas posibilidades de 
ascenso profesional 

5 4 3 2 1 7 8 9 

D – Me siento como “en casa” 
en esta organización 5 4 3 2 1 7 8 9 

E   – Tengo muy buenos amigos 
en el trabajo 5 4 3 2 1 7 8 9 

F – Si fuera a perder o a dejar 
mi empleo actual, sería fácil 
para mí encontrar un trabajo 
con un salario similar (NEW) 

5 4 3 2 1 7 8 9 

G – La organización en la que 
trabajo me motiva para dar 
lo mejor de mí en el trabajo 
(NEW) 

5 4 3 2 1 7 8 9 
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Datos demográficos 
 
 
(MODIFIED TREND) 
EF1 ¿Cuál es el nivel más alto de estudios o formación que usted ha completado con éxito?  
 

1 – no sabe leer ni escribir 
2 – estudios primarios incompletos (hasta 5º EGB/5º primaria) 
3 – estudios primarios completos, EGB, hasta 6º o 7º (inclusive) 6º primaria o 1º ESO (inclusive) 
4 – Estudios secundarios, primer ciclo, EGB hasta 8º o 1º BUP (inclusive), 2º ESO o 3º ESO 
(inclusive) 
5 – Estudios secundarios, segundo ciclo: Bachillerato 
6 – Estudios secundarios, segundo ciclo: Hasta 2º BUP o 3º BUP 
7 – Estudios secundarios, segundo ciclo: FP, 4º ESO o 1º Bachillerato LOGSE (inclusive) 
8 – Bachillerato y FP: Hasta COU (inclusive) 
9 – 2º FP LOGSE, 2º Bachillerato (inclusive) 
10 – Estudios tercer grado, primer ciclo: Facultades universitarias, diplomaturas 
11 – Estudios tercer grado, primer ciclo: Escuelas universitarias no técnicas 
12 – Estudios tercer grado, primer ciclo: Ingenierías técnicas 
13 – Estudios tercer grado, primer ciclo: Otras enseñanzas que exigen el Bachillerato Superior o 
Titulación equivalente 
14 – Estudios de tercer grado, segundo ciclo: Facultades universitarias, Licenciaturas 
15 – Estudios de tercer grado, segundo ciclo: Escuelas técnicas superiores 
16 – Escuelas de tercer grado, segundo ciclo: Estudios eclesiásticos, militares y otros superiores 
17 – Estudios de tercer grado, segundo ciclo: Estudios no reglados, de nivel equivalente al 
universitario 
18 – Estudios de tercer grado, tercer ciclo: Doctorado, Masters, estudios de postgraduado 
19 –  
20 –  

 
99 – Rechaza contestar (espontáneo) 
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(MODIFIED TREND) 
EF2 En general, ¿con qué frecuencia realiza cada una de las siguientes actividades fuera del trabajo? 

MOSTRAR TARJETA EF2 CON ESCALA – LEER EN VOZ ALTA – ¡UNA SÓLA RESPUESTA 
POR FILA! 
 

ENTREVISTADOR: SI EN ALGUNO DE LOS ITEMS ‘A’ - ‘H’ DE LA PREGUNTA EF2 LA 
RESPUESTA ES “TODOS LOS DÍAS UNA HORA O MÁS”, CONTINÚA CON EF3. (EF2A-EF2H=1 
CONTINÚA CON EF3) 
 
EF3. ¿Cuántas horas al día dedica Vd. a las siguientes actividades fuera de su horario de trabajo?  

 
 EF2. EF3. 

 

To
do

s l
os

 d
ía

s 
un

a 
ho

ra
 o

 
m

ás
 

M
en

os
 d

e 
1 

ho
ra

 c
ad

a 
dí

a 
/ 

ca
da

 d
os

 d
ía

s 
U

na
 o

 d
os

 
ve

ce
s a

 la
 

se
m

an
a 

U
na

 o
 d

os
 

ve
ce

s a
l m

es
 

U
na

 o
 d

os
 

ve
ce

s a
l a

ño
 

N
un

ca
 

N
o 

ap
lic

ab
le

 

NS 

Rech
aza 

conte
star 

Número 
de 

horas: 
NS 

Rech
aza 

conte
star 

A – De voluntariado o 
caritativas 1 2 3 4 5 6  8 9 

……… 
88 99 

B – Políticas o 
sindicales 1 2 3 4 5 6  8 9 

……… 
88 99 

C – Cuidado y 
educación de sus 
hijos, nietos 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
……… 

88 99 

D – Cocinar y realizar 
las tareas domésticas 1 2 3 4 5 6  8 9 

……… 
88 99 

E – Cuidado de 
familiares ancianos o 
con alguna 
discapacidad 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

……… 

88 99 

F – Hacer un curso o 
formación  1 2 3 4 5 6  8 9 

……… 
88 99 

G –  Actividad 
deportiva, cultural o 
de ocio fuera de su 
hogar  

1 2 3 4 5 6  8 9 

……… 

88 99 

H – Jardinería y 
bricolaje (NEW) 1 2 3 4 5 6  8 9 

……… 
88 99 
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(NEW) 
EF4 Por favor, indique para cada una de las cinco afirmaciones cual define mejor cómo se ha sentido 

usted durante la últimas dos semanas.  

MOSTRAR TARJETA EF4 CON LA ESCALA – LEER EN VOZ ALTA DE ‘A’ A ‘E’ – ¡UNA SÓLA 
RESPUESTA POR FILA! 

 

To
do

 e
l t

ie
m

po
 

La
 m

ay
or

 p
ar

te
 d

el
 ti

em
po

 

M
ás

 d
e 

la
 m

ita
d 

de
l t

ie
m

po
 

M
en

os
 d

e 
la

 m
ita

d 
de

l 
tie

m
po

 

D
e 

ve
z 

en
 c

ua
nd

o 

N
un

ca
 

N
S 

R
ec

ha
za

 c
on

te
st

ar
 

A – Me he sentido alegre y de buen 
humor 

1 2 3 4 5 6 8 9 

B – Me he sentido tranquilo y relajado 1 2 3 4 5 6 8 9 
C – Me he sentido activo y enérgico 1 2 3 4 5 6 8 9 
D – Me he despertado fresco y 

descansado 
1 2 3 4 5 6 8 9 

E – Mi vida cotidiana ha estado llena 
de cosas que me interesan  

1 2 3 4 5 6 8 9 

 
 
(MODIFIED TREND) 
EF5 ¿Es Vd. la persona de su hogar que más contribuye a los ingresos del hogar?  

1 – Sí 
2 – No 
3 – Todos por igual (EN ESPONTÁNEO) 
8 – NS/sin opinión (en espontáneo) 
9 – Rechaza contestar (en espontáneo) 

 
 
(NEW) 
EF6 Pensando en los ingresos totales mensuales de su hogar, ¿puede su hogar llegar a fin de mes... ? 

MOSTRAR TARJETA EF6 – LEER EN VOZ ALTA – SÓLO ES POSIBLE UNA RESPUESTA! 
 

1 – Muy fácilmente 
2 – Fácilmente 
3 – Bastante fácilmente 
4 – Con alguna dificultad 
5 – Con dificultad 
6 – Con mucha dificultad  
8 – NS/sin opinión (en espontáneo) 
9 – Rechaza contestar (en espontáneo) 
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ENTREVISTADOR, ¡LAS PREGUNTAS EF7 DEBERÍAN HACERSE SÓLO A EMPLEADOS! P.EJ. A 
QUIENES HAYAN RESPONDIDO ‘3’ EN Q6 

 
 
(MODIFIED TREND) 
EF7 Pensando en los ingresos de su trabajo principal, ¿qué es lo que incluyen?  

MOSTRAR TARJETA EF7 – LEER EN VOZ ALTA DE ‘A’ A ‘J’ – ¡UNA SÓLA RESPUESTA POR 
FILA! 
 

 Mencionad
o 

No 
mencionad

o 
NS Rechaza 

contestar

 

A – Un sueldo / salario fijo 1 2 8 9  

B – Complementos salariales por productividad o piezas 
realizadas (destajo) 1 2 8 9 

 

C – Complementos salariales por trabajar horas 
adicionales / horas extras  1 2 8 9  

D – Complementos salariales por trabajar en 
condiciones malas o peligrosas 1 2 8 9  

E – Complementos salariales por trabajar Domingos 1 2 8 9  
F – Otros complementos salariales 1 2 8 9  
G – pagos derivados de los resultados generales de la 

empresa donde Vd. trabaja (programa de reparto de 
beneficios): 

1 2 8 9 
 

I – Rentas provenientes de las acciones de la empresa 
donde trabaja  1 2 8 9  

J – Ventajas de otra naturaleza (por ejemplo, atención 
médica, acceso a tiendas, etc) 1 2 8 9  

K – Otro (espontáneo)  1 2 8 9  
 
 

ENTREVISTADOR: ¡LAS PREGUNTAS EF8 Y EF9 SÓLO SE DEBERÍAN PREGUNTAR A LOS 
AUTÓNOMOS! 

P.EJ. A QUIENES HAYAN CONTESTADO ‘1’ Ó ‘2’ EN Q6 
 
 
(NEW) 
EF8 ¿Qué proporción de sus ingresos recibe Vd. de su cliente más importante?  
 

MOSTRAR TARJETA EF8 – LEER EN VOZ ALTA– SÓLO ES POSIBLE UNA RESPUESTA! 
 

1 – Menos del 50% 
2 – Del 51% al 75% 
3 – Más del 75%  
8 – NS/sin opinión (en espontáneo) 
9 – Rechaza contestar (en espontáneo) 
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(MODIFIED TREND) 
EF9 ¿Qué es lo que incluyen los ingresos relacionados con su negocio principal? 

MOSTRAR TARJETA EF9 – LEER DE ‘A’ A ‘C’ – ¡UNA SÓLA RESPUESTA POR FILA! 
 

 Mencionado No 
mencionado 

NS Rechaza 
contestar 

A – Sueldo por ser autónomo como por 
ejemplo poseer su propio negocio, 
profesión o granja 

1 2 8 9 

B – pagos derivados de los resultados 
generales de la empresa  (programa de 
reparto de beneficios) o por ser socio 
de donde trabaja 

1 2 8 9 

C – Rentas provenientes de las acciones de 
la empresa donde trabaja 1 2 8 9 

D – Otro (espontáneo) 1 2 8 9 
 
 

SI EF9.B=1 
 
EF9_1 Pensando en los pagos derivados de los resultados generales de la empresa (programa de 

reparto de beneficios): 

LEER EN VOZ ALTA ‘A’ - ‘B’ 
 sí no  NS Rechaza 

contestar
EF91_A – ¿Se calculan estos pagos de acuerdo a una formula 

predefinida en base al rendimiento global de la empresa? 1 2 8 9 

EF91_B – … ¿Recibe Vd. estos pagos de manera regular? 1 2 8 9 
 
 
A TODOS 
 
(MODIFIED TREND) 
EF10 Por favor, ¿puede decirnos cuáles son sus ingresos mensuales netos de su principal trabajo 

remunerado? Por favor, refiérase a la media de ingresos de los últimos meses. Si no sabe la cantidad 
exacta, por favor, dé una estimación. 

ENTREVISTADOR: SÓLO CUENTAN LOS INGRESOS DEL TRABAJO PRINCIPAL, NO INCLUIR 
PENSIONES DE JUBILACIÓN, ETC.  
 

POR FAVOR, EXPLIQUE QUE EL TRABAJO PRINCIPAL SE REFIERE AL QUE SE REFIRÍA 
CUANDO SE LE HIZO LA PREGUNTA DE SELECCIÓN PARA SABER QUE ERA ELEGIBLE. 
 

ENTREVISTADOR: SI FUERA NECESARIO, ¡EXPLICAR QUE LOS INGRESOS MENSUALES 
NETOS SON AQUELLOS DE LOS QUE UNO PUEDE DISPONER DESPUÉS DE PAGAR 
IMPUESTOS Y CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL! 

 Los ingresos mensuales de su trabajo principal en Euros.: 
88888888 - NS (en espontáneo)  
99999999 – Rechaza contestar (espontáneo) 
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ENTREVISTADOR: PREGUNTAR EF11 SI EL ENTREVISTADO NO SABE CUÁNTOS SON LOS 
INGRESOS MENSUALES NETOS DEL TRABAJO PRINCIPAL O EN CASO DE RECHAZO SUAVE 
 
(NEW) 
EF11 En lugar de eso, tal vez pueda usted dar un intervalo aproximado. ¿Qué letra (código) se 

aproxima más a los ingresos totales de su principal trabajo (MOSTRAR TARJETA EF110)? 
Utilice la columna de la tarjeta que usted conozca mejor: ingresos semanales, mensuales o 
anuales. 

ENTREVISTADOR: MOSTRAR TARJETA EF11 
POR FAVOR, MARQUE CON UN CÍRCULO EL CÓDIGO QUE CORRESPONDA A LA 
RESPUESTA/LETRA DEL ENTREVISTADO 
 
 

MOSTRAR TARJETA EF11 – POR FAVOR, DÍGAME LA LETRA QUE CORRESPONDA 
CON SUS INGRESOS MENSUALES NETOS DE SU TRABAJO PRINCIPAL. UTILICE 
LA PARTE DE LA TARJETA QUE MEJOR CONOZCA: INGRESOS NETOS 
SEMANALES, MENSUALES O ANUALES. 

 
 

  Código SEMAMALES MENSUALES  ANUALES 

1 = D  D Menos de €25 Menos de €100 Menos de €1.200 

2 = B  B € 26 a € 35 €101 a €150 € 1.201 a €1.800 
3 = I  I € 36 a € 50 € 151 a €200 € 1.801 a €2.400 
4 = 0  O € 51 a € 60 € 201 a €250 € 2.401 a €3.000 
5 = T  T € 61 a €75 € 251 a €300 € 3.001 a €3.600 
6 = G  G € 76 a €100 € 301 a €400 € 3.601 a €4.800 
7 = P  P € 101 a €125 € 401 a €500 € 4.801 a €6.000 
8 = A  A € 126 a €150 € 501 a €600 € 6.001 a €7.200 
9 = F  F € 151 a €185 € 601 a €750 € 7.201 a €9.000 
10= E  E € 186 a €250 € 751 a € 1.000 € 9.001 a € 12.000 
11= Q  Q € 251 a €300 € 1.001 a € 1.250 € 12.001 a € 15.000 
12= H  H € 301 a €350 € 1.251  a € 1.500 € 15.001 a € 18.000 
13= C  C € 351 a €425 € 1.501 a € 1.750 € 18.001 a € 21.000 
14= L  L € 426 a €500 € 1.751 a € 2.000 € 21.001 a € 24.000 
15= N  N € 501 a € 550 € 2.001 a €2.250 € 24.001 a € 27.000 
16= R  R € 551 a € 600 € 2.251 a €2.500 € 27.001 a € 30.000 
17= M  M € 601 a € 650 € 2.501 a €2.750 € 30.001 a € 33.000 
18= S  S € 651 a € 750 € 2.751 a € 3.000 € 33.001 a € 36.000 
19=K  K € 751 a € 850 € 3.001 a € 3.500 € 36.001 a € 42.000 
20=U  U € 851 a € 1.000 € 3.501 a € 4.000 € 42.001 a € 48.000 
21=V  V € 1.001 o más € 4.001 o más € 48.001 o más 

  22 (Rechaza contestar)     

  23 (No sé)     
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ENTREVISTADOR: ¡LA PREGUNTA EF12 SÓLO DEBERÍA HACERSE A LOS AUTÓNOMOS!. P.EJ. 
QUIENES RESPONDIERON ‘1’ Ó ‘2’ EN Q6 

 
(NEW) 
EF12 ¿Está Vd. de acuerdo con las siguientes afirmaciones?  
 

LEER EN VOZ ALTA ‘A’ - ‘B’ 
 

 Sí No NS Rechaza 
contestar

A – Si yo tuviera una larga enfermedad, estaría asegurado 
financieramente 1 2 8 9 

B – Disfruto siendo mi propio jefe 1 2 8 9 
 
 

A TODOS 
 
(MODIFIED TREND) 
P14 Gracias por participar en la 5ª Encuesta de la Fundación Europea sobre Condiciones Laborales. 

Eurofound está considerando realizar una pocas entrevistas de seguimiento (de una duración 
máxima de 1 hora) en el próximo año.   

 
 ¿Estaría dispuesto/a a participar en esas entrevistas de seguimiento? 

1 – sí 
2 – no 

 
 
 

ENTREVISTADOR: INSISTA AL ENTREVISTADO PARA QUE 
DIGA SI TIENE TELÉFONO Y ANÓTE EN P12A Y P12B 
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Protocolo de entrevista 
 

P1 Fecha de  la Entrevista: Día: Mes: 
 
P2 Hora de comienzo de la entrevista:     Hora: Minutos: 
 ANOTAR DE 00 A 24 HORAS 
 
P3 Duración en Minutos  de la Entrevista:          Minutos: 
 
P4 Número de personas presentes durante la entrevista, incluyendo el entrevistador. 

1 – Dos (Entrevistado y Entrevistador)  
2 – Tres   
3 – Cuatro 
4 – Cinco o más  

 
P5 Cooperación del entrevistado 

1 – Excelente  
2 – Buena  
3 – Regular  
4 – Mala  

 
P6 Tamaño del municipio (CÓDIGOS LOCALES) 
       
 
P7 Comunidad Autónoma (Códigos locales) 
       
 
P8 Código postal 
          
 
P9 Número del punto de muestreo 
          
 
P10 Número del entrevistador 
          
 
P11 Coeficiente de ponderación 
          
 
P12A Teléfono fijo en el hogar? 

1 – sí 
2 – no 

 
 
P12B ¿Hay teléfono móvil en el hogar? 

1 – sí 
2 – no 
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P13 Idioma (variante) de la entrevista 
 
 

01 German 
02 French 
03 Greek 
04 Czech 
05 Danish  
06 Estonian  
07 Spanish  
08 Finnish 
09 Hungarian  
10 English  
11 Italian  

12 Lithuanian  
13 Latvian  
14 Dutch  
15 Maltese 
16 Polish 
17 Portugase 
18 Swedish 
19 Slovenian  
20 Slovakian  
21 Norwegian  
22 Bulgarian  

23 Croatian  
24 Romanian 
25 Turkish  
26 Serbian  
27 Albanian 
28 Russian 
29 Montenegrin 
30 Luxembourgish 
31 Catalan 
 



 

 1

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CARDS 
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CARD D 
 
 
 

 - Trabajando como empleado o empresario / autónomo 

 -  De baja por cuidado de hijo u otra baja 

 - Trabaja ayudando en una granja o negocio familiar * 

 - En paro desde hace menos de 12 meses 

 - En paro 12 meses o más 

 - Incapacitado para trabajar por padecer una larga 
enfermedad o discapacidad 

 - Jubilado 

 - Ama de casa a tiempo completo / responsable de la compra 
y del cuidado de la casa  

 - Estudiando a tiempo completo (en colegio, universidad, 
etc.) / estudiante 
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CARD C 
 
 
 

 - Cónyuge/pareja 

 - Hijo/hija 

 - Padre, madre, padrastro, madrastra, suegro o suegra 

 - Nuera o yerno 

 - Nieto o nieta 

 - Hermano/hermana (incl. Hermanastros) 

 - Otro pariente 

 - Otro no pariente 
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Q6 CARD 
 
 
 

 - Autónomo sin empleados  

 - Autónomo con empleados 

 - Empleado 

 - Otros 
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Q7 CARD 
 
 
 

 - Un contrato indefinido  

 - Un contrato temporal 

 - Un contrato con una empresa de trabajo temporal  

 - Un contrato de aprendizaje, formación o prácticas 

 - No tiene contrato  
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Q11 CARD 
 
 
 

 - 1 (el entrevistado/a trabaja solo/a  

 - De 2 a 4 

 - De 5 a 9 

 - De 10 a 49 

 - De 50 a 99 

 - De 100 a  249 

 - De 250 a  499 

 - 500 o más 
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Q13 CARD 
 
 
 

- Empleado con contrado indefinido 

- Empleado con un contrato temporal 

- Empleado con un contrato de una agencia de trabajo 
temporal 

- Autónomo 

- Desempleado 

- Estudiando o haciendo un curso de formación  

- Otros  
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Q14 CARD 
 
 
 

- Aumento 

- Sin cambios 

- Descenso 
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Q21 CARD 
 
 
 

 - No, no tiene otro trabajo remunerado 

 - Sí, habitual  

 - Sí, ocasional 
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Q23 CARD 
 
 
 

- Siempre 

- Casi siempre 

- Más o menos 3/4 partes del tiempo 

- Más o menos la mitad del tiempo 

- Más o menos 1/4 parte del tiempo 

- Casi nunca 

- Nunca 
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Q26 CARD 
 
 
 

- En las instalaciones de mi empresa / de mi propio 
negocio (oficina, fábrica, tienda, escuela, etc.)  

- En las instalaciones de los clientes  

- Un coche u otro vehículo 

- Un sitio exterior (en una obra de construcción, en un 
campo agrícola, en las calles de una ciudad)  

- Mi propia casa 

- Otros  
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Q38 CARD 
 
 
 

 - A turno partido (con un descanso de al menos 4 horas 
entremedias) 

 - Turnos fijos (mañana, tarde o noche) 

 - Turnos rotativos / alternativos 
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Q39 CARD 
 
 
 

 - Los fija la empresa / organización, sin posibilidad de 
cambios 

 - Puede elegir entre varios horarios fijos establecidos por la 
empresa/ organización 

 - Puede adaptar sus horas de trabajo dentro de ciertos 
límites (ejem: Horario flexible) 

 - Sus horas de trabajo las determina enteramente Vd. mismo 
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Q40 CARD 
 
 
 

 - no  

 - Sí, el mismo día 

 - Sí, el día antes 

 - Sí, unos días antes 

 - Sí, con unas semanas de antelación  
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Q45 CARD 
 
 
 

- Siempre 

- Casi siempre 

- Más o menos 3/4 partes del tiempo 

- Más o menos la mitad del tiempo 

- Más o menos 1/4 parte del tiempo 

- Casi nunca 

- Nunca 
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Q47 CARD 
 
 
 

 - Muy a menudo  

 - Bastante a menudo 

 - De vez en cuando 

 - Nunca  
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Q48 CARD 
 
 
 

 - Cortan el ritmo de trabajo  

 - No tienen consecuencias 

 - Son positivas 
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Q51 CARD 
 
 
 

- Siempre 

- Casi siempre 

- A veces 

- Raramente 

- Nunca 
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Q60 CARD 
 
 
 

- Necesito más formación para afrontar bien mis 
obligaciones  

- Mis aptitudes actuales se ajustan bien con mis 
obligaciones 

- Tengo las aptitudes para afrontar obligaciones más 
exigentes 
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Q69 CARD 
 
 
 

- Problemas de audición 

- Problemas de piel 

- Dolores de espalda 

- Dolores musculares en hombros, cuello y/o extremidades 
superiores 

- Dolores musculares en extremidades inferiores (caderas, 
piernas, rodillas, pies, etc.)  

- Dolores de cabeza, fatiga visual  

- Dolores de estómago  

- Dificultades respiratorias  

- Enfermedades cardiovasculares  

- Lesión(es)  

- Depresión o ansiedad  

- Cansancio general  

- Insomnio o dificultades generales del sueño  
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Q77 CARD 
 
 
 

- Completamente de acuerdo 

- De acuerdo 

- Ni de acuerdo ni en desacuerdo 

- En desacuerdo 

- Completamente en desacuerdo 
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EF2 CARD 
 
 
 

- Todos los días una hora o más 

- Menos de 1 hora cada día / cada dos días 

- Una o dos veces a la semana 

- Una o dos veces al mes 

- Una o dos veces al año 

- Nunca 
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EF4 CARD 
 
 
 

- Todo el tiempo 

- La mayor parte del tiempo 

- Más de la mitad del tiempo 

- Menos de la mitad del tiempo 

- De vez en cuando 

- Nunca 

 
 



 

 24

 
EF6 CARD 
 
 
 

- Muy fácilmente 

- Fácilmente 

- Bastante fácilmente 

- Con alguna dificultad 

- Con dificultad 

- Con mucha dificultad  
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EF7 CARD 
 
 
 

 - Un sueldo / salario fijo  

 - Complementos salariales por productividad o piezas 
realizadas (destajo)  

 - Complementos salariales por trabajar horas adicionales / 
horas extras  

 - Complementos salariales por trabajar en condiciones malas 
o peligrosas  

 - Complementos salariales por trabajar Domingos  

 - Otros complementos salariales 

 - Pagos derivados de los resultados generales de la empresa 
donde Vd. trabaja (programa de reparto de beneficios): 

 - Rentas provenientes de las acciones de la empresa donde 
trabaja  

 - Ventajas de otra naturaleza (por ejemplo, atención médica, 
acceso a tiendas, etc) 
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EF8 CARD 
 
 
 

- Menos del 50% 

- Del 51% al 75% 

- Más del 75%  
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EF9 CARD 
 
 
 

 - Sueldo por ser autónomo como por ejemplo poseer su 
propio negocio, profesión o granja 

 - Pagos derivados de los resultados generales de la empresa  
(programa de reparto de beneficios) o por ser socio de 
donde trabaja 

 - Rentas provenientes de las acciones de la empresa donde 
trabaja 
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EF11 CARD 

 
 
 
Código SEMAMALES MENSUALES  ANUALES 

D Menos de €25 Menos de €100 Menos de €1.200 
B € 26 a € 35 €101 a €150 € 1.201 a €1.800 

I € 36 a € 50 € 151 a €200 € 1.801 a €2.400 

O € 51 a € 60 € 201 a €250 € 2.401 a €3.000 

T € 61 a €75 € 251 a €300 € 3.001 a €3.600 

G € 76 a €100 € 301 a €400 € 3.601 a €4.800 

P € 101 a €125 € 401 a €500 € 4.801 a €6.000 

A € 126 a €150 € 501 a €600 € 6.001 a €7.200 

F € 151 a €185 € 601 a €750 € 7.201 a €9.000 

E € 186 a €250 € 751 a € 1.000 € 9.001 a € 12.000 

Q € 251 a €300 € 1.001 a € 1.250 € 12.001 a € 15.000 

H € 301 a €350 € 1.251  a € 1.500 € 15.001 a € 18.000 

C € 351 a €425 € 1.501 a € 1.750 € 18.001 a € 21.000 

L € 426 a €500 € 1.751 a € 2.000 € 21.001 a € 24.000 

N € 501 a € 550 € 2.001 a €2.250 € 24.001 a € 27.000 

R € 551 a € 600 € 2.251 a €2.500 € 27.001 a € 30.000 

M € 601 a € 650 € 2.501 a €2.750 € 30.001 a € 33.000 

S € 651 a € 750 € 2.751 a € 3.000 € 33.001 a € 36.000 

K € 751 a € 850 € 3.001 a € 3.500 € 36.001 a € 42.000 

U € 851 a € 1.000 € 3.501 a € 4.000 € 42.001 a € 48.000 

V € 1.001 o más € 4.001 o más € 48.001 o más 
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